Мониторинг реализации

подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества»

отчетный период: 2018 год.
Ответственный исполнитель: отдел по организационно - кадровым вопросам и профилактике коррупционных правонарушений администрации Петровского городского округа Ставропольского края.
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия подпрограммы, контрольного события
	План наступления контрольного события / факт наступления контрольного события
	Исполнение за счет всех источников финансового обеспечения Программы <14>, тыс. рублей

	
	
	
	Всего, 
в том числе:
	бюджет округа
	межбюджетные трансферты из краевого бюджета


	Выпадающие доходы
	Внебюджетные средства (средства физических и юридических лиц)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Программа «Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества»

	1.
	Подпрограмма 4
«Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления»
	2018 г.
	80 112,00
	80 112,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.1.
	Основное мероприятие 1

Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации округа и органов администрации округа

	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 1 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	Основное мероприятие выполнено.
          В отчетном периоде антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов администрации Петровского городского округа Ставропольского края проводилась по мере обращения разработчиков проектов нормативно-правовых актов в правовой отдел администрации Петровского городского округа Ставропольского края.
          Доля проектов нормативных правовых актов администрации округа, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества нормативных правовых актов, принятых в 2018 году составила 91,0 %

	
	Контрольное событие 1.1.

Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов администрации округа и органов администрации округа проведена
	по мере необходимости 

(при обращении разработчиков проектов нормативно правовых актов)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Сведения о выполнении контрольного события 1.1. основного мероприятия 1 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	Контрольное событие выполнено.

В отчетном периоде проведена антикоррупционная экспертиза 314 проектов нормативных правовых актов администрации Петровского городского округа Ставропольского края. Принято 285 нормативных правовых актов администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

	
	Основное мероприятие 2 
Приведение в соответствие с Федеральным законодательством и  законодательством Ставропольского края в сфере противодействия коррупции правовых актов администрации округа и органов администрации округа

	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 2 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	Мероприятие выполнено.
            Правовые акты администрации Петровского городского округа Ставропольского края приведены в соответствие с федеральным и краевым законодательством в сфере противодействия коррупции правовых актов.

          Доля принятых нормативных правовых актов в соответствие с Федеральным и краевым законодательством в сфере противодействия коррупции составляет 100 %.

	
	Контрольное событие 2.1. 
Правовые акты администрации округа в сфере противодействия коррупции приведены в соответствие с Федеральным и краевым законодательством
	по мере необходимости

(при принятии правовых актов в сфере противодействия коррупции на федеральном и краевом уровнях)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Сведения о выполнении контрольного события 2.1. основного мероприятия 2 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	Контрольное событие выполнено.

В администрации Петровского городского округа Ставропольского края в течение 2018 г. принято и приведено в соответствие с законодательством Российской Федерации и Ставропольского края 28 нормативных правовых актов, направленных на обеспечение противодействия коррупции:

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 01 февраля 2018 г. № 70 «Об утверждении Положения об отделе по организационно-кадровым вопросам и профилактике коррупционных правонарушений администрации Петровского городского округа Ставропольского края»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 г. № 203 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 г. № 204 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, при назначении на которые граждане Российской Федерации и при замещении которых муниципальные служащие администрации Петровского городского округа Ставропольского края обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 22 марта 2018 г. № 355 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных гражданами, поступающими на должность руководителя муниципального учреждения, руководителем муниципального учреждения»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 23 марта 2018 г. № 365 «Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 23 марта 2018 г. № 366 «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) администрации Петровского городского округа Ставропольского края»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 23 марта 2018 г. № 377 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должности муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, и муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края и соблюдения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края требований к служебному поведению»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 03 апреля 2018 года № 472 «Об утверждении Порядка уведомления работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 03 апреля 2018 года № 473 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 20 апреля 2018 года № 570 «Об утверждении Положения о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельными категориями лиц, претендующих на замещение должностей и замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять указанные сведения»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 20 апреля 2018 г. № 571 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края и урегулированию конфликта интересов»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 03.07.2018 г. № 1084 «О Координационном Совете при администрации Петровского городского округа Ставропольского края в области противодействия коррупции»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 18 июля 2018 г. № 1177 «О порядке получения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 13 августа 2018 г. № 1415 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 13 августа 2018 г. № 1416 «О формировании, ведении, подготовке и использовании резерва управленческих кадров Петровского городского округа Ставропольского края»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 13 августа 2018 г. № 1417 «Об утверждении Положения о порядке сообщения муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 15 октября 2018 г. № 1833 «Об утверждении Положения о порядке применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 15 октября 2018 г. № 1834 «Об утверждении Порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 21 декабря 2018 г. № 2298 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы, утвержденный постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 г. № 203»;

- постановление администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 21 декабря 2018 г. № 2302 «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, при назначении на которые граждане Российской Федерации и при замещении которых муниципальные служащие администрации Петровского городского округа Ставропольского края обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 г. № 204»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 12.03.2018 № 129-р «Об утверждении Порядка организации приема справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и анализа указанных в них сведений в администрации Петровского городского округа Ставропольского края»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 12 апреля 2018 года № 199-р «О назначении должностных лиц в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от24 апреля 2018 г. № 217-р «О назначении в администрации Петровского городского округа Ставропольского края ответственных за работу по приему сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и размещению их на официальном сайте администрации»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 25 декабря 2018 г. № 726-р «О создании комиссии по проведению специальной оценки условий труда в аппарате администрации Петровского городского округа Ставропольского края»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 декабря 2018 г. № 732-р «О проведении мероприятий в рамках реализации законодательства о противодействии коррупции»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 07 мая 2018 г. № 239-р «О назначении ответственного за направление сведений для включения в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия»;

- распоряжение администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 30 августа 2018 г. № 451-р «Об утверждении Порядка обращения муниципальных служащих администрации Петровского городского округа Ставропольского края, руководителей органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, руководителей муниципальных организаций, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Петровского городского округа Ставропольского края, для получения консультаций по вопросам противодействия коррупции».

Разработка нормативных правовых актов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, направленных на обеспечение противодействия коррупции, осуществлялась не позднее трёх месяцев со дня принятия нормативных правовых актов, направленных на обеспечение противодействия коррупции на краевом уровне.


	
	Основное мероприятие 3 
Контроль за соблюдением муниципальными служащими ограничений и запретов, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края о муниципальной службе
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 3 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

В отчетный период осуществлялся контроль за соблюдением муниципальными служащими органов местного самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края ограничений и запретов, предусмотренных законодательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края о муниципальной службе.
         Доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, составляет 100%.

	
	Контрольное событие 3.1. Муниципальные служащие представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	до 30 апреля/
до 01.04.2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 3.1. основного мероприятия 3 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

           Все муниципальные служащие представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в срок до 01 апреля 2018 г. (далее – сведения о доходах).

	
	Контрольное событие 3.2. 
Проверка сведений муниципальных служащих о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей осуществлена
	2, 3 квартал/
сентябрь 2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 3.2. основного мероприятия 3 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

В 2018 г. за отчетный 2017 г. было принято и проанализировано 244 справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих аппарата администрации, руководителей органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, руководителей муниципальных учреждений, а также их супругов и несовершеннолетних детей.

Проверка сведений о доходах за 2017 г. осуществлена своевременно. 68 муниципальными служащими администрации соблюдены требования законодательства о представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

        В отношении 12 муниципальных служащих, 1 руководителя органа администрации Петровского городского округа Ставропольского края и 1 руководителя муниципального учреждения выявлена информация, свидетельствующая о представлении недостоверных или неполных сведений, в связи с чем, в отношении данных лиц было проведено 17 проверок достоверности сведений о доходах, предоставленных муниципальными служащими.

	
	Основное мероприятие 4 
Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 4 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

        Контроль за соблюдением муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений Петровского городского округа запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов осуществлялся лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органах администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

         Доля муниципальных служащих привлеченных к ответственности за несоблюдение требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающиеся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в случае их несоблюдения по материалам проверки от общей численности муниципальных служащих составила 2 %.

	
	Контрольное событие 4.1. Проведение проверки соблюдения лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов
	в случае поступления (выявления) информации/
-
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 4.1. основного мероприятия 4 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие не выполнено.

Контроль за соблюдением муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений Петровского городского округа запретов, ограничений, требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов осуществляется лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органах администрации Петровского городского округа Ставропольского края. 
В 2018 г. не проводились проверки соблюдения муниципальными служащими требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающиеся предотвращения и урегулирования конфликта интересов в связи с отсутствием оснований.

	
	Контрольное событие 4.2. Привлечение лиц, замещающих должности муниципальной службы, к ответственности в случае не соблюдения требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	в случае установления факта/

фактов не имелось 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 4.2. основного мероприятия 4 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	За не соблюдение требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции к ответственности привлечено 5 лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

	
	Основное мероприятие 5 
Повышение эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 5 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

Проведена работа в части актуализации сведений, содержащихся в личных делах лиц, замещающих должности муниципальной службы, и лица, замещающего муниципальную должность, в том числе сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов.

       Выявлен один факт возможного возникновения конфликта интересов. В подчинении руководителя органа администрации Петровского городского округа Ставропольского края находился родственник, замещающий должность, не относящуюся к должности муниципальной службы

	
	Контрольное событие 5.1. Актуализация сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на муниципальные должности и должности муниципальной службы, и поступлении на такую службу, о родственниках и свойственниках проведена
	Ежегодно, 

до 01 ноября года, следующего за отчетным периодом/
до 01.10.2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 5.1. основного мероприятия 5 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

Проведен анализ 88 анкет и сведений о свойственниках муниципальных служащих администрации и 8 руководителей органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края.

Замещения должностей муниципальной службы служащих, находящихся в родственных отношениях, не связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому. Все служащие работают в разных отделах или органах. Установлено, что в подчинении руководителя органа администрации Петровского городского округа Ставропольского края находится родственник, замещающий должность не относящуюся к должности муниципальной службы.

          Заключение по результатам выявленного факта рассмотрено на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов.

	
	Основное мероприятие 6 Обеспечение деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 6 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

              Деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов обеспечена по мере необходимости.
              Количество заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате администрации округа и органах администрации округа, и урегулированию конфликта интересов – 12.

	
	Контрольное событие 6.1. 
Заседание комиссии по урегулированию конфликта интересов проведено 
	ежеквартально

(по мере необходимости)/ 02.02.2018 г., 14.02.2018 г., 15.02.2018 г., 16.03.2018 г., 26.03.2018 г., 13.09.2018 г., 19.09.2018 г., 11.10.2018 г., 02.11.2018 г., 07.11.2018 г., 06.12.2018 г., 21.12.2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 6.1. основного мероприятия 6 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Проведено 12 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата администрации Петровского городского округа Ставропольского края и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, и урегулированию конфликта интересов.

	
	Основное мероприятие 7 Организация работы «Телефона доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края» для приёма сообщений, в том числе сообщений о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 7 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.
Работа «Телефона доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края» для приёма сообщений, в том числе сообщений о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей, организована в соответствии с постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 03 апреля 2018 г. № 477 «Об организации работы «Телефона доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края».

Телефон доверия работает ежедневно кроме выходных и праздничных нерабочих дней с 8.00 до 17.00.

          Количество поступивших сообщений на «Телефон доверия главы округа» о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей – 0.

	
	Контрольное событие 7.1. 
Работа «Телефона доверия главы администрации Петровского городского округа Ставропольского края» обеспечена
	ежедневно
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 7.1. основного мероприятия 7 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

Обеспечена работа «Телефона доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края». В результате работы «Телефона доверия» за 2018 г. принято 121 сообщение.

Сообщений о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей на «Телефон доверия главы Петровского городского округа Ставропольского края» не поступало.

	
	Основное мероприятие 8 
Проведение мониторинга коррупциогенных проявлений посредством анализа жалоб и обращений населения округа и организаций округа для обобщения поступающей информации.
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 8 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.
          Мониторинг коррупционных проявлений посредством анализа для обобщения поступающей информации проводится регулярно при поступлении жалоб и обращений населения  Петровского района и организаций Петровского района.

           Количество поступивших сообщений на «Телефон доверия главы округа» о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей – 0.

	
	Контрольное событие 8.1. Обращения граждан, поступивших в администрацию Петровского округа, проанализированы
	ежеквартально 

(по мере поступления обращений)/
март 2018 г.,

июнь 2018 г.,

сентябрь 2018 г.,

декабрь 2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 8.1. основного мероприятия 8 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.


	
	Контрольное событие выполнено.

Проанализированы и отработаны, поступившие в администрацию Петровского городского округа Ставропольского края, 820 письменных обращений граждан, и обращений, поступивших из краевых ведомств и иных организаций, 106 обращений граждан, поступивших в ходе личного приема граждан главой Петровского городского округа Ставропольского края.

Сообщений о фактах коррупционных правонарушений за 2018 г. не поступало.

	
	Основное мероприятие 9 
Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	
	39 100,00
	39 100,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 9 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.
          Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, организовано.

          Доля муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, получивших удостоверение о повышении квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции – 100%.

	
	Контрольное событие 9.1. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, получили удостоверения о повышении квалификации

	4 квартал/

декабрь 2018 г.
	39 100,00
	39 100,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 9.1. основного мероприятия 9 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

По дополнительной профессиональной программе «Меры по предупреждению и противодействию коррупции» повышение квалификации прошли 17 муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, которые получили удостоверения о повышении квалификации.

	
	Основное мероприятие 10
Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края по образовательным программам в области противодействия коррупции
	
	9 200,00
	9 200,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 10 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

          Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края по образовательным программам в области противодействия коррупции осуществлено.

            Доля муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, получивших удостоверение о повышении квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции – 100%.

	
	Контрольное событие 10.1. Муниципальные служащие, впервые поступившие на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, получили удостоверения о повышении квалификации
	по мере необходимости 

(при поступлении лиц на муниципальную службу впервые)/

декабрь 2018 г.
	9 200,00
	9 200,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 10.1. основного мероприятия 10 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Обучение по дополнительной профессиональной программе «Меры по предупреждению и противодействию коррупции» прошли 4 муниципальных служащих, которые впервые поступили на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, которые получили удостоверения о повышении квалификации.

	
	Основное мероприятие 11 Рассмотрение вопросов антикоррупционной пропаганды на совещаниях, советах, в том числе с участием общественных объединений, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 11 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

          Рассмотрение вопросов антикоррупционной пропаганды осуществляется на учебах аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, проводимых в соответствии с квартальным Планом работы администрации Петровского городского округа Ставропольского края. Проведено 11 мероприятий по обучению муниципальных служащих аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, 2 заседания Координационного    Совета при администрации Петровского городского округа Ставропольского края в области противодействия коррупции.

           Количество посещений пользователями раздела «Антикоррупционная деятельность» на официальном сайте администрации округа – 880.

	
	Контрольное событие 11.1. 
Учеба аппарата администрации округа и органов администрации округа проведена
	Ежемесячно/
21.02.2018 г., 

22.03.2018 г.,

18.04.2018 г.;

23.05.2018 г.,

20.06.2018 г.,

18.07.2018 г.,

22.08.2018 г.,

19.09.2018 г.,

17.10.2018 г.,

21.11.2018 г.,

25.12.2018 г.
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 11.1. основного мероприятия 11 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено с отклонением сроков.

Причина отклонения от сроков исполнения - служебная необходимость переноса учёбы аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края за январь на февраль месяц.

Проведено 11 мероприятий по обучению муниципальных служащих аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, на которых рассмотрены вопросы:

- о порядке предоставления сведений о доходах за 2017 г. в рамках декларационной кампании, с учётом Методических рекомендаций по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2018 г. (21 февраля 2018 г.);

- об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, при назначении на которые граждане Российской Федерации и при замещении которых муниципальные служащие администрации Петровского городского округа Ставропольского края обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (22 марта2018 г.);

- об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы (22 марта 2018 г.);

- о порядке организации приема справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и анализа указанных в них сведений в администрации Петровского городского округа Ставропольского края (22 марта 2018 г.);

- о порядке уведомления работодателя о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации Петровского городского округа Ставропольского края (18 апреля 2018 г.);

- о реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия (18 апреля 2018 г.);

- о порядке размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном сайте администрации Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования (23 мая 2018 г.);

- о реализации антикоррупционного законодательства в администрации Петровского городского округа Ставропольского края (18 июля 2018 г.);

- о реализации Указа Президента РФ от 29 июня 2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы» (19 сентября 2018 г.);

- об итогах работы, проведенной в рамках анализа предоставленных муниципальными служащими администрации, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (19 сентября 2018 г.);

- о порядке рассмотрения вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов общей юрисдикции и арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов исполнительной власти края, государственных органов края и органов местного самоуправления края и их должностных лиц (19 сентября 2018 г.);

- о порядке обращения муниципальных служащих, руководителей органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края, руководителей муниципальных организаций, функции и полномочия учредителя которых осуществляются администрацией Петровского городского округа Ставропольского края, для получения консультаций по вопросам противодействия коррупции (17 октября 2018 г.);

- о результатах проведённого анализа анкетных данных муниципальных служащих администрации Петровского городского округа Ставропольского края о родственниках и свойственниках в целях выявления возможного возникновения конфликта интересов на муниципальной службе (21 ноября 2018 г.);

- о порядке уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений (25 декабря 2018 г.).


	
	Основное мероприятие 12 Размещение на официальном сайте администрации информации о реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления», выявленных фактах коррупции в администрации округа (органах администрации округа) и принятых по ним мерам реагирования
	
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 12 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено.

  На официальном сайте администрации в подразделе «О реализации подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества»» раздела «Антикоррупционная деятельность» размещена информация о реализации мероприятий Подпрограммы.

Факты коррупции в органах местного самоуправления Петровского округа не выявлены.

          Количество посещений пользователями раздела «Антикоррупционная деятельность» на официальном сайте администрации округа – 880.

	
	Контрольное событие 12.1. Размещение на официальном сайте администрации информации о выявленных фактах коррупции и принятых по ним мерам реагирования обеспечено
	при выявлении факта коррупции/
факты отсутствовали
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 12.1. основного мероприятия 12 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие не выполнено

Фактов коррупции в администрации Петровского городского округа Ставропольского края не выявлено.

         Размещение на официальном сайте администрации информации о выявленных фактах коррупции и принятых по ним мерам реагирования не осуществлялось за их отсутствием.

	
	Контрольное событие 12.2. Размещение на официальном сайте администрации информации о ходе реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления» обеспечено
	ежегодно, 

до 01 марта года, следующего за отчетным периодом
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 12.2. основного мероприятия 12 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

           Информация о ходе реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления» размещена на официальном сайте администрации в подразделе «О реализации подпрограммы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества»» раздела «Антикоррупционная деятельность».

	
	Основное мероприятие 13 Разработка и изготовление печатной продукции антикоррупционной направленности
	
	31 812,00
	31 812,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 13 подпрограммы 4, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	
	Мероприятие выполнено. 
Печатная продукция антикоррупционной направленности разработана и изготовлена.

Мероприятие выполнено с отклонением плановых показателей значения индикаторов достижений целей Подпрограммы.

Экономия средств образовалась по результатам проведения конкурентных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя).

           Освоение средств, предусмотренных на разработку и изготовление печатной продукции антикоррупционной направленности составило 63,6 %.

	
	Контрольное событие 13.1. 
Печатная продукция антикоррупционной направленности изготовлена и распространена
	3, 4 квартал/
декабрь 2018 г.
	31 812,00
	31 812,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Сведения о выполнении контрольного события 13.1. основного мероприятия 13 подпрограммы 4, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	
	Контрольное событие выполнено.

В 3 квартале 2018 г. проводились мероприятия по разработке макетов печатной продукции антикоррупционной направленности.

В 4 квартале изготовлена и распространена на территории Петровского городского округа печатная продукция антикоррупционной направленности: календари настенные (120 штук), календари домик (20 штук), календари маленькие (300 штук), плакат А3 (72 штук), листовки А5 200 штук.


Управляющий делами администрации 

Петровского городского округа 

Ставропольского края                                                                                                                                                                                 В.В.Редькин

Мониторинг реализации Программы

Наименование Программы:  _________________________________________________________________________
отчетный период:  _________________________________________________________________________________
Ответственный исполнитель: ________________________________________________________________________
	№ п/п
	Наименование основного мероприятия подпрограммы, мероприятия подпрограммы, контрольного события
	План наступления контрольного события / факт наступления контрольного события
	Исполнение за счет всех источников финансового обеспечения Программы <14>, тыс. рублей

	
	
	
	Всего, в том числе:
	бюджет округа
	межбюджетные трансферты из краевого бюджета


	Выпадающие доходы
	Внебюджетные средства (средства физических и юридических лиц)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	

	
	Программа
	
	
	
	
	
	

	1.
	Подпрограмма 1
	
	
	
	
	
	

	1.1.
	Основное мероприятие 1
	
	
	
	
	
	

	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 1 подпрограммы 1, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.

	...
	
	

	
	Контрольное событие 1
	
	х


	х


	х


	
	

	Сведения о выполнении контрольного события 1 основного мероприятия 1 подпрограммы 1, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.

	...
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	Сведения о ходе реализации основного мероприятия 1 подпрограммы 2, причины невыполнения, отклонения сроков, низкого кассового исполнения и их влияние на ход реализации Программы.
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	Сведения о выполнении контрольного события 2 основного мероприятия 1 подпрограммы 1, причины невыполнения или отклонения сроков выполнения, влияние на ход реализации Программы.
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