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Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» 
муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования»

ПАСПОРТ
подпрограммы «Развитие дополнительного образования» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования»
	Наименование подпрограммы                                                
	Подпрограмма «Развитие дополнительного образования» муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования» (далее – Подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы                                   
	отдел образования 

	Соисполнители подпрограммы                                               
	организации дополнительного образования Петровского городского округа Ставропольского края (далее – организации дополнительного образования)

	Задача подпрограммы                                                      
	обеспечение доступности и повышение качества дополнительного образования детей в Петровском городском округе

	Показатели решения задач подпрограммы                             
	- количество детей, занимающихся в организациях дополнительного образования

	Сроки реализации подпрограммы
	2018-2023 годы

	Объемы и источники финансового обеспечения подпрограммы                               
	Объем финансового обеспечения Подпрограммы составит 218061,12 тыс. рублей всего, в том числе по источникам финансового обеспечения:
краевой бюджет – 713,40 тыс. рублей в том числе по годам:
- в 2018 году – 118,90 тыс.руб.;
- в 2019 году – 118,90 тыс.руб.;
- в 2020 году – 118,90 тыс.руб.;
- в 2021 году – 118,90 тыс.руб.;
- в 2022 году – 118,90 тыс.руб.;
- в 2023 году – 118,90 тыс.руб.
бюджет округа составляет 217347,72 тыс. рублей, в том числе по годам:
- в 2018 году – 36224,62 тыс.руб.;
- в 2019 году – 36224,62 тыс.руб.;
- в 2020 году – 36224,62 тыс.руб.;
- в 2021 году – 36224,62 тыс.руб.;
- в 2022 году – 36224,62 тыс.руб.;
- в 2023 году – 36224,62 тыс.руб.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы                             
	- развитие системы дополнительного образования Петровского района, повышение качества и расширение доступности дополнительного образования;
- увеличение доли детей, охваченных дополнительным образованием (в общей  численности детей в возрасте 5 - 18 лет);
- дальнейшее укрепление кадровых и материально-технических ресурсов организаций дополнительного образования района



Характеристика основных мероприятий подпрограммы  
В целях достижения показателей решения задач подпрограммы                             предусмотрены следующие основные мероприятия:
1. Проведение мероприятий с детьми и молодежью и обеспечение деятельности организаций дополнительного образования.
В процессе выполнения данного мероприятия будет продолжена реализация дополнительных общеразвивающих программ, которая  предполагает совершенствование инфраструктуры муниципальных организаций дополнительного образования.  
В систему дополнительного образования детей района входят пять организаций дополнительного образования различной направленности, подведомственных отделу образования. 
Организации дополнительного образования  активно участвуют в воспитании детей школьного возраста по следующим направлениям:
- Научно-техническое. Работа направлена на развитие технического творчества, научно-прикладное рационализаторство  и просвещение подростков и молодежи в сфере предпринимательства и малого бизнеса, реализуемое муниципальным казенным образовательным учреждением дополнительного образования «Районный центр детского юношеского технического творчества» (далее - МКУ ДО РЦДЮТТ). Наиболее эффективными формами работы являются: мониторинги, опросы общественного мнения, анкетирование, посещение производств и предприятий, разработка проектов по техническим и прикладным видам творчества.
- Гражданско-патриотическое. Гражданско – патриотическое воспитание и становление общественного самосознания детей, подростков и молодежи посредством участия в деятельности, которая направлена на улучшение окружающей жизни и на оказание социальной помощи нуждающимся. Данное направление реализуется через комплексную программу «Будь достойным гражданином».
- Профессионально-ориентированное. Работа направлена на трудовое воспитание детей, подростков и молодежи, их определение с будущей профессией. Наиболее эффективными формами работы стали: содействие трудовой занятости подростков, посещение местных предприятий и знакомство со спецификой их деятельности.
- Досуговое, валеологическое. Работа направлена на сохранение физического здоровья граждан и, прежде всего, детей и молодежи, приобщение к здоровому образу жизни; вовлечение детей, подростков и молодежи к занятиям физической культурой и спортом.  Направление реализуется через сквозную комплексную программу «Здоровье детей в наших руках» в МКУ ДО РЦДЮТТ, «Здоровье и успех» в муниципальном казенном образовательном учреждении дополнительного образования «Районный детский экологический центр» (далее - МКУ ДО РДЭЦ).
- Нравственное. Работа направлена на организацию повседневного содержательного досуга детей, подростков и молодежи, развитие семейных форм досуга. Направление реализуется через ученическое самоуправление «Семь ключей успеха» и детское движение – общественное объединение «Семь «Я».
2. Развитие творческих и интеллектуальных способностей школьников. 
Выполнение данного мероприятия позволит увеличить количество детей, занимающихся в организациях дополнительного образования, которые играют неоценимую роль в воспитании детей, раскрытии их творческих и интеллектуальных способностей. Творческий потенциал педагогов дополнительного образования огромен, что подтверждается их достижениями на федеральном и краевом уровне. Организациями дополнительного образования традиционно организуются и проводятся районные конференции, праздники и конкурсы.
Работа организаций допобразования района важна и актуальна на современном этапе развития образовательной системы в районе. 
Для решения поставленных задач необходимо увеличивать количество детей, занимающихся в организациях дополнительного образования.
Ответственным исполнителем данных основных мероприятий является отдел образования.
В реализации данных основных мероприятий Подпрограммы участвуют организации дополнительного образования. 
Перспективы развития организаций дополнительного образования связаны с достижением следующих целевых ориентиров:
- обеспечение многообразия предлагаемых организациями дополнительного образования образовательных программ и доступности дополнительного образования для детей разных возрастных групп и категорий; 
- органичное вхождение организаций дополнительного образования в единое образовательное пространство района, при этом важно сохранение и развитие уникальных методов и форм деятельности каждого организации дополнительного образования.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении 7 Программы.
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