


	
	Утверждена
	

	
	постановлением администрации Петровского муниципального района       Ставропольского края
	

	
	 от 29 декабря 2017 г. № 22

	



Муниципальная программа
Петровского городского округа Ставропольского края
«Развитие образования»


ПАСПОРТ
муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования»

	Наименование Программы
	Муниципальная программа Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования» (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель Программы
	отдел образования администрации Петровского городского округа Ставропольского края (далее - отдел образования)

	Соисполнители Программы
	муниципальное казенное учреждение «Центр развития и поддержки системы образования» (далее – МКУ ЦР и ПСО); 
образовательные организации Петровского городского округа Ставропольского края (далее – образовательные организации).

	Подпрограммы Программы
	подпрограмма «Развитие дошкольного образования»;

	
	подпрограмма «Развитие общего образования»;

	
	подпрограмма «Развитие дополнительного образования»;

	
	подпрограмма «Организация отдыха и занятости несовершеннолетних»;

подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Развитие образования» и общепрограммные мероприятия».

	Цели Программы
	Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования Петровского городского округа Ставропольского края (далее – Петровского городского округа) равных возможностей получения доступного и качественного воспитания, образования и позитивной социализации детей; 

	
	Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, активного их включения в социально – экономическую и культурную жизнь округа;

	
	Создание условий для сохранения и развития системы образования Петровского городского округа, отвечающей современным требованиям государства и общества.


	Индикаторы достижения целей Программы
	доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста;

доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования, в общей численности школьников;

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно – правовой формы и формы собственности, в общей численности обучающихся в дошкольных и общеобразовательных организациях;

доля детей первой и второй группы здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях;

доля руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности руководителей и педагогических работников.


	Сроки реализации Программы
	2018 - 2023 годы

	Объемы и источники финансового обеспечения Программы
	объем финансового обеспечения Программы составит 3825835,44 тыс. рублей, в том числе по источникам финансового обеспечения:

	
	бюджет Ставропольского края (далее - краевой бюджет) - 2073198,36  тыс. рублей в том числе по годам:

	
	в 2018 году – 319283,21 тыс. рублей;
в 2019 году – 350783,03 тыс. рублей;
в 2020 году – 350783,03 тыс. рублей;
в 2021 году – 350783,03 тыс. рублей.;
в 2022 году – 350783,03 тыс. рублей;
в 2023 году – 350783,03 тыс. рублей.

	
	бюджет Петровского городского округа Ставропольского края (далее – бюджет округа) - 1752637,08 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2018 году – 292921,43 тыс. рублей:
в 2019 году – 291943,13 тыс. рублей;
в 2020 году – 291943,13 тыс. рублей;
в 2021 году – 291943,13 тыс. рублей;
в 2022 году – 291943,13 тыс. рублей;
в 2023 году – 291943,13 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	увеличение численности воспитанников муниципальных дошкольных образовательных организаций округа;

сохранение сети дошкольных образовательных организаций округа;

укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций округа; 

	
	увеличение доли школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам (далее – ФГОС) общего образования, в общей численности обучающихся, осваивающих образовательные программы общего образования, с 75 процентов в 2018 году до 100 процентов в 2023 году; 

укрепление и модернизация материально-технической, лабораторной, учебной базы общеобразовательных организаций округа;

формирование у детей и подростков социальной активности, положительной мотивации на ведение здорового образа жизни;

увеличение охвата горячим питанием обучающихся в общеобразовательных организациях;

развитие системы дополнительного образования Петровского городского округа, повышение качества и расширение доступности дополнительного образования; 

увеличение доли детей, охваченных дополнительным образованием (в общей  численности детей в возрасте 5 - 18 лет);

увеличение доли детей, охваченных летним отдыхом и трудовой занятостью до 99%;

 увеличение количества детей и подростков, обладающих социальной активностью, положительной мотивацией на ведение здорового образа жизни;

	
	обеспечение поступательного развития системы образования Петровского городского округа, повышение качества и расширение доступности образования;

увеличение доли педагогических работников, участвующих в конкурсах, фестивалях профессионального мастерства;

увеличение количества обучающихся, ставших победителями и призерами краевого этапа Всероссийской олимпиады школьников;

дальнейшее укрепление кадровых и материально-технических ресурсов образовательных организаций.

	
	






































Приоритеты и цели реализуемой в Петровском городском округе Ставропольского края муниципальной политики в соответствующей сфере социально-экономического развития Петровского городского округа Ставропольского края

Основанием для разработки Программы является Стратегия социально-экономического развития Петровского муниципального района Ставропольского края на период до 2020 года, утвержденная распоряжением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 05 февраля 2010 года № 20-р «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Петровского муниципального района Ставропольского края на период до 2020 года» (в ред. от 24 апреля 2015 года №121-р), а также постановлением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 09 сентября 2013 г. № 960 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Петровского муниципального района Ставропольского края» (в редакции от 22 декабря 2015 г. № 967), распоряжением администрации Петровского муниципального района Ставропольского края от 23 декабря 2015 г. № 375-р «Об утверждении Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Петровского муниципального района Ставропольского края». 
Муниципальная политика в сфере образования направлена на реализацию государственной политики в области расширения доступности, повышения качества и эффективности образования в округе. Для решения задач, стоящих перед системой образования округа требуется скоординировать работу по следующим направлениям:
-  консолидация усилий всех субъектов системы образования в округе и необходимых ресурсов для достижения главных целей развития образования: повышение доступности, совершенствование содержания  и технологий образования, обеспечение качественного образования;
- повышение профессионального мастерства педагогических работников района;
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, активного их включения в социально-экономическую и культурную жизнь района;
- приведение в соответствии с современными техническими требованиями материально-технического состояния образовательных организаций.
Приоритеты муниципальной политики в сфере образования корректируются с целями Программы, а именно:
- создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования Петровского городского округа Ставропольского края равных возможностей получения доступного и качественного воспитания, образования и позитивной социализации детей в Петровском городском округе Ставропольского края;
- создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, активного их включения в социально-экономическую и культурную жизнь района;
- создание условий для сохранения и развития системы образования Петровского городского округа Ставропольского края, отвечающей современным требованиям государства и общества.
Для достижения указанных целей в ходе реализации Программы необходимо решить следующие задачи:
- обеспечение доступности и повышение качества дошкольного образования детей в Петровском городского округа, укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций округа;
- обеспечение доступности и повышение качества общего образования детей в Петровском городском округе, приведение в соответствие с современными техническими требованиями материально-технического состояния общеобразовательных организаций;
-  создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков, активного их включения в социально-экономическую и культурную жизнь округа;
-  обеспечение доступности и повышение качества дополнительного образования детей в Петровском городского округа;
- формирование у детей и подростков социальной активности, положительной мотивации на ведение здорового образа жизни;
- совершенствование содержания и технологий образования в округе,  мотивация педагогических работников общеобразовательных организаций для повышения качества выполняемой ими работы и непрерывного профессионального образования.
Сведения об индикаторах достижения целей муниципальной Программы и показатели решения задач подпрограмм Программы приведены в приложении 7 к Программе.
В ходе реализации Программы можно определить следующие прогнозные показатели развития муниципальной системы образования:
- доля детей в возрасте от 1 года до 7 лет, охваченных различными формами дошкольного образования, в общей численности детей дошкольного возраста – 81%;
- численность детей, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных дошкольных образовательных организациях – 3350;
- доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам общего образования, в общей численности школьников – 100%;
- количество детей, занимающихся в организациях дополнительного образования – 3890;
- доля детей, охваченных летним отдыхом и трудовой занятости– 99%;
- доля руководителей и педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с ФГОС, в общей численности руководителей и педагогических работников – 100%
- доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения и оснащенных современным учебным и учебно-наглядным оборудованием – 100%.
Паспорта подпрограмм Программы приведены в приложениях 1-5.
Перечень основных мероприятий подпрограммы Программы, направленных на достижение поставленных целей Программы и решение задач подпрограммы Программы приведены в приложении 7.
Объёмы и источники финансового обеспечения по ответственному исполнителю, соисполнителям Программы, подпрограмм Программы и основным мероприятиям подпрограмм Программы приведены в приложении8.


