                     П О С Т А Н О В Л Е Н И Е                ПРОЕКТ
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

	
	г. Светлоград
	


О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы, утвержденный постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 года № 203 

В соответствии с постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 09 марта 2023 года № 304 «О внесении изменений в штатное расписание администрации Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденное постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 30 декабря 2022 года № 2207» администрация Петровского городского округа Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы, утвержденный постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 года № 203 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы» (в редакции от 26 мая 2023 г. № 776).
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление «О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы, утвержденный постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 26 февраля 2018 года № 203» вступает в силу со дня его опубликования в газете «Вестник Петровского городского округа».

Глава Петровского
городского округа
Ставропольского края                                                                         Н.В.Конкина

	Утверждены
постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края 




Изменения,

которые вносятся в Перечень должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края, замещение которых налагает на гражданина ограничения при заключении им трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) после увольнения с муниципальной службы
Подразделы «Руководство», «Территориальный отдел в селе Константиновское» раздела «Управление по делам территорий» части «Управления и отделы администрации, являющиеся юридическими лицами» изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Должность

	УПРАВЛЕНИЕ ПО ДЕЛАМ ТЕРРИТОРИЙ

	Руководство

	1
	Начальник управления

	2
	Заместитель начальника управления

	3
	Главный специалист

	4
	Специалист 1 категории

	Территориальный отдел в селе Константиновское

	1
	Начальник отдела

	2
	Заместитель начальника отдела

	3
	Главный специалист

	4
	Ведущий специалист

	5
	Специалист 1 категории


Управляющий делами
администрации Петровского 

городского округа 

Ставропольского края                                                                              Ю.В.Петрич

