	Приложение 1

к годовому отчету о реализации муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества» за 2018 год


СВЕДЕНИЯ

о достижении значений индикаторов достижения целей

Программы и показателей решения задач подпрограммы Программы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора достижения цели Программы, показателя решения задачи подпрограммы Программы
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора достижения цели Программы, показателя решения задачи подпрограммы Программы
	Обоснование отклонений значений индикатора достижения цели Программы (показателя решения задачи подпрограммы Программы) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному
	отчетный год
	

	
	
	
	
	план
	фактическое значение на конец года
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа Петровского городского округа Ставропольского края 

«Межнациональные отношения, профилактика правонарушений, терроризма и поддержка казачества»

	Цель 1 Программы. «Гармонизация межнациональных и межконфессиональных отношений в округе»

	1
	Доля населения округа, считающего состояние межнациональных отношений в округе стабильным, в общей численности опрошенных лиц
	%
	38
	40
	40
	-

	Подпрограмма 1. «Гармонизация межнациональных и этноконфессиональных отношений, профилактика проявлений этнического и религиозного экстремизма на территории Петровского городского округа Ставропольского края»

	Задача 1 Подпрограммы 1. «Формирование общероссийской гражданской идентичности населения округа на базе традиционных нравственных ценностей народов России»

	2
	Количество участников мероприятий, направленных на повышение уровня этнокультурной компетентности, общероссийской гражданственности, как в молодежной среде, так и среди взрослого населения
	человек
	90
	100
	1000
	Увеличение показателя произошло в связи с тем, что в мероприятиях приняли участие школьники и студенты всех образовательных учреждений округа

	Задача 2 Подпрограммы 1.  «Осуществление профилактических и пропагандистских мер, направленных на предупреждение межнациональных и этноконфессиональных конфликтов, этнического и религиозного экстремизма на территории округа»

	3
	Количество участников мероприятий, направленных на гармонизацию этноконфессиональных отношений, профилактику этнического и религиозного экстремизма
	человек
	90
	100
	1000
	Увеличение показателя произошло в связи с тем, что в мероприятиях приняли участие школьники и студенты всех образовательных учреждений округа

	Цель 2 Программы. «Сохранение и развитие традиционной казачьей культуры»

	4
	Количество участников мероприятий, направленных на популяризацию казачьей культуры в округе
	человек
	40
	60
	1000
	Увеличение показателя произошло в связи с тем, что в фестивале детских казачьих коллективов «Будущее России – это мы» приняло участие более 900 человек

	Подпрограмма 2. «Муниципальная поддержка казачества»

	Задача 1 Подпрограммы 2. «Создание условий для развития казачьи обществ, сохранения обычаев и обрядов казачества, развития казачьей культуры»

	5
	Количество мероприятий, направленных на сохранение и развитие казачьей культуры, в том числе мероприятий военно-патриотической направленности
	единиц
	2
	3
	3
	В течение 2018 года состоялись - фестиваль казачьей песни «Казачья воля», фестиваль детских казачьих коллективов «Будущее России – это мы», фестиваль национальных культур.

	Цель 3. «Совершенствование системы профилактики правонарушений и охраны общественного порядка на территории округа»

	6
	Количество мероприятий, направленных на профилактику правонарушений, в том числе антиалкогольную и антинаркотическую пропаганду, агитацию здорового образа жизни
	единиц
	0
	4
	4
	Значение индикатора достигнуто

	Подпрограмма 3. «Профилактика правонарушений»

	Задача 1 Подпрограммы 3. «Создание и развитие межведомственной системы профилактики правонарушений и охраны общественного порядка»

	7
	Доля населения, удовлетворенного деятельностью органов муниципальной власти, способствующей обеспечению безопасности граждан, в общей численности опрошенных лиц
	%
	опрос не проводился
	40
	40
	Значение индикатора достигнуто

	8
	Количество граждан, привлеченных к мероприятиям по охране общественного порядка
	человек
	90
	95
	95
	Значение индикатора достигнуто

	Задача 2 Подпрограммы 3. «Организация агитационной работы, направленной на профилактику правонарушений, повышения уровня правосознания и правовой культуры населения»

	9
	Освоение средств, предусмотренных на подготовку и публикацию агитационных материалов, направленных на профилактику правонарушений
	%
	не проводилось
	100
	93,3
	Осуществлена закупка печатной продукции, направленной на профилактику правонарушений и агитацию здорового образа жизни: календарь настенный 2019 год (50 штук), календарь карманный 2019 год (1000 штук), календарь-домик на 2019 год  (55 штук), листовки (250 штук), баннер размером 3х2 м (1 штука), баннер размером 4х1 м (1 штука), баннер размером 2х2 м (1 штука), баннер размером 1х0,8 м (15 штук), баннер размером 1,5х3 м (2 штуки).
Плановый показатель значения индикатора не достигнут в виду образования экономии средств по результатам проведения конкурентных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя)

	Цель 4 Программы «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления»

	10
	Доля муниципальных служащих, представивших сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в общей численности муниципальных служащих
	%
	100
	100
	100
	Значение индикатора достигнуто

	Подпрограмма 4 «Противодействие коррупции в сфере деятельности органов местного самоуправления»

	Задача 1 Подпрограммы 4. «Реализация организационно-правовых мер по формированию механизма противодействия коррупции в экономической и социальной сферах»

	11
	Доля проектов нормативных правовых актов администрации округа, прошедших антикоррупционную экспертизу, от общего количества нормативных правовых актов, принятых в отчетном периоде
	%
	90
	91,0
	91,0
	Значение индикатора достигнуто

	12
	Доля принятых нормативных правовых актов в соответствие с Федеральным и краевым законодательством в сфере противодействия коррупции
	%
	-
	100
	100
	Значение индикатора достигнуто

	Задача 2 Подпрограммы 4. «Организация противодействия коррупции в рамках реализации законодательства о муниципальной службе»

	13
	Доля муниципальных служащих привлеченных к ответственности за несоблюдение требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающиеся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в случае их несоблюдения по материалам проверки от общей численности муниципальных служащих
	%
	-
	3
	2
	Снижение показателя свидетельствует об эффективности проведенной профилактической и просветительской работы в области законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	14
	Количество выявленных фактов возможного конфликта интересов
	единиц
	-
	4
	1
	Плановый показатель значения индикатора не достигнут, что свидетельствует об эффективно проведенной работе в части предупреждения возникновения конфликта интересов

	15
	Количество заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате администрации округа и органах администрации округа, и урегулированию конфликта интересов
	единиц
	5
	6
	11
	Плановый показатель значения индикатора превышен по причине поступления в комиссию материалов проведенных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых муниципальными служащими администрации в рамках декларационной кампании 2018 года

	16
	Количество поступивших сообщений на «Телефон доверия главы округа» о фактах коррупции и личной заинтересованности муниципальных служащих при исполнении служебных обязанностей
	единиц
	0
	0
	0
	Значение индикатора достигнуто

	17
	Доля муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, получивших удостоверение о повышении квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции
	%
	-
	100
	100
	Значение индикатора достигнуто

	18
	Доля муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включённых в перечни, установленные нормативными правовыми актами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, получивших удостоверение о повышении квалификации по образовательным программам в области противодействия коррупции
	%
	100
	100
	100
	Значение индикатора достигнуто

	Задача 3 Подпрограммы 4. «Организация противодействия коррупции в рамках реализации законодательства о муниципальной службе»

	19
	Количество рассмотренных вопросов антикоррупционной пропаганды на учебах аппарата и органов администрации, совещаниях, советах
	единиц
	5
	6
	14
	Плановый показатель значения индикатора превышен по причине принятия новых нормативных правовых актов администрации, основные положения которых были озвучены на учебах аппарата и органов администрации Петровского городского округа Ставропольского края

	20
	Количество посещений пользователями раздела «Антикоррупционная деятельность» на официальном сайте администрации округа
	единиц
	150
	200
	880
	Плановый показатель значения индикатора превышен в связи с тем, что возросло число пользователей официального сайта администрации Петровского городского округа Ставропольского края

	21
	Освоение средств, предусмотренных на разработку и изготовление печатной продукции антикоррупционной направленности
	%
	не проводилось
	100
	63,6
	Плановый показатель значения индикатора не достигнут в виду образования экономии средств по результатам проведения конкурентных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя)

	Цель 5 Программы. «Создание условий по обеспечению защиты населения и территории округа от террористической угрозы, чрезвычайных ситуаций, предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»

	22
	Доля населения округа, охваченного системой обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112» от общего числа населения округа, проживающего в населенных пунктах, в которых имеется техническая возможность доступа к данной системе
	%
	100
	100
	100
	Значение индикатора достигнуто

	Подпрограмма 5. «Антитеррористическая защищенность и защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций»

	Задача 1 Подпрограммы 5. «Повышение уровня безопасности населения округа и защищенности критически важных объектов от террористических угроз, возникновения чрезвычайных ситуаций и обеспечение деятельности (оказание услуг)
поисковых и аварийно-спасательных учреждений»

	23
	Количество установленных видеокамер
	единиц
	не проводилось
	10
	0
	Значение индикатора не достигнуто по причине не заключения соглашения с ООО «Адопт» в связи с отсутствием общих подходов, способствующих заключению данного соглашения

	24
	Доля дежурно-диспетчерского персонала системы-112, прошедшего профессиональное обучение, в общем количестве дежурно-диспетчерского персонала системы-112 в округе
	%
	75
	80
	100
	Весь дежурно-диспетчерский персонал системы-112 прошел профессиональное обучение в соответствии с предъявляемыми требованиями


