Заключение об оценке эффективности реализации муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края 

«Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» за 2018 год

Оценка эффективности реализации муниципальной программы Петровского городского округа Ставропольского края «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» (далее – муниципальная программа) за 2018 год проведена финансовым управлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края в соответствии с требованиями Методики оценки эффективности  реализации муниципальных программ  Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденной постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 27.02.2019 г. № 445 и на основании Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ  Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденного постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 11.04.2018 г. № 528 (в редакции от 30.08.2018 г. № 1547). 

Оценка эффективности муниципальной программы основана на план - фактном анализе результатов её реализации и затраченных ресурсов на их реализацию, что полностью соответствует принципу эффективности использования бюджетных средств, как определено статьей 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

I. По итогам анализа степени достижения целей муниципальной программы и решения задач подпрограмм Программы (прил. 1: Сведения о достижении значений индикаторов достижения целей Программы и показателей решения задач подпрограмм Программы) непосредственные результаты, запланированные к достижению в 2018 году, достигнуты на 96,5% - из 39 основных мероприятий выполнены 37.

Степень достижения целей муниципальной программы и решения задач подпрограмм Программы с учетом весовых коэффициентов достигнута с оценкой «ниже плановой» – 91,7% (в т.ч. степень достижения целей муниципальной программы составила 62,0%, средняя степень решения задач подпрограмм Программы – 124,5%). Из 23 запланированных индикаторов достигнуты значения 16 целевых индикаторов. Не достигнуты с положительной динамикой 6 индикаторов:
- доля муниципальных служащих, признанных соответствующими замещаемой должности муниципальной службы, на основании решения аттестационной комиссии в общей численности муниципальных служащих;
- число студентов образовательных учреждений, прошедших производственную практику в администрации Петровского городского округа и органах    администрации Петровского городского округа;
- общее количество муниципальных услуг (муниципальных контрольных функций), предоставляемых (осуществляемых) отделами и органами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, сведения о которых опубликованы в разделе «Реестр государственных услуг (функций)» государственной информационной системы Ставропольского края «Реестр государственных услуг (функций), предоставляемых (исполняемых) органами исполнительной власти Ставропольского края»;

- количество муниципальных услуг, предоставляемых отделами и органами администрации Петровского городского округа Ставропольского края, переведенных в электронный вид;

- доля освоения бюджетных средств от общего объема финансового обеспечения реализации Программы;
- доля освоения бюджетных средств от общего объема финансовых средств, выделяемых на укрепление материально-технического оснащения.
Не достигнут с отрицательной динамикой индикатор «Доля назначений на должности муниципальной службы из кадрового резерва, в общем объеме назначений на должности муниципальной службы». 
II. При сопоставлении результатов полноты и своевременности выполнения мероприятий муниципальной программы (прил. 2: Сведения о степени выполнения основных мероприятий подпрограмм, мероприятий и контрольных событий Программы) можно судить о результативности качественных характеристик муниципальной программы в разрезе подпрограмм, основных мероприятий подпрограмм и контрольных событий.
При проведении анализа качества управления муниципальной программой рассматривалось соответствие фактических сроков наступления контрольных событий с их запланированными сроками. В результате установлено: из запланированных к исполнению в 2018 году 39 контрольных событий выполнено 37, отклонений плановых сроков реализации контрольных событий от фактических не установлено, что свидетельствует о достаточно высокой степени качества управления муниципальной программой (96,3%).  

III. Степень соответствия фактических расходов местного бюджета их запланированному уровню (прил. 3: Отчет об использовании средств бюджета Петровского городского округа Ставропольского края на реализацию Программы) достигла 95,5%.
Ниже среднего уровня произведены кассовые расходы при реализации подпрограммы «Обеспечение публичной деятельности и информационной открытости органов местного самоуправления» (77,6%) и подпрограммы «Развитие муниципальной службы» (89,5%).
В результате проведенной оценки эффективности реализации муниципальной программы «Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления» за 2018 год можно сделать вывод, что данная муниципальная программа эффективна, целесообразна к финансированию на очередной финансовый год и плановый период, однако требует внесения отдельных изменений в части объективности целевых индикаторов достижения целей и задач программы и их сопоставимости с контрольными событиями муниципальной программы.
Первый заместитель главы администрации – 

начальник финансового управления 

администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края                                                      В.П. Сухомлинова
