             УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ  

П Р И К А З
 « 29 »  октября  2018 г.
                   г. Светлоград


                          № 88
Об утверждении списка кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в управлении труда и социальной защиты населения администрации Петровского городского округа Ставропольского края
В  соответствии со статьей 33 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», решением Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края от 21 декабря 2017 года № 76 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края», постановлением администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 04 июня 2018 года № 883 «Об утверждении Положения о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского края», протоколами заседания конкурсной комиссии на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в управлении труда и социальной защиты населения администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 18 сентября 2018 года №1, от 18 октября 2018 года №2
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить прилагаемый список кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в управлении труда и социальной защиты населения администрации Петровского городского округа Ставропольского края на 2018-2021 годы.
  
2.Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания.
Начальник УТСЗН АПГО СК



                                 Н.И.Туртупиди

