
при
адми

ПЛАН
проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 

актов, содержащих нормы трудового права в учреждениях, подведомственных отделу культуры администрации
Петровского городского округа Ставропольского края

№
п/п

Наименование
подведомственного

учреждения

Адрес места 
нахождения

Цель и основание плановой проверки Дата начала 
плановой 
проверки

Дата
окончания
плановой
проверки

1 . Муниципальное 
казненное 

учреждение 
культуры 

«Дом культуры 
с. Благодатное»

Ставропольский
край,

Петровский район, 
с. Благодатное, 

ул. Советская, д. 36

Цель: проверка соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы 
трудового права
Основание: план проведения проверок на 
2019 год, утвержденный приказом отдела 
культуры администрации Петровского 
городского округа СК от 14.12.2018 № 83/1

25.03.2019 05.04.2019

2. Муниципальное 
казненное 

учреждение 
культуры 

«Народный музей 
с.Сухая Буйвола»

Ставропольский
край,

Петровский район, 
с. Сухая Буйвола, 
ул. Красная, д. 7

Цель: проверка соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы 
трудового права
Основание: план проведения проверок на 
2019 год, утвержденный приказом отдела

17.06.2019 28.06.2019



культуры администрации Петровского 
городского округа СК от 14.12.2018 № 83/1

3. Муниципальное 
казненное 

учреждение 
культуры 

«Дом культуры 
с. Ореховка»

Ставропольский
край,

Петровский район, 
с. Ореховка, 

ул. Толстого, д. 1 А

Цель: проверка соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы 
трудового права
Основание: план проведения проверок на 
2019 год, утвержденный приказом отдела 
культуры администрации Петровского 
городского округа СК от 14.12.2018 № 83/1

17.09.2019 30.09.2019

4. Муниципальное 
казненное 

учреждение 
культуры 

«Дом культуры 
с.Просянка»

Ставропольский
край,

Петровский район, 
с. Просянка, 

ул. Мира, д. 58

Цель: проверка соблюдения трудового 
законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы 
трудового права
Основание: план проведения проверок на 
2019 год, утвержденный приказом отдела 
культуры администрации Петровского 
городского округа СК от 14.12.2018 № 83/1

18.11.2019 29.11.2019


