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ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/384
г.Светлоград

Об установлении общих результатов выборов депутатов Совета депутатов 
Петровского городского округа Ставропольского края второго созыва

На основании протоколов № 1 территориальной избирательной 
комиссии Петровского района о результатах выборов по многомандатным 
избирательным округам, руководствуясь статьей 61 Закона Ставропольского 
края «О выборах в органы местного самоуправления муниципальных 
образований Ставропольского края» территориальная избирательная 
комиссия Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать выборы депутатов Совета депутатов Петровского городского 
округа Ставропольского края второго созыва по многомандатным 
избирательным округам состоявшимися и результаты выборов - 
действительными.
2. Признать, что депутатами Совета депутатов Петровского городского 

округа Ставропольского края второго созыва избраны 25 депутатов по 
многомандатным избирательным округам согласно приложению. 
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(подпись) (расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(подпись) (расшифровка подписи)

Приложение
к постановлению территориальной

 избирательной комиссии Петровского района 
от 19.09.2022г. № 41/384

Список избранных депутатов Совета депутатов Петровского городского 
округа Ставропольского края второго созыва по многомандатным 

избирательным округам

№ п/п
Номер 

многомандатного 
избирательного 

округа

Фамилия, имя и отчество 
избранного депутата

№ 1 Беда Александр Валерьевич
№ 1 Зубцов Анатолий Николаевич
№ 1 Зубцова Наталья Викторовна

4 № 1 Лещенко Елена Николаевна
5 № 2 Белик Владимир Антонович
6 № 2 Кузёма Владимир Николаевич
7 № 2 Мироненко Александр Егорович
8 № 2 Пальцев Николай Николаевич
9 № 3 Бронников Александр Владимирович
10 № 3 Кабанова Лариса Александровна
11 № 3 Пальцев Игорь Николаевич
12 № 3 Редькин Виктор Васильевич
13 № 4 Апаназиди Александр Павлович
14 № 4 Самарин Павел Николаевич
15 № 4 Селеменев Александр Евгеньевич
16 № 4 Шевченко Иван Иванович
17 № 5 Клочков Николай Николаевич
18 № 5 Круглов Никита Федорович
19 № 5 Куницына Татьяна Ивановна
20 № 5 Павловская Лариса Владимировна
21 № 5 Пасечникова Елена Николаевна
22 № 6 Ануприенко Максим Алексеевич
23 № 6 Лагунов Вячеслав Олегович

24 № 6 Раджабов Умалат Камаладинович
25 № 6 Черниговский Леонид Алексеевич

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/406
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Ануприенко Максима Алексеевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/358 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №6», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Ануприенко Максима Алексеевича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Ануприенко Максиму Алексеевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/397
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Апаназиди Александра Павловича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/356 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №4», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Апаназиди Александра Павловича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Апаназиди Александру Павловичу удостоверение об 

 ПРОКУРАТУРА ПЕТРОВСКОГО РАЙОНА РАЗЪЯСНЯЕТ!

Трудоустройство граждан, прибывших с территорий Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики и Украины.

Указом Президента Российской Федерации от 27.08.2022 № 585 внесе-
ны изменения, касающиеся мер по урегулированию правового положения 
граждан, прибывших из Донецкой Народной Республики, Луганской Народ-
ной Республики и Украины в Российскую Федерацию.
Согласно изменениям, граждане ДНР, ЛНР и Украины могут временно пре-

бывать на территории Российской Федерации без ограничения сроков при 
условии прохождения обязательной государственной дактилоскопической 
регистрации, фотографирования и медицинского освидетельствования.
Указанные граждане вправе осуществлять трудовую деятельность на тер-

ритории Российской Федерации без разрешения на работу или патента и без 
учета требований к заявленной цели визита после проведения территори-
альным органом МВД РФ идентификации личности по отпечаткам пальцев 
или ладоней рук, а в случае отсутствия дактилоскопической информации 
- после проведения дактилоскопической регистрации, фотографирования и 
прохождения медицинского освидетельствования.
Работодатели и заказчики работ (услуг) могут привлекать указанных граж-

дан при условии предъявления ими документов, подтверждающих прохож-
дение дактилоскопической регистрации и фотографирования.
Работодатель и заказчик работ, привлекающий и использующий для осу-

ществления трудовой деятельности иностранного гражданина из числа 
граждан ДНР, ЛНР и Украины, обязан уведомить территориальный орган 
МВД России в субъекте Российской Федерации, на территории которого 
данный иностранный гражданин осуществляет трудовую деятельность, о 
заключении и прекращении с данным иностранным гражданином трудо-
вого договора или гражданско-правового договора на выполнение работ 
(оказание услуг) в срок, не превышающий трех рабочих дней с даты его 
заключения или прекращения.
Граждане ДНР, ЛНР и Украины, прибывшие на территорию Российской 

Федерации до 27 августа 2022 года и осуществляющие трудовую деятель-
ность, но не прошедшие идентификацию личности и медицинское освиде-
тельствование, обязаны в течение 30 календарных дней пройти указанные 
процедуры.
Указанные граждане могут встать на учёт в целях поиска работы и в каче-

стве безработного в центре занятости населения. Признание граждан безра-
ботными и назначение им пособия по безработице осуществляется центром 
занятости населения.
Граждане ДНР, ЛНР и Украины могут подать заявление о содействии в по-

иске подходящей работы на Единой цифровой платформе в сфере занятости 
и трудовых отношений «Работа в России».
При подаче заявления через Единую цифровую платформу в сфере занято-

сти и трудовых отношений «Работа в России» у заявителя должна быть под-
твержденная учетная запись в федеральной государственной информацион-
ной системе «Единая система идентификации и аутентификации» (ЕСИА).
На главной странице единой цифровой платформы в сфере занятости и 

трудовых отношений «Работа в России» функционирует специальный раз-
дел «Информация по содействию в трудоустройстве и поиск вакансий для 
лиц, вынужденно покинувших территории Украины, ДНР и ЛНР» (https://
trudvsem.ru/information-pages/forced-arrivals), содержащий базу данных се-
зонных (временных) вакансий, а также разъяснения порядка трудоустрой-
ства на общественные работы, пояснения о порядке авторизации на портале 
государственных услуг посредством страхового номера индивидуального 
лицевого счета гражданина в системе индивидуального (персонифициро-
ванного) учета.

Оплата жилищно-коммунальных услуг в случае временного отсутствия 
гражданина.

Граждане и организации обязаны своевременно и полностью вносить пла-
ту за коммунальные услуги и на содержание помещения. Неиспользование 

собственниками, нанимателями и иными лицами жилых помещений не яв-
ляется основанием невнесения платы за коммунальные услуги.
Порядок предоставления коммунальных услуг собственникам и пользова-

телям помещений в многоквартирных домах регламентируется правилами, 
утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 
06.05.2011 № 354. В случае временного отсутствия жильца в квартире, не 
оборудованной приборами учета коммунальных услуг, управляющая орга-
низация или иной исполнитель услуг обязаны произвести перерасчет платы 
за жилищно-коммунальные услуги в течение 5 рабочих дней после полу-
чения письменного заявления о перерасчете, поданного до начала периода 
временного отсутствия или не позднее 30 дней после его окончания. Пере-
расчет возможен только при отсутствии приборов учета.
Перерасчет платы производится при отсутствии жильца в квартире более 

5 полных календарных дней подряд без учета дней отъезда и возвращения. 
Максимальный период перерасчета не более 6 месяцев. Если по истечении 
этих 6 месяцев период временного отсутствия потребителя продолжается 
и потребитель подает заявление о перерасчете за последующие расчетные 
периоды в связи с продлением периода временного отсутствия, то испол-
нитель производит перерасчет размера платы за коммунальные услуги за 
период не более чем следующие 6 месяцев. При подаче заявления до отъез-
да должны быть представлены подтверждающие документы, в противном 
случае плата будет доначислена по установленным тарифам.
В качестве документов, подтверждающих продолжительность периода 

временного отсутствия, могут быть представлены справки о служебной 
командировке с копиями проездных билетов, о нахождении в стационаре 
медицинского учреждения,  счета за проживание в гостинице, общежитии 
или другом месте временного пребывания или их заверенные копии, а так-
же любые другие документы, свидетельствующие об отсутствии в квартире.
Вместе с тем, плата за отопление, электроснабжение, газоснабжение, если 

эти ресурсы использовались на цели отопления, а также за коммунальные 
услуги на содержание общего имущества и на капитальный ремонт пере-
расчету не подлежат.
Также следует отметить, что не установлен порядок перерасчета платы за 

коммунальную услугу по обращению с твердыми коммунальными отхода-
ми в случае ее оплаты исходя из общей площади жилого помещения на ос-
новании нормативов накопления ТКО.
Для изменения размера платы за коммунальную услугу по обращению с 

ТКО за период временного отсутствия следует обратиться в управляющую 
организацию, товарищество собственников жилья, жилищный кооператив 
или в ресурсоснабжающую организацию и к региональному оператору по 
обращению с твердыми коммунальными отходами с соответствующим за-
явлением.

Усилена ответственность за выброс мусора из автомобиля или иного 
транспортного средства.

Федеральным законом от 14.07.2022 № 287-ФЗ внесены изменения в Ко-
декс Российской Федерации об административных правонарушениях.
Статья 8.2 Кодекса дополнена положениями о том, что выгрузка или сброс 

с автомототранспортных средств отходов производства и потребления вне 
установленных для этого объектов размещения и накопления влечет нало-
жение административного штрафа для граждан в размере от 10 до 15 до тыс. 
рублей, для должностных лиц - от 20 до 30 тыс. рублей, для юридических 
лиц - от 30 до 50 тыс. рублей.
За аналогичные действия, совершенные с использованием грузовых транс-

портных средств, прицепов к ним, тракторов и других самоходных машин 
налагается административный штраф для граждан в размере от 40 до 50 
тыс. рублей, для должностных лиц - от 60 до 80 тыс. рублей, для юридиче-
ских лиц - от 100 до 120 тыс. рублей.
Кроме того, закреплена возможность фиксации указанных правонаруше-

ний с помощью работающих в автоматическом режиме специальных техни-
ческих средств, имеющих функции фото- и киносъемки, видеозаписи.

 О едином Фонде пенсионного и социального страхования.

В связи с принятием Федерального закона от 14 июля 2022 года № 236-ФЗ 
с 1 января 2023 года начнет работать единый Фонд пенсионного и социаль-
ного страхования (Социальный фонд России, СФР).
Единый Фонд создан путем преобразования Пенсионного фонда России и 

присоединения к нему Фонда социального страхования.
С момента создания единого Фонда он в полном объеме будет осущест-

влять функции и полномочия, возложенные на Пенсионный фонд России и 
Фонд социального страхования.
Работники Пенсионного фонда России, Фонда социального страхования и 

из территориальных органов смогут осуществлять трудовую деятельность 
в едином Фонде и его территориальных органах без испытательного срока 
и аттестации.
Создание Социального фонда России позволит централизовать на феде-

ральном уровне услуги, предоставляемые государственными внебюджет-
ными фондами, организовать единые офисы клиентского обслуживания, 
обеспечить централизацию госзакупок, бюджетного учета и отчетности, 
кадрового учета.

Прокурор района
старший советник юстиции
Л.В. Пустовойт

по электронной почте.

IV. Формы контроля за исполнением настоящего административного ре-
гламента

4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и 
исполнением ответственными должностными лицами положений 
административного регламента и иных нормативных правовых актов, 
устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, а 
также принятием ими решений

Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, 
определенных административными процедурами по предоставлению 
муниципальной услуги, и принятием решений ответственными 
исполнителями осуществляется первым заместителем главы администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края постоянно.
Контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами 

положений настоящего административного регламента должностными 
лицами территориальных отделов осуществляется руководителем 

Продолжение публикации постановления админи-
страции Петровского городского округа Ставро-
польского края № 1484 от 14.09.2022г. в следующем 
номере газеты «Вестник Петровского городского 
округа».

https://trudvsem.ru/information-pages/forced-arrivals
https://trudvsem.ru/information-pages/forced-arrivals
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избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/385
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Беда Александра Валерьевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/353 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №1», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Беду Александра Валерьевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Беде Александру Валерьевичу удостоверение об избра-

нии депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/389
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Белик Владимира Антоновича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/354 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №2», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Белик Владимира Антоновича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Белик Владимиру Антоновичу удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич (расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова (расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/393
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Бронникова Александра 
Владимировича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/355 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №3», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Бронникова Александра Владимировича 
избранного депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Бронникову Александру Владимировичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/386
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Зубцова Анатолия Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/353 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №1», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Зубцова Анатолия Николаевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Зубцову Анатолию Николаевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 
Председатель Ю.В. Петрич 

(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 

(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/387
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 

заявителю результата предоставления муниципальной услуги способом, 
указанным заявителем в заявлении (почтой с уведомлением, электронным 
способом, лично в руки).
Способом фиксации административной процедуры является вручение 

заявителю результата предоставления муниципальной услуги лично, в 
случае, если в заявление указан этот способ получения муниципальной 
услуги.
В случае передачи результата предоставления муниципальной услуги 

почтой, датой считается дата почтового направления.
В случае передачи предоставления муниципальной услуги электронным 

способом датой передачи считается дата электронного направления.
В случае если заявление было подано через МФЦ результат предоставления 

муниципальной услуги передается в МФЦ.

3.6. Особенности документационного обеспечения взаимодействия с мно-
гофункциональными центрами
3.6.1. При обращении заявителя в многофункциональный центр 

документы, указанные в подпункте 2.6.1 пункта 2.6 настоящего админи-
стративного регламента, передаются многофункциональным центром в 
территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» в форме электронных документов 
с использованием инфраструктуры, обеспечивающей информационно-
технологическое взаимодействие информационных систем, используемых 
для предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения 
государственных и муниципальных функций в электронной форме (при 
наличии технической возможности).
Передача в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» оригиналов 

документов, указанных в подпункте 2.6.1 пункта 2.6 настоящего 
административного регламента, принятых многофункциональным центром, 
при направлении в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» электронных 
документов, не требуется.
3.6.2. Результат предоставления муниципальной услуги, направляемый 

в многофункциональный центр по результатам предоставления муници-
пальной услуги, может направляться в форме электронного документа с 
использованием инфраструктуры, обеспечивающей информационно-тех-
нологическое взаимодействие информационных систем, используемых для 
предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения 
государственных и муниципальных функций в электронной форме, или на 
бумажном носителе.
3.6.3. В случае если заявитель не явился в многофункциональный центр за 

результатом предоставления муниципальной услуги:
а) оригиналы документов на бумажном носителе подлежат возврату в 

территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» через 30 календарных дней со дня 
их получения многофункциональным центром;
б) электронные документы, направляемые с использованием 

инфраструктуры, обеспечивающей информационно-технологическое 
взаимодействие информационных систем, используемых для 
предоставления государственных и муниципальных услуг и исполнения 
государственных и муниципальных функций в электронной форме, 
подлежат уничтожению в установленном порядке через 30 календарных 
дней со дня их получения многофункциональным центром.

3.7. Порядок осуществления административных процедур в электронной 
форме
3.7.1. Предоставление муниципальной услуги в электронной форме с ис-

пользованием Единого портала, Регионального портала включает в себя 
следующие административные процедуры:
1) предоставление в установленном порядке информации заявителям и 

обеспечение доступа заявителей к сведениям муниципальных услугах;
2) подача заявления о предоставлении муниципальной услуги и иных до-

кументов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в том 
числе документов и информации, электронные образы которых ранее были 
заверены в соответствии с пунктом 7.2 части 1 статьи 16 Федерального 
закона № 210-ФЗ, и прием таких заявлений о предоставлении муниципаль-
ной услуги и документов органом, предоставляющим муниципальную услу-
гу, либо подведомственной органу местного самоуправления организацией, 
участвующей в предоставлении муниципальной услуги, с использованием 
информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры, в 
том числе Единого портала и (или) Регионального портала;
3) получение заявителем сведений о ходе выполнения заявления о предо-

ставлении муниципальной услуги;
4) взаимодействие органов, предоставляющих муниципальные услуги, 

иных органов местного самоуправления, организаций, участвующих в 
предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона    
№ 210-ФЗ;
5) получение заявителем результата предоставления муниципальной 

услуги;
6) осуществление оценки качества предоставления муниципальной услуги;
7) досудебное (внесудебное) обжалование решений и действий (бездей-

ствия) органов, предоставляющих муниципальную услугу, его должност-
ных лиц при предоставлении муниципальной услуги.
3.7.2. Информирование заявителя по вопросам предоставления муници-

пальной услуги осуществляется способами, указанными в пункте 1.3, 1.4 
настоящего административного регламента.
3.7.3. Формирование обращения заявителя осуществляется посред-

ством заполнения электронной формы обращения на Едином портале, 
Региональном портале.
3.7.4. При формировании обращения заявителю обеспечивается:
возможность печати на бумажном носителе копии электронной формы 

обращения;
сохранение ранее введенных в электронную форму заявления значений 

в любой момент по желанию заявителя, в том числе при возникновении 
ошибок ввода и возврате для повторного ввода значений в электронную 
форму обращения;
заполнение полей электронной формы обращения до начала ввода сведений 

заявителем с использованием сведений, размещенных в федеральной 
государственной информационной системе «Единая система идентификации 
и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей информационно-
технологическое взаимодействие информационных систем, используемых 
для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной 
форме» (далее - единая система идентификации и аутентификации), и 
сведений, размещенных на Едином портале, Региональном портале, в части, 
касающейся сведений, отсутствующих в единой системе идентификации и 
аутентификации;
возможность вернуться на любой из этапов заполнения электронной 

формы обращения без потери ранее введенной информации;
возможность доступа заявителя на Едином портале, Региональном портале 

к ранее поданным им заявлениям в течение не менее одного года, а также 
частично сформированным запросам - в течение не менее трех месяцев.
3.7.5. Сформированное заявление направляется в территориальные отделы, 

МКУ «СЭМИ» посредством Единого портала, Регионального портала.
В случае представления заявления в форме электронного документа 

днем обращения за предоставлением муниципальной услуги считается 
дата подачи заявления в форме электронного документа, за исключением 
регистрации заявления, поступившего в администрацию в электронной 
форме в выходной (нерабочий или праздничный) день, регистрация 
которого осуществляется в следующий за ним рабочий день.
Территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» обеспечивают прием заявления 

и его регистрацию в порядке, предусмотренном пунктом 3.3 настоящего 
административного регламента.
После принятия заявления статус обращения заявителя в личном кабинете 

на Едином портале, Региональном портале обновляется до статуса 
«принято».
3.7.6. Информация о ходе предоставления муниципальной услуги направ-

ляется заявителю в срок, не превышающий одного рабочего дня после за-
вершения выполнения соответствующей административной процедуры, на 
адрес электронной почты или с использованием средств Единого портала, 
Регионального портала по выбору заявителя.
При предоставлении муниципальной услуги в электронной форме 

гражданину направляется:
уведомление о приеме и регистрации заявления;
уведомление о начале процедуры предоставления муниципальной услуги;
уведомление о результате предоставления муниципальной услуги.
3.7.7. Результат предоставления муниципальной услуги при подаче обраще-

ния в электронной форме с использованием Единого портала, Регионального 
портала подписывается квалифицированной подписью и направляется в 
«Личный кабинет» заявителя на Едином портале, Региональном портале, 
если иной способ направления не указан заявителем в заявлении.

3.8. Порядок исправления допущенных опечаток и (или) ошибок в выдан-
ных в результате предоставления муниципальной услуги документах
3.8.1. Исправление допущенных опечаток и (или) ошибок в выданных в 

результате предоставления муниципальной услуги документах осуществля-
ется по заявлению Заявителя в произвольной форме (далее - заявление на 
исправление ошибок).
Заявление на исправление ошибок рассматривается должностным лицом 

территориального отдела, МКУ «СЭМИ», в должностные обязанности ко-
торого входит обеспечение предоставления муниципальной услуги (далее 
- должностное лицо), ответственным за рассмотрение заявлений на исправ-
ление ошибок, в течение 5 рабочих дней с даты регистрации заявления на 
исправление ошибок в территориальных отделах, МКУ «СЭМИ».
В случае выявления допущенных опечаток и (или) ошибок в результате 

предоставления муниципальной услуги, осуществляется внесение правок, 
в срок, не превышающий 5 рабочих дней с даты регистрации заявления на 
исправление ошибок в территориальных отделах, МКУ «СЭМИ».
В случае отсутствия опечаток и (или) ошибок в выданных в результате 

предоставления государственной услуги документах должностное лицо, 
ответственное за рассмотрение заявлений на исправление ошибок, 
письменно сообщает заявителю об отсутствии таких опечаток и (или) 
ошибок в срок, не превышающий 5 рабочих дней с даты регистрации 
заявления на исправление ошибок в территориальных отделах, МКУ 
«СЭМИ».
3.9. Особенности выполнения административных процедур (действий) в 

многофункциональных центрах предоставления государственных и муни-
ципальных услуг
3.9.1. Предоставление муниципальной услуги многофункциональным цен-

тром включает в себя следующие административные процедуры:
информирование заявителя о порядке предоставления муниципальной 

услуги в многофункциональном центре, о ходе предоставления 
муниципальной услуги, по иным вопросам, связанным с предоставлением 
муниципальной услуги, а также консультирование заявителя о порядке 
предоставления муниципальной услуги в многофункциональном центре;
прием обращения заявителя о предоставлении муниципальной услуги 

и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги;
выдача заявителю результата предоставления муниципальной 

услуги, в том числе выдача документов на бумажном носителе, 
подтверждающих содержание электронных документов, направленных 
в многофункциональный центр по результатам предоставления 
муниципальной услуги территориальными отделами, МКУ «СЭМИ».
3.9.2. Информирование заявителя о порядке предоставления муници-

пальной услуги в многофункциональном центре, о ходе предоставления 
муниципальной услуги, указанной в том числе в комплексном запросе, 
или о готовности документов, являющихся результатом предоставления 
муниципальной услуги, указанной в комплексном запросе (в случае 
предоставления муниципальной услуги посредством комплексного 
запроса), осуществляется:
в ходе личного приема заявителя;
по телефону;
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городского округа Ставропольского края Зубцовой Натальи Викторовны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/353 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №1», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Зубцову Наталью Викторовну избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Зубцовой Наталье Викторовне удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/394
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Кабановой Ларисы Александровны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/355 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №3», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Кабанову Ларису Александровну избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Кабановой Ларисе Александровне удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/401
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Клочкова Николая Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/357 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №5», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 

Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Клочкова Николая Николаевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Клочкову Николаю Николаевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/402
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Круглова Никиты Федоровича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/357 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №5», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Круглова Никиту Федоровича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Круглову Никите Федоровичу удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/390
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Кузёма Владимира Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/354 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №2», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Кузёму Владимира Николаевича избранного депутатом 

предоставления муниципальной услуги.
2.16.3. Показателями качества предоставления муниципальной услуги яв-

ляются срок рассмотрения заявления, отсутствие жалоб на действие (без-
действие) должностных лиц.
При направлении запроса почтовым отправлением непосредственного 

взаимодействия заявителя со специалистом не требуется.
2.16.4. При предоставлении муниципальной услуги через МФЦ:
- заявитель представляет документы, в соответствии с подпунктом 2.6.1 

настоящего административного регламента, специалисту МФЦ;
- специалист МФЦ осуществляет электронное взаимодействие с 

должностными лицами территориальных отделов, МКУ «СЭМИ» с 
использованием сети «Интернет» через официальный сайт администрации 
http://petrgosk.ru, Единый портал (https://gosuslugi.ru) или Региональный 
портал (https://gosuslugi.ru), в ходе электронного взаимодействия между 
МФЦ и территориальными отделами, МКУ «СЭМИ» осуществляются 
формирование и передача в вышеназванные органы заявления на 
предоставление муниципальной услуги и необходимых документов, инфор-
мирование оператора МФЦ о ходе оказания муниципальной услуги, пере-
дача оператору МФЦ результата предоставления муниципальной услуги;
- в случае указания в заявлении на предоставление муниципальной услуги 

адреса электронной почты заявителя информирование заявителя о ходе ока-
зания муниципальной услуги, о результате ее предоставления осуществляет 
специалист территориальных отделов, МКУ «СЭМИ».
В ходе взаимодействия между специалистом МФЦ и должностным лицом 

территориальных отделов, МКУ «СЭМИ», ответственным за делопроизвод-
ство, осуществляется передача документов, предусмотренных подпунктом 
2.6.1 настоящего административного регламента, по почте, курьером 
или в форме электронного документа в течение 1 рабочего дня со дня 
регистрации документов, предусмотренных подпунктом 2.6.1 настоящего 
административного регламента, в МФЦ.
2.16.5. Предоставление муниципальной услуги по экстерриториальному 

принципу не осуществляется.
2.16.6. Предоставление муниципальной услуги в упреждающем режиме не 

осуществляется.

2.17. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предо-
ставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу (в 
случае, если муниципальная услуга предоставляется по экстерриториаль-
ному принципу) и особенности предоставления муниципальной услуги в 
электронной форме

2.17.1. При предоставлении муниципальной услуги обеспечивается воз-
можность заявителя с использованием сети «Интернет» через Единый пор-
тал (https://gosuslugi.ru), Региональный портал (https://gosuslugi.ru):
- подать заявление на предоставление муниципальной услуги в электрон-

ной форме;
- получать информацию о порядке предоставления муниципальной услуги 

и сведения о ходе предоставления муниципальной услуги;
- представлять документы, необходимые для предоставления муници-

пальной услуги, в порядке, установленном постановлением Правительства 
Российской Федерации от 07.07.2011 № 553 «О порядке оформления 
и представления заявлений и иных документов, необходимых для 
предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в форме 
электронных документов»;
- получать результат предоставления муниципальной услуги в электронной 

форме.
2.17.2. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предо-

ставления муниципальной услуги по экстерриториальному принципу, не 
предусмотрены.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения административных 
процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе 

особенности выполнения административных процедур (действий) в 
электронной форме, а также особенности выполнения административных 

процедур (действий) в многофункциональных центрах предоставления 
государственных и муниципальных услуг

3.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие 
административные процедуры:

1) прием и регистрация заявления и документов, необходимых для 
предоставления муниципальной услуги;
2) направление запросов документов, необходимых в соответствии с 

нормативными правовыми актами, для предоставления муниципальной 
услуги, которые находятся в распоряжении иных органов в порядке 
межведомственного взаимодействия;
3) подготовка и выдача заявителю результата предоставления 

муниципальной услуги.

3.2. Информация и обеспечение доступа к сведениям о муниципальной ус-
луге доступны через Единый портал. 
В случае возможности получения муниципальной услуги в электронной 

форме запрос и документы предоставляются заявителем по электронным 
каналам связи посредством Единого портала путем запуска получения 
услуги в разделе «Личный кабинет». 
Информирование о ходе предоставления муниципальной услуги 

осуществляется при использовании Единого портала. В ходе предоставления 
муниципальной услуги информационная система отправляет статусы 
услуги. Также информационная система может отправить результат 
предоставления муниципальной услуги с комментарием. Результат может 
состоять из информационного сообщения или из приложенного документа 
и комментария. 
Для получения сведений о ходе получения муниципальной услуги 

заявителем указываются дата и входящий номер полученной при подаче 

запроса и документов электронной расписки о приеме документов

Описание административных процедур

3.3. Прием и регистрация заявления и документов, необходимых для 
предоставления муниципальной услуги

Основанием для начала административной процедуры, является получение 
территориальными отделами, МКУ «СЭМИ» заявления и прилагаемых к 
нему документов на бумажном носителе посредством личного обращения 
заявителя в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ», в том числе че-
рез МФЦ, либо направленного посредством почтового отправления с 
уведомлением о вручении или Единого портала, Регионального портала.
Содержание административной процедуры включает в себя прием и 

регистрацию заявления и прилагаемых к нему документов.
Специалист территориального отдела, МКУ «СЭМИ», ответственный за 

регистрацию входящей корреспонденции принимает и регистрирует заяв-
ления с документами в соответствующем журнале регистрации входящей 
корреспонденции в течение 15 минут.
Специалист территориального отдела, МКУ «СЭМИ», ответственный за 

регистрацию входящей корреспонденции оформляет расписку о приеме 
документов (приложение 4 к настоящему административному регламенту), 
которая передается лично заявителю (представителю заявителя) в ходе 
приема документов или направляется по адресу и способом, указанным им 
в заявлении, в случае, если документы направлены посредством почтовой 
связи или в электронной форме. 
Специалист территориального отдела, МКУ «СЭМИ» осуществляет 

проверку документов, на наличие оснований для отказа в приеме 
документов, предусмотренных пунктом 2.8 настоящего административного 
регламента.
При наличии оснований, указанных в пункте 2.8 настоящего 

административного регламента, специалист территориального отдела, МКУ 
«СЭМИ» в течение 3 рабочих дней направляет заявителю уведомление об 
отказе в приеме документов, по форме согласно приложению 5 настоящего 
административного регламента.
Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 

один рабочий день.
Критерии принятия решения по административной процедуре определены 

пунктом 2.6, 2.8 настоящего административного регламента.
Контроль за выполнением административной процедурой осуществляет 

начальник территориального отдела, директор МКУ «СЭМИ».
Результатом выполнения административной процедуры является принятие 

заявления и приложенных к нему документов либо подготовка уведомления 
об отказе в приеме документов.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры – 

регистрация заявления либо уведомления об отказе в приеме документов 
в соответствующем журнале регистрации и направление заявителю 
уведомления почтой, в электронном виде (в случае если документы 
направлены в электронной форме).

3.4. Направление запросов документов, необходимых в соответствии с 
нормативными правовыми актами, для предоставления муниципальной 
услуги, которые находятся в распоряжении иных органов в порядке 
межведомственного взаимодействия
Специалист территориальных отделов, МКУ «СЭМИ» после приема 

документов направляет запрос в Федеральную службу государственной 
регистрации, кадастра и картографии для получения выписки из Единого 
государственного реестра недвижимости об основных характеристиках и 
зарегистрированных правах на земельный участок.
Межведомственный запрос формируется и направляется в форме 

электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной 
электронной подписью, по каналам системы межведомственного 
электронного взаимодействия (далее - СМЭВ).
При отсутствии технической возможности формирования и направления 

межведомственного запроса в форме электронного документа по каналам 
СМЭВ межведомственный запрос направляется на бумажном носителе 
по почте или по факсу с одновременным его направлением по почте или 
курьерской доставкой.
Контроль за административной процедурой осуществляет начальник 

территориального отдела, директор МКУ «СЭМИ».
Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 

5 календарных дней.
Результатом административной процедуры является получение от органов 

и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, 
запрашиваемых документов.
Способ фиксации административной процедуры не предусмотрен.

3.5. Подготовка и выдача заявителю результата предоставления 
муниципальной услуги

Основанием для начала административной процедуры является 
поступление документов, предусмотренных пп. 2.6.1, 2.7 настоящего 
административного регламента.
Контроль за административной процедурой осуществляет начальник 

территориального отдела, директор МКУ «СЭМИ».
Максимальный срок выполнения административной процедуры составляет 

3 рабочих дня.
Критерии принятия решения по административной процедуре определены 

пунктами 2.6 и 2.9 настоящего административного регламента.
В случае наличия оснований, предусмотренных пп. 2.9.2 настоящего адми-

нистративного регламента, заявителю направляется уведомление об отказе 
в предоставлении муниципальной услуги (приложение 6 к настоящему ад-
министративному регламенту).
Результатом административной процедуры является выдача (направление) 
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Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Кузёме Владимиру Николаевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

19 сентября 2022 г. № 41/403
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Куницыной Татьяны Ивановны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/357 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №5», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Куницыну Татьяну Ивановну избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Куницыной Татьяне Ивановне удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. г.Светлоград                         № 41/407

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Лагунова Вячеслава Олеговича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/358 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №6», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Лагунова Вячеслава Олеговича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Лагунову Вячеславу Олеговичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич (расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова (расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. г.Светлоград                    № 41/388

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Лещенко Елены Николаевны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/353 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №1», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Лещенко Елену Николаевну избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Лещенко Елене Николаевне удостоверение об избрании депутатом 

Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/391
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Мироненко Александра Егоровича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/354 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №2», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Мироненко Александра Егоровича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Мироненко Александру Егоровичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич (расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова (расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/404
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Павловской Ларисы Владимировны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/357 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №5», в 5соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 

2.8.2. Основанием для отказа в приеме документов, необходимых для пре-
доставления муниципальной услуги, представленных в электронном виде, 
является несоблюдение установленных условий признания действительно-
сти, усиленной квалифицированной электронной подписи.

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предостав-
ления муниципальной услуги или отказа в предоставлении муниципальной 
услуги

2.9.1. Основания для приостановления предоставления муниципальной 
услуги отсутствуют.
2.9.2. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги 

является непредставление заявителем документов, указанных в пункте 
2.6 настоящего административного регламента, либо предоставление 
неполного пакета документов.

2.10. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о доку-
менте (документах), выдаваемом (выдаваемых) иными организациями, уча-
ствующими в предоставлении муниципальной услуги, отсутствует.

2.11. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины 
или иной платы, взимаемой за предоставление услуги

Государственная пошлина или иная плата за предоставление 
муниципальной услуги не взимается.
В случае внесения изменений в выданный по результатам предоставления 

муниципальной услуги документ, направленных на исправление 
ошибок, допущенных по вине органа и (или) должностного лица, 
многофункционального центра и (или) работника многофункционального 
центра, плата с заявителя не взимается.

2.12. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление ус-
луг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления 
муниципальной услуги, включая информацию о методике расчета размера 
такой платы

2.12.1. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставление 
услуг, необходимых и обязательных для предоставления муниципальной 
услуги отсутствует.

2.13. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче заявления 
о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата 
предоставления таких услуг

Максимальное время ожидания в очереди при подаче документов на 
предоставление муниципальной услуги, при получении документов, при 
необходимости получения консультации не должно превышать 15 минут, по 
предварительной записи – 10 минут.

2.14. Срок и порядок регистрации заявления заявителя о предоставлении 
муниципальной услуги, в том числе в электронной форме

Заявление о предоставлении муниципальной услуги регистрируется 
специалистом в территориальных отделах, МКУ «СЭМИ» посредством 
внесения в соответствующий журнал регистрации, специалистом МФЦ - в 
журнал по форме, установленной МФЦ, в течение 15 минут.
Заявление о предоставлении муниципальной услуги с приложением 

документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, 
поступившее в электронной форме через Единый портал или Региональный 
портал, регистрируется в день его поступления. 
Регистрация заявления заявителя, поступившего в территориальные 

отделы или МКУ «СЭМИ» в электронной форме в выходной (нерабочий 
или праздничный) день, осуществляется в следующий за ним рабочий день.

2.15. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная 
услуга, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении 
муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их 
заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления 
каждой муниципальной услуги, размещению и оформлению визуальной, 
текстовой и мультимедийной информации о порядке предоставления такой 
услуги, в том числе к обеспечению доступности для инвалидов указанных 
объектов в соответствии с законодательством Российской Федерации о 
социальной защите инвалидов

Помещения должны соответствовать санитарным правилам СП 
2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации 
помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также 
условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих 
продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг», СП 2.2.3670-20 
«Санитарно-эпидемиологические требования к условиям труда» и быть 
оборудованы противопожарной системой и средствами пожаротушения, 
системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.
Вход и выход из помещений оборудуются соответствующими указателями.
Вход в администрацию оборудуется информационной табличкой 

(вывеской), содержащей информацию о наименовании, месте нахождения и 
режиме работы органов, ответственных за предоставление муниципальной 
услуги.
Кабинеты оборудуются информационной табличкой (вывеской), 

содержащей информацию о наименовании структурного подразделения 
администрации.
В целях беспрепятственного доступа инвалидов (включая инвалидов, 

использующих кресла-коляски и собак-проводников) к месту 
предоставления муниципальной услуги им должны обеспечиваться:

1) условия для беспрепятственного доступа к объекту (зданию, помеще-
нию), в котором предоставляется муниципальная услуга. Вход в помещения 
должен быть оборудован пандусом, расширенным переходом; 
2) возможность самостоятельного передвижения по территории органа 

администрации, входа в здание и выхода из него, посадки в транспортное 
средство и высадки из него, в том числе с использованием кресла-коляски;
3) сопровождение инвалидов, имеющих стойкие расстройства функции 

зрения и самостоятельного передвижения, и оказание им помощи в местах 
предоставления муниципальной услуги;
4) надлежащее размещение оборудования и носителей информации, необ-

ходимых для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов к местам 
предоставления муниципальной услуги;
5) допуск сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика;
6) допуск в здание органа администрации собаки-проводника при наличии 

документа, подтверждающего ее специальное обучение и выдаваемого по 
форме и в порядке, которые определяются федеральным законодательством;
7) оказание должностными лицами органа администрации помощи инва-

лидам в преодолении барьеров, мешающих получению ими муниципальной 
услуги наравне с другими лицами.
Места ожидания должны соответствовать комфортным условиям для 

заявителей и оптимальным условиям работы должностных лиц органа 
местного самоуправления, в том числе необходимо наличие доступных 
мест общего пользования (туалет).
Места ожидания в очереди на представление или получение документов 

оборудуются стульями, кресельными секциями или скамьями (банкетками). 
Количество мест ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и 
возможностей для размещения в здании.
Места для заполнения заявлений для предоставления муниципальной 

услуги размещаются в холле территориальных отделов, МКУ «СЭМИ» 
и оборудуются образцами заполнения документов, бланками заявлений, 
информационными стендами, стульями и столами (стойками).
Визуальная, текстовая и мультимедийная информация о порядке 

предоставления муниципальной услуги размещается на информационных 
стендах в помещениях территориальных отделов, МКУ «СЭМИ» в 
местах для ожидания и приема заявителей (устанавливаются в удобном 
для заявителей месте), а также в сети «Интернет» на официальном сайте 
администрации (http://petrgosk.ru), Единого портала (https//gosuslugi.ru), 
Регионального портала (https://26gosuslugi.ru).
Оформление визуальной, текстовой и мультимедийной информации о 

порядке предоставления муниципальной услуги должно соответствовать 
оптимальному зрительному и слуховому восприятию этой информации 
заявителя.
Помещения многофункциональных центров также должны 

соответствовать требованиям, предъявляемым к зданию (помещению) 
многофункционального центра, установленным постановлением 
Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 № 1376 «Об 
утверждении Правил организации деятельности многофункциональных 
центров предоставления государственных и муниципальных услуг».
Рабочие места должностных лиц территориальных отделов, МКУ 

«СЭМИ», предоставляющих муниципальную услугу, оборудуются компью-
терами и оргтехникой, позволяющими своевременно и в полном объеме 
получать справочную информацию по вопросам предоставления муници-
пальной услуги и организовать предоставление муниципальной услуги в 
полном объеме.
В случае невозможности полностью приспособить помещения 

территориальных отделов, МКУ «СЭМИ» с учетом потребности инвалида 
ему обеспечивается доступ к месту предоставления муниципальной услуги 
либо, когда это возможно, ее предоставление по месту жительства инвалида 
или в дистанционном режиме.

2.16. Показатели доступности и качества муниципальной услуги, в том 
числе количество взаимодействия заявителя с должностными лицами 
при предоставлении муниципальной услуги и их продолжительность, 
возможность получения информации о ходе предоставления 
муниципальной услуги, в том числе с использованием информационно-
телекоммуникационных технологий, возможность либо невозможность 
получения муниципальной услуги в многофункциональном центре 
предоставления государственных и муниципальных услуг (в том числе в 
полном объеме), в отделах, органах администрации и подведомственных 
муниципальных учреждениях, предоставляющих муниципальные услуги, 
по выбору заявителя (экстерриториальный принцип), посредством запроса о 
предоставлении нескольких муниципальных услуг в многофункциональных 
центрах предоставления государственных и муниципальных услуг, 
предусмотренного статьей 15.1 Федерального закона № 210-ФЗ (далее - 
комплексный запрос)

2.16.1. Показателем доступности и качества муниципальной услуги явля-
ется возможность:
1) получать муниципальную услугу своевременно и в соответствии со 

стандартом предоставления муниципальной услуги;
2) получать полную, актуальную и достоверную информацию о порядке 

предоставления муниципальной услуги;
3) получать информацию о результате предоставления муниципальной ус-

луги;
4) обращаться в досудебном и (или) судебном порядке в соответствии с за-

конодательством Российской Федерации с жалобой (претензией) на приня-
тое по его заявлению решение или на действие (бездействие) должностных 
лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги.
2.16.2. Основные требования к качеству предоставления муниципальной 

услуги:
1) своевременность предоставления муниципальной услуги;
2) достоверность и полнота информирования заявителя о ходе рассмотре-

ния его обращения;
3) удобство и доступность получения заявителем информации о порядке 

http://petrgosk.ru
file:///C:/Users/%d0%94%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d1%81%d0%b5%d0%bd%d0%ba%d0%be/Desktop/%d0%a0%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0/%d0%9d%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%8f%20%d0%bf%d0%b0%d0%bf%d0%ba%d0%b0/%d0%9e%d0%bf%d1%83%d0%b1%d0%bb%d0%b8%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5/%d0%9e%d0%bf%d1%83%d0%b1%d0%bb%d0%b8%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5_14.09.2022/consultantplus://offline/ref=885B73283EBADB89F2790181BCC6D22FDA3DC67BC04B3763A8E5A57C1AUEQ9N
file:///C:/Users/%d0%94%d0%b5%d0%bd%d0%b8%d1%81%d0%b5%d0%bd%d0%ba%d0%be/Desktop/%d0%a0%d0%b0%d0%b1%d0%be%d1%82%d0%b0/%d0%9d%d0%be%d0%b2%d0%b0%d1%8f%20%d0%bf%d0%b0%d0%bf%d0%ba%d0%b0/%d0%9e%d0%bf%d1%83%d0%b1%d0%bb%d0%b8%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5/%d0%9e%d0%bf%d1%83%d0%b1%d0%bb%d0%b8%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b0%d0%bd%d0%b8%d0%b5_14.09.2022/consultantplus://offline/ref=A0AFA54DDCE53C5AD299EC1F003D26C6AE0023D6E9B47405D9E65D4620021B8F4D2F2925EC49C4E8941A62D9AB6C3335F58B43F062p1DBL


5Вестник Петровского городского округа № 4922 сентября 2022г.28 Вестник Петровского городского округа № 49 22 сентября 2022г.

Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Павловскую Ларису Владимировну избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Павловской Ларисе Владимировне удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/395
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Пальцева Игоря Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/355 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №3», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Пальцева Игоря Николаевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Пальцеву Игорю Николаевичу удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/392
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Пальцева Николая Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/354 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №2», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Пальцева Николая Николаевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Пальцеву Николаю Николаевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 

Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/405
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Пасечниковой Елены Николаевны

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/357 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №5», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Пасечникову Елену Николаевну избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Пасечниковой Елене Николаевне удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/408
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Раджабова Умалата 
Камаладиновича 

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/358 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №6», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Раджабова Умалата Камаладиновича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Раджабову Умалату Камаладиновичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

административного регламента.
Муниципальная услуга считается предоставленной с момента получения 

заявителем ее результата.
Возможность приостановления предоставления муниципальной услуги не 

предусмотрена.

2.5. Нормативные правовые акты Российской Федерации, нормативные 
правовые акты Ставропольского края и нормативные правовые акты 
Петровского городского округа Ставропольского края, регулирующие 
предоставление муниципальной услуги

Перечень нормативных правовых актов Российской Федерации, 
нормативных правовых актов Ставропольского края и нормативных 
правовых актов Петровского городского округа Ставропольского края, 
регулирующих предоставление муниципальной услуги (с указанием 
их реквизитов и источников официального опубликования) (далее 
соответственно - перечень нормативных правовых актов, регулирующих 
предоставление муниципальной услуги), размещен на официальном сайте 
администрации в сети «Интернет», на Едином портале, Региональном 
портале и в государственной информационной системе Ставропольского 
края «Региональный реестр государственных услуг (функций)» (далее - 
Региональный реестр).
Управление по делам территорий и МКУ «СЭМИ» обеспечивают в 

установленном порядке размещение и актуализацию перечня нормативных 
правовых актов Российской Федерации, нормативных правовых актов 
Ставропольского края и нормативных правовых актов Петровского 
городского округа Ставропольского края, регулирующих предоставление 
муниципальной услуги (с указанием их реквизитов и источников 
официального опубликования), на официальном сайте администрации и в 
соответствующем разделе Регионального реестра.

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации и норма-
тивными правовыми актами Ставропольского края для предоставления 
муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы 
их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их 
представления

2.6.1. В целях получения муниципальной услуги заявителем в 
территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» или МФЦ подается заявление 
о предоставлении муниципальной услуги (приложение 3 к настоящему 
административному регламенту) с приложением следующих документов:
1) подлинник и копия документа, удостоверяющего личность заявителя, 

либо личность представителя физического лица;
2) подлинник и копия документа, удостоверяющего права (полномочия) 

представителя физического лица, если с заявлением обращается предста-
витель заявителя;
3) подлинник и копия правоустанавливающего документа на земельный 

участок, в случае если право на него не зарегистрировано в Едином 
государственном реестре недвижимости.
2.6.2. Документы, представляемые заявителем, должны соответствовать 

следующим требованиям:
- тексты документов написаны разборчиво, в документах нет подчисток, 

приписок, исправлений, не оговоренных в установленном законом порядке;
- документы не имеют повреждений, наличие которых не позволяет одно-

значно истолковать их содержание;
- документы соответствуют требованиям, установленным законодатель-

ством Российской Федерации в указанной сфере.
2.6.3. Форму заявления и общие сведения о муниципальной услуге заяви-

тель вправе получить:
непосредственно у должностных лиц в территориальных отделах, МКУ 

«СЭМИ» или МФЦ;
с использованием сети «Интернет» на официальном сайте администрации 

http://petrgosk.ru, через Единый портал https://gosuslugi.ru, Региональный 
портал https://26gosuslugi.ru.
Заявитель имеет право представить документы:
лично в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ» - понедельник - пятница 

с 8.00 до 17.00, перерыв с 12.00 до 13.00; суббота, воскресенье - выходные 
дни;
в письменной форме, путем направления почтовых отправлений в 

территориальные отделы, МКУ «СЭМИ»;
с использованием сети «Интернет» путем направления обращений через 

Единый портал https://gosuslugi.ru, Региональный портал https://26gosuslugi.
ru (в личные кабинеты пользователей);
через МФЦ.
В случае направления заявления и документов для получения 

муниципальной услуги посредством почтовой связи (заказным письмом) 
документы должны быть удостоверены в установленном законом порядке.
2.6.4. Документы в электронной форме представляются заявителем в со-

ответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
07.07.2011 № 553 «О порядке оформления и представления заявлений и 
иных документов, необходимых для предоставления государственных и 
(или) муниципальных услуг, в форме электронных документов».
2.6.5. Ответственность за достоверность и полноту предъявляемых доку-

ментов, являющихся необходимыми для предоставления муниципальной 
услуги, возлагается на заявителя.
2.6.6. Документы, необходимые для получения муниципальной услуги, мо-

гут быть предоставлены как в подлинниках, так и в копиях.
Верность копии документа, предоставляемой для предоставления 

муниципальной услуги, должна быть засвидетельствована в установленном 
законом порядке, за исключением случая, если заявитель предоставляет 
ее непосредственно и предоставляет одновременно для подтверждения 
верности такой копии соответствующий документ в подлиннике. Данный 
подлинник возвращается заявителю при выдаче расписки в получении 

документов.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии 
с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной 
услуги, которые находятся в распоряжении иных организаций, участвующих 
в предоставлении муниципальной услуги, и которые заявитель вправе 
представить, а также способы их получения заявителями, в том числе в 
электронной форме, порядок их представления

2.7.1. Специалист территориального отдела, МКУ «СЭМИ» либо МФЦ, 
ответственный за истребование документов в порядке межведомственного 
информационного взаимодействия, запрашивает следующие документы, 
которые находятся в распоряжении иных органов (организаций), 
участвующих в предоставлении муниципальной услуги:
Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об основных 

характеристиках и зарегистрированных правах на земельный участок.
2.7.2. Запрещается требовать от заявителя:
1) представления документов и информации или осуществления действий, 

предоставление или осуществление которых не предусмотрено норматив-
ными правовыми актами Российской Федерации, Ставропольского края, 
муниципальными правовыми актами администрации округа, регулирую-
щими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной 
услуги;
2) предоставления документов и информации, которые находятся в рас-

поряжении иных органов и организаций, участвующих в предоставлении 
муниципальной услуги, в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, Ставропольского края, муниципальными правовы-
ми актами администрации округа, за исключением документов, указанных 
в части 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ;
3) предоставления документов и информации, в том числе подтвержда-

ющих внесение заявителем платы за предоставление государственных и 
муниципальных услуг, которые находятся в распоряжении органов, предо-
ставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муници-
пальные услуги, иных государственных органов, органов местного само-
управления либо подведомственных государственным органам или органам 
местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении 
предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона    № 210-ФЗ;
4) представления документов и информации, отсутствие и (или) недосто-

верность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме до-
кументов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, либо в 
предоставлении муниципальной услуги, за исключением следующих слу-
чаев:
а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся 

предоставления муниципальной услуги, после первоначальной подачи 
заявления о предоставлении муниципальной услуги;
б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении муниципальной услуги 

и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в 
приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной 
услуги, либо в предоставлении муниципальной услуги и не включенных в 
представленный ранее комплект документов;
в) истечение срока действия документов или изменение информации 

после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении 
муниципальной услуги;
г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) 

ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного 
лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, муниципального 
служащего, работника многофункционального центра, работника 
организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона    
№ 210-ФЗ, при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги, либо в предоставлении муни-
ципальной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя ор-
гана, предоставляющего муниципальную услугу, руководителя многофунк-
ционального центра при первоначальном отказе в приеме документов, не-
обходимых для предоставления муниципальной услуги, либо руководителя 
организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона 
№ 210 -ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за до-
ставленные неудобства.
Данное положение в части первоначального отказа в предоставлении 

муниципальной услуги применяется в случае, если на многофункциональный 
центр возложена функция по предоставлению соответствующих 
муниципальных услуг в полном объеме в порядке, определенном частью 
1.3 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ.
5) предоставления на бумажном носителе документов и информации, элек-

тронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 
части 1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, за исключением случаев, 
если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является не-
обходимым условием предоставления муниципальной услуги, и иных слу-
чаев, установленных федеральными законами. 

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, 
необходимых для предоставления муниципальной услуги

2.8.1. В приеме документов, необходимых для предоставления 
муниципальной услуги, отказывается, если:
1) заявитель не уполномочен обращаться с заявлением о предоставлении 

муниципальной услуги;
2) представленные заявителем документы неправильно оформлены (по 

форме и содержанию), не соответствуют действующему законодательству 
или утратили силу, а также документы, содержащие неоговоренные исправ-
ления (подчистка, приписки);
3) документы имеют повреждения, которые не позволяют однозначно ис-

толковать их содержание;
4) документы не заверены в установленном порядке (при необходимости).

https://gosuslugi.ru
https://26gosuslugi.ru
https://26gosuslugi.ru
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Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/396
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Редькина Виктора Васильевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/355 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №3», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Редькина Виктора Васильевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Редькину Виктору Васильевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».
 

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/398
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Самарина Павла Николаевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/356 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №4», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Самарина Павла Николаевича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Самарину Павлу Николаевичу удостоверение об избрании 

депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/399
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Селеменева Александра 
Евгеньевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/356 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №4», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Селеменева Александра Евгеньевича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Селеменеву Александру Евгеньевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/409
г.Светлоград

О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Черниговского Леонида 
Алексеевича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/358 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №6», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Черниговского Леонида Алексеевича избранного 
депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края. 
2. Выдать Черниговскому Леониду Алексеевичу удостоверение об 

избрании депутатом Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ
ПЕТРОВСКОГО райОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19 сентября 2022 г. № 41/400
г.Светлоград

достоверность предоставляемой информации;
четкость изложения информации;
полнота предоставления информации;
удобство и доступность получения информации;
оперативность предоставления информации.

1.4.2. Предоставление информации осуществляется в виде: индивидуаль-
ного информирования заявителей; публичного информирования заявите-
лей.
На информационных стендах в местах предоставления муниципальной 

услуги, в доступных для ознакомления местах, и на официальном сайте 
администрации размещаются и поддерживаются в актуальном состоянии:
информация о порядке предоставления муниципальной услуги в виде 

блок-схемы предоставления муниципальной услуги, представленной в 
приложении 2 к настоящему административному регламенту;
перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги;
сроки предоставления муниципальной услуги;
порядок обжалования действий (бездействия), а также решений 

должностных лиц, участвующих в предоставлении муниципальной услуги.
Публичное информирование заявителей проводится посредством 

публикации в газете «Вестник Петровского городского округа», а также 
путем размещения информационных материалов с использованием сети 
«Интернет» на официальном сайте администрации http://petrgosk.ru/, через 
Единый портал https://gosuslugi.ru, Региональный портал https://26gosuslugi.
ru. 
Индивидуальное устное информирование заявителей обеспечивается 

должностными лицами территориальных отделов, МКУ «СЭМИ».
При индивидуальном устном информировании лично время ожидания 

заявителя не должно превышать 15 минут. На индивидуальное 
устное информирование лично каждого заявителя должностное лицо, 
ответственное за осуществление информирования, выделяет не более 10 
минут.
При индивидуальном устном информировании по телефону ответ на 

телефонный звонок должностное лицо, ответственное за осуществление 
информирования, начинает с информации о наименовании органа, в который 
позвонил гражданин, своей фамилии, имени, отчества и должности. Время 
телефонного разговора не должно превышать 10 минут.
При устном обращении заявителя должностное лицо, ответственное за 

осуществление информирования, дает ответ на поставленные вопросы 
самостоятельно.
При невозможности должностного лица, ответственного за осуществление 

информирования и принявшего телефонный звонок, самостоятельно 
ответить на поставленные вопросы он предлагает заявителю обратиться 
за необходимой информацией в письменной форме или в форме 
электронного документа, либо назначить другое удобное для заявителя 
время для индивидуального устного информирования, либо переадресовать 
(перевести) телефонный звонок на другое должностное лицо, либо 
сообщить телефонный номер, по которому можно получить интересующую 
заявителя информацию.
Должностное лицо, ответственное за осуществление информирования, 

должно:
корректно и внимательно относиться к заявителям;
во время телефонного разговора произносить слова четко, избегать 

«параллельных разговоров» с окружающими людьми и не прерывать 
разговор по причине поступления звонка по другому телефонному аппарату;
в конце информирования кратко подвести итоги и перечислить меры, 

которые надо принять заявителю (кто именно, когда и что должен сделать).
Должностное лицо, ответственное за осуществление информирования, 

не вправе осуществлять информирование заявителей, выходящее за 
рамки информирования от стандартных процедур и условий оказания 
муниципальной услуги и влияющее прямо или косвенно на индивидуальное 
решение заявителя.
Индивидуальное письменное информирование заявителей осуществляется 

путем направления заявителю ответа в письменной форме по почтовому 
адресу, указанному в обращении заявителя, или в форме электронного 
документа по адресу электронной почты, указанному в обращении заявителя, 
в срок, не превышающий 30 календарных дней со дня регистрации такого 
обращения.
При индивидуальном письменном информировании ответы на письменные 

обращения заявителей делаются в простой, четкой и понятной форме в 
письменном виде и должны содержать:
ответы на поставленные вопросы;
должность, фамилию и инициалы должностного лица, подписавшего 

ответ;
фамилию, инициалы исполнителя и его номер телефона.
Если при консультации на личном приеме или по телефону специалист, 

ответственный за осуществление информирования, не может дать ответ 
самостоятельно или же подготовка ответа требует дополнительного 
времени, специалист предлагает обратившемуся:
назначить другое удобное время приема;
подготовить и дать консультацию по телефону, указанному заявителем;
изложить суть вопроса в письменной форме для подготовки ответа 

письмом или по электронной почте.
Публичное информирование заявителей проводится посредством 

публикации в газете «Вестник Петровского городского округа», а также 
путем размещения информационных материалов с использованием сети 
«Интернет» на официальном сайте администрации, через Единый портал, 
Региональный портал и на информационных стендах, размещаемых в 
местах предоставления муниципальной услуги.

1.4.3. На официальном сайте администрации, Едином и Региональном 
порталах заявителям обеспечивается возможность получения следующей 
информации:
номера телефонов, факсов, адрес электронной почты управления по делам 

территорий, территориальных отделов, МКУ «СЭМИ»;
график работы управления по делам территорий, территориальных 

отделов, МКУ «СЭМИ»;
настоящий административный регламент.
При предоставлении муниципальной услуги заявителю обеспечивается 

возможность с использованием сети «Интернет» через официальный сайт 
администрации, электронную почту, Единый портал и Региональный 
портал:
получать информацию о порядке предоставления муниципальной услуги и 

сведения о ходе предоставления муниципальной услуги;
представлять заявление и документы, необходимые для предоставления 

муниципальной услуги.
При обращении заявителя в форме электронного документа посредством 

Единого и Регионального порталов в целях получения информации о 
порядке предоставления муниципальной услуги, а также сведений о ходе 
предоставления муниципальной услуги используется простая электронная 
подпись или усиленная квалифицированная электронная подпись.
При обращении заявителя в форме электронного документа посредством 

Единого портала в целях получения муниципальной услуги используется 
усиленная квалифицированная электронная подпись. Для использования 
усиленной квалифицированной электронной подписи заявителю 
необходимо получить квалифицированный сертификат ключа проверки 
электронной подписи в удостоверяющем центре, аккредитованном в 
порядке, установленном Федеральным законом от 06 апреля 2011 г. № 63-
ФЗ «Об электронной подписи».

II. Стандарт предоставления услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги

Полное наименование муниципальной услуги - выдача выписки из 
похозяйственной книги.

2.2. Наименование органа местного самоуправления, предоставляющего 
муниципальную услугу, а также наименования всех иных организаций, уча-
ствующих в предоставлении муниципальной услуги, обращение в которые 
необходимо для предоставления муниципальной услуги

2.2.1. Органами, ответственными за предоставление муниципальной 
услуги, являются:
- территориальные отделы управления по делам территорий для 

жителей сельских населенных пунктов Петровского городского округа, за 
исключением х. Солёное Озеро и х. Носачёв; 
- МКУ «СЭМИ» для жителей сельских населённых пунктов х. Солёное 

Озеро и х. Носачёв Петровского городского округа.
2.2.2. При предоставлении муниципальной услуги осуществляется 

взаимодействие со следующими органами и организациями, обращение в 
которые необходимо для предоставления муниципальной услуги:
- Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и 

картографии.
2.2.3. В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 7 Федерального закона от 27 

июля 2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных 
и муниципальных услуг» (далее – Федеральный закон №210-ФЗ) при 
предоставлении муниципальной услуги запрещается требовать от заявителя 
осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для 
получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные 
государственные органы, органы местного самоуправления, организации, 
за исключением получения услуг и получения документов и информации, 
предоставляемых в результате предоставления таких услуг, включенных 
в Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для 
предоставления органами местного самоуправления муниципальных услуг 
и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении 
муниципальных услуг.

2.3. Описание результата предоставления муниципальной услуги

Результатом предоставления муниципальной услуги является:
1) выписка из похозяйственной книги - в произвольной форме, форме 

листов похозяйственной книги или по форме выписки из похозяйственной 
книги о наличии у гражданина права на земельный участок (приложение 7 
к настоящему административному регламенту);
2) уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги 

(приложение 6 к настоящему административному регламенту).
Выписки из похозяйственных книг, выдаваемые территориальными 

отделами, подписываются начальниками территориальных отделов.
Выписки из похозяйственных книг, выдаваемые МКУ «СЭМИ», подписы-

ваются директором МКУ «СЭМИ». 

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги, в том числе с 
учетом необходимости обращения в иные организации, участвующие 
в предоставлении муниципальной услуги, срок приостановления 
предоставления муниципальной услуги в случае, если возможность 
приостановления предусмотрена нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского 
края, сроки выдачи (направления) документов, являющихся результатом 
предоставления муниципальной услуги

Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 
10 календарных дней со дня принятия заявления и документов 
территориальными отделами или МКУ «СЭМИ», указанных в пункте 2.6 
настоящего административного регламента.
Срок подготовки уведомления об отказе в принятии документов, не должен 

превышать 3 рабочих дня со дня принятия заявления о предоставлении 
муниципальной услуги и документов, указанных в пункте 2.6 настоящего 

http://petrgosk.ru/
https://gosuslugi.ru
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О регистрации избранного депутата Совета депутатов Петровского 
городского округа Ставропольского края Шевченко Ивана Ивановича

На основании постановления территориальной избирательной комиссии 
Петровского района от 13 сентября 2022 год № 40/356 «О результатах 
выборов депутатов Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края второго созыва по многомандатному избирательному 
округу №4», в соответствии со статьей 65 Закона Ставропольского края «О 
выборах в органы местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края» территориальная избирательная комиссия 
Петровского района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Зарегистрировать Шевченко Ивана Ивановича избранного депутатом 
Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края. 
2. Выдать Шевченко Ивану Ивановичу удостоверение об избрании депутатом 

Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края.
3. Направить настоящее постановление для опубликования в газету 

«Вестник Петровского городского округа».
4. Разместить настоящее постановление на сайте администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Ю.В. Петрич 
(расшифровка подписи)

Секретарь Е.Н.Таралова 
(расшифровка подписи)

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в  конкурсе на замещение вакантной 

должности муниципальной службы в отделе образования администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края

Отдел образования администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края проводит  конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы в отделе образования администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края на должность муниципальной 
службы, отнесенной к старшей группе должностей муниципальной службы: 
ведущий специалист отдела образования администрации Петровского 

городского округа Ставропольского края.
Квалификационные требования, предъявляемые к кандидатам, 

претендующим на замещение вакантной должности муниципальной 
службы, отнесенной к старшей группе должностей муниципальной службы:
1) наличие высшего образования; 
2) без предъявления требований к стажу муниципальной службы или ста-

жу работы по специальности, направлению подготовки.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе на замещение 

вакантной должности муниципальной службы в отделе образования 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края (далее 
– кандидат), представляет в отдел образования администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края следующие документы:
1) личное заявление по установленной форме (заполняется при подаче до-

кументов);
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, ут-

вержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 
мая 2005 г. № 667-р, с приложением 2-х фотографий размером 3 х 4 без 
уголка;
3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий до-

кумент предъявляется лично по прибытии на конкурс);
4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образова-

ние, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная 

(трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, 
подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 

гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или 
кадровыми службами по месту работы;
5) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, пре-

пятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма 001 
- ГС/у, утвержденная Приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 
№ 984н).
Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной 

службы в отделе образования администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края, изъявивший желание участвовать в конкурсе, 
подает личное заявление по установленной форме (заполняется при 
обращении).
Муниципальный служащий, не замещающий должность муниципальной 

службы в администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, изъявивший желание участвовать в конкурсе предоставляет:
1) личное заявление по установленной форме (заполняется при подаче до-

кументов);
2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, ут-

вержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 
мая 2005 г. № 667-р, с приложением 2-х фотографий размером 3 х 4 без 
уголка.
Прием документов осуществляется по адресу: г. Светлоград, ул. Ленина, 

29, отдел образования администрации Петровского городского округа Став-
ропольского края (приемная) с 26 сентября  2022 года по 17 октября 2022 
года включительно с 8 до 12 часов и с 13 до 17 часов ежедневно, кроме 
выходных дней суббота и воскресенье.
Не позднее, чем за 7 дней до начала конкурса (собеседования) гражданам 

(муниципальным служащим), допущенным к участию в конкурсе, 
сообщается о дате, месте и времени проведения конкурса.
Дополнительную информацию можно получить на официальном сайте 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу http://
petrgosk.ru/ в разделе «Объявления», в отделе образования администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края, кабинет № 6 (1-й 
этаж), а также по телефону: 4-26-65.

ПРОЕКТ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
с муниципальным служащим отдела образования администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края

г. Светлоград	                                                           «__» ____ _____года

Отдел образования администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края в лице начальника Шевченко Натальи Анатольевны, 
действующего на основании законодательства Российской Федерации о 
труде, Положения об отделе образования администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края, именуемый в дальнейшем 
«Работодатель», с одной стороны и гражданин, проживающий по адресу: 
_________________________, именуемый в дальнейшем «Муниципальный 
служащий», а при совместном упоминании «Стороны», заключили 
настоящий трудовой договор о нижеследующем:
 
1.1. Муниципальный служащий поступает на муниципальную служ-

бу в отдел образования администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края и назначается на должность ведущего специалиста 
отдела образования администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края.
Реестром должностей муниципальной службы Ставропольского края 

должность, замещаемая муниципальным служащим, отнесена к старшей 
группе должностей муниципальной службы Ставропольского края.
1.2. Настоящий трудовой договор заключается на неопределенный срок.
Дата начала работы ____________________.
1.3. Муниципальному служащему в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о труде, законодательством Российской Федерации 
и законодательством Ставропольского края о муниципальной службе уста-
навливается испытание продолжительностью _________.
1.4. Поступление муниципального служащего на муниципальную службу в 

отдел образования администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края оформляется приказом отдела образования администрации 
Петровского городского округа, который объявляется работнику под 
роспись в трехдневный срок со дня фактического начала работы.
1.5. Со дня подписания Сторонами настоящего трудового договора 

Муниципальный служащий на время выполнения должностных 
полномочий наделяется правами и исполняет обязанности, которые 
предусмотрены законодательством Российской Федерации, 
законодательством Ставропольского края, Уставом Петровского городского 
округа Ставропольского края, должностной инструкцией по занимаемой 
должности, а также настоящим трудовым договором.
1.6. Должностные обязанности Муниципального служащего определяются 

должностной инструкцией.

2. Права работодателя

Работодатель имеет право:
2.1. Требовать от Муниципального служащего выполнения обязанностей, 

обусловленных настоящим трудовым договором.
2.2. Требовать соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, Ставропольского края, правовых актов Петровско-
го городского округа, Устава Петровского городского округа Ставрополь-
ского края и решений Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
2.3. Требовать бережного отношения к имуществу, соблюдения правил вну-

треннего трудового распорядка.
2.4.Привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответ-

ственности в случаях совершения им должностных проступков.
2.5. Поощрять Муниципального служащего за добросовестный эффектив-

ный труд.
2.6. Реализовывать другие права, установленные законами и иными нор-

мативными правовыми актами Российской Федерации и Ставропольского 
края.
2.2. Работодатель обязан:
2.2.1. Предоставить работу Муниципальному служащему по должности в 

соответствии с настоящим трудовым договором.
2.2.2. Создать условия для безопасного и эффективного труда, обеспечи-

вающие исполнение должностных обязанностей, предоставить рабочее 
место, оборудованное необходимыми организационно-техническими сред-
ствами в соответствии с правилами охраны труда и техники безопасности.
2.2.3.Обеспечивать проведение аттестации в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края, 
нормативными правовыми актами Петровского городского округа Ставро-
польского края, создавать условия для переподготовки и повышения ква-
лификации.
2.2.4. Выплачивать Муниципальному служащему должностной оклад в 

размере ___ рубля по занимаемой должности в соответствии со штатным 
расписанием.
2.2.5. Выплачивать Муниципальному служащему ежемесячные и иные до-

административных процедур (действий) предоставления муниципальной 
услуги, требования к порядку их выполнения, порядок осуществления 
контроля за предоставлением муниципальной услуги, порядок обжалования 
гражданами, юридическими лицами решений и действий (бездействия) 
должностных лиц, а также принимаемых ими решений при предоставлении 
муниципальной услуги.

Круг заявителей

1.2. Заявителями в соответствии с настоящим административным 
регламентом являются граждане, имеющие земельный участок, 
предоставляемый и (или) приобретенный для ведения личного подсобного 
хозяйства на территории Петровского городского округа Ставропольского 
края.
От имени заявителя может выступать его законный представитель или 

лицо, уполномоченное им на основании доверенности, оформленной в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

Требования к порядку информирования о предоставлении 
муниципальной услуги, в том числе

1.3. Порядок получения информации заявителями по вопросам 
предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются 
необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, 
сведений о ходе предоставления указанных услуг, в том числе на официальном 
сайте администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также 
с использованием федеральной государственной информационной системы 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» и 
государственной информационной системы Ставропольского края «Портал 
государственных и муниципальных услуг (функций), предоставляемых 
(исполняемых) органами исполнительной власти Ставропольского края 
и органами местного самоуправления муниципальных образований 
Ставропольского края»

1.3.1. Место нахождения и графики работы органа администрации, предо-
ставляющего муниципальную услугу, иных организаций, участвующих в 
предоставлении муниципальной услуги, обращение в которые необходимо 
для получения муниципальной услуги, а также многофункциональных цен-
тров предоставления государственных и муниципальных услуг

Муниципальная услуга предоставляется:
1) обособленными структурными подразделениями управления по 

делам территорий администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края (далее соответственно – управление по делам 
территорий, территориальные отделы) для жителей сельских населенных 
пунктов Петровского городского округа, за исключением х. Солёное Озеро 
и х. Носачёв;
2) муниципальным казенным учреждением «Содержание и эксплуатация 

муниципального имущества» (далее соответственно – МКУ «СЭМИ») 
для жителей сельских населённых пунктов х. Солёное Озеро и х. Носачёв 
Петровского городского округа.
Местонахождение органов, ответственных за предоставление 

муниципальной услуги:
Управление по делам территорий: 356530, Ставропольский край, 

Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8, 1 этаж, каб. №103; 
Территориальный отдел в селе Благодатное: 356503, Ставропольский край, 

Петровский район, с. Благодатное, ул. Советская, 19;
Территориальный отдел в селе Высоцкое: 356526, Ставропольский край, 

Петровский район, с. Высоцкое, ул. Центральная, 68;
Территориальный отдел в селе Гофицкое: 356524, Ставропольский край, 

Петровский район, с. Гофицкое, ул. Ленина, 204, офис 1;
Территориальный отдел в селе Донская Балка: 356521, Ставропольский 

край, Петровский район, с. Донская Балка, ул. Ленина, 112;
Территориальный отдел в селе Константиновское: 356500, Ставропольский 

край, Петровский район, с. Константиновское, ул. Ледовского, 2 а;
Территориальный отдел в селе Николина Балка: 356517, Ставропольский 

край, Петровский район, с. Николина Балка, ул. Шоссейная, 13;
Территориальный отдел в поселке Прикалаусский: 356505, Ставропольский 

край, Петровский район, п. Прикалаусский, ул. Почтовая, 2;
Территориальный отдел в селе Просянка: 356527, Ставропольский край, 

Петровский район с. Просянка, ул. Мира, 41;
Территориальный отдел в поселке Рогатая Балка: 356522, Ставропольский 

край, Петровский район, п. Рогатая Балка, ул. Первомайская, 73 а;
Территориальный отдел в селе Сухая Буйвола: 356523, Ставропольский 

край, Петровский район, с. Сухая Буйвала, ул. Школьная, 1;
Территориальный отдел в селе Шангала: 356506, Ставропольский край, 

Петровский район, с. Шангала, ул. Советская, 23;
Территориальный отдел в селе Шведино: 356518, Ставропольский край, 

Петровский район, с. Шведино, ул. Советская, 22;
МКУ «СЭМИ», расположенное по адресу: 356530, Ставропольский край, 

Петровский район, г. Светлоград, ул. Пушкина, 10;
График работы управления по делам территорий, территориальных 

отделов, МКУ «СЭМИ»:
Понедельник, вторник, среда, четверг, пятница, с 8.00 ч. до 17.00 ч.
Перерыв - с 12.00 ч. до 13.00 ч.
Суббота, воскресенье – выходные дни.
Продолжительность рабочего дня, непосредственно предшествующего 

нерабочему праздничному дню, уменьшается на один час.
Предоставление муниципальной услуги осуществляется территориальными 

отделами, МКУ «СЭМИ», а также предоставление услуги организовано 
через муниципальное казенное учреждение «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг в 
Петровском районе Ставропольского края» (далее соответственно – МФЦ, 

многофункциональный центр).
Сведения о местонахождении, графике работы, номерах телефона МФЦ 

приводятся в приложении 1 к настоящему административному регламенту 
и размещаются на официальном сайте администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края http://petrgosk.ru/ в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее соответственно 
– администрация, официальный сайт администрации, сеть «Интернет»), 
а также на официальных сайтах министерства экономического 
развития Ставропольского края (https://stavinvest.ru) и на Портале сети 
многофункциональных центров Ставропольского края (https://umfc26.ru).

1.3.2. Справочные телефоны отдела, органа администрации, предоставля-
ющего муниципальную услугу, иных организаций, участвующих в предо-
ставлении муниципальной услуги

Управление по делам территорий тел. (8-86547) 4-31-35; 
Территориальный отдел в селе Благодатное тел. (8-86547) 69-2-74;
Территориальный отдел в селе Высоцкое тел. (8-86547)38-5-73;
Территориальный отдел в селе Гофицкое тел. (8-86547)67-6-00; 
Территориальный отдел в селе Донская Балка тел. (8-86547)60-4-95;
Территориальный отдел в селе Константиновское тел. (8-86547)62-3-47;
Территориальный отдел в селе Николина Балка тел. (8-86547)64-7-35;
Территориальный отдел в поселке Прикалаусский тел. (8-86547)61-5-74; 
Территориальный отдел в селе Просянка тел. (8-86547)68-1-17;
Территориальный отдел в поселке Рогатая Балка тел. (8-86547)65-1-32;
Территориальный отдел в селе Сухая Буйвола тел. (8-86547)63-6-87;
Территориальный отдел в селе Шангала тел. (8-86547)68-3-67; 
Территориальный отдел в селе Шведино тел. (8-86547)61-2-37; 
МКУ «СЭМИ» тел. (8-86547) 4-32-25;

1.3.3. Адреса официального сайта (при его наличии), а также электронной 
почты и (или) формы обратной связи органа администрации, предоставля-
ющего муниципальную услугу, иных организаций, участвующих в предо-
ставлении муниципальной услуги, в сети «Интернет»

Электронная почта:
Управления по делам территорий updt@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Благодатное blagodatnoe@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Высоцкое vysockoe@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Гофицкое gofickoe@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Донская Балка donbalka@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Константиновское konstantinovskoe@

petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Николина Балка nikolina@petrgosk.ru;
Территориального отдела в поселке Прикалаусский prikalausskoe@

petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Просянка prosyanka@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в поселке Рогатая Балка rogataya@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Сухая Буйвола suhaya@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Шангалаа shangala@petrgosk.ru; 
Территориального отдела в селе Шведино shvedino@petrgosk.ru; 
МКУ «СЭМИ» mky.pkbo@mail.ru; 
Официальный сайт МФЦ: http://petrovskiy.umfc26.ru/; 
Электронная почта МФЦ: mfcsv@yandex.ru.
Способы получения информации о месте нахождения и графиках работы 

управления по делам территорий, территориальных отделов, МКУ 
«СЭМИ»:
 - на сайте администрации www.petrgosk.ru; 
- через федеральную государственную информационную систему «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)» www.
gosuslugi.ru (далее соответственно - Единый портал);
- через государственную информационную систему Ставропольского 

края «Портал государственных и муниципальных услуг (функций), 
предоставляемых (исполняемых) органами исполнительной власти 
Ставропольского края и органами местного самоуправления 
муниципальных образований Ставропольского края» www.26gosuslugi.ru 
(далее соответственно - Региональный портал).

1.4. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной 
информации, в том числе на стендах в местах предоставления муниципальной 
услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для 
предоставления муниципальной услуги, и в многофункциональных центрах 
предоставления государственных и муниципальных услуг

1.4.1. Получение информации заявителем по вопросам предоставления 
муниципальной услуги осуществляются посредством:
1) личного обращения заявителя в территориальные отделы, МКУ 

«СЭМИ»;
2) письменного обращения заявителя путем направления почтовых отправ-

лений в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ».
3) обращения по телефонам в территориальные отделы, МКУ «СЭМИ»;
4) обращения в форме электронного документа (при предоставлении 

услуги в электронном виде) с использованием электронной почты в 
территориальные отделы, МКУ «СЭМИ»;
5) с использованием Единого портала (www.gosuslugi.ru) и Регионального 

портала (www.26gosuslugi.ru).
Информирование заявителей проводится также посредством размещения 

информации в средствах массовой информации, на официальном сайте 
администрации в сети «Интернет», на стендах в местах предоставления 
муниципальной услуги.
Информация предоставляется бесплатно.
Основными требованиями к информированию заявителей о порядке 

предоставления муниципальной услуги (далее - информирование) 
являются:

http://petrgosk.ru/
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mailto:konstantinovskoe@petrgosk.ru
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mailto:nikolina@petrgosk.ru
mailto:prikalausskoe@petrgosk.ru
mailto:prikalausskoe@petrgosk.ru
mailto:prosyanka@petrgosk.ru
mailto:rogataya@petrgosk.ru
mailto:suhaya@petrgosk.ru
mailto:shangala@petrgosk.ru
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mailto:mky.pkbo@mail.ru
http://petrovskiy.umfc26.ru/
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полнительные выплаты в соответствии с решением Совета депутатов Пе-
тровского городского округа Ставропольского края от 19.01.2018 № 2 «Об 
утверждении Положения об установлении размера ежемесячных и иных 
дополнительных выплат и порядка их осуществления в органах местного 
самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края».
2.2.6. Выплачивать заработную плату не реже чем каждые полмесяца в 

день, установленный коллективным договором.
2.2.7. Предоставлять Муниципальному служащему в установленном по-

рядке:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск  и дополнительный оплачи-

ваемый отпуск за выслугу лет;
2) отпуск без сохранения заработной платы в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края;
3) отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации о труде;
4) дополнительный оплачиваемый учебный отпуск в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации о труде.
2.2.8. Осуществлять обязательное социальное страхование Муниципально-

го служащего.
2.2.9. Предоставлять другие льготы и гарантии, предусмотренные законо-

дательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского 
края.

3. Права муниципального служащего

3.1. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанно-

сти по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки 
качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения 
по службе;
2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для 

исполнения должностных обязанностей;
3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодатель-

ством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором 
(контрактом);
4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности 

рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабо-
чих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;
5) получение в установленном порядке информации и материалов, необ-

ходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение 
предложений о совершенствовании деятельности органа местного само-
управления;
6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной долж-

ности муниципальной службы;
7) получение дополнительного профессионального образования в соответ-

ствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;
8) защиту своих персональных данных;
9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о 

профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в 
его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных 
объяснений;
10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для 

защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных инте-
ресов;
11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с тру-

довым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на му-
ниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;
12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством 

Российской Федерации.
3.2. Муниципальный служащий вправе с предварительным письменным 

уведомлением представителя (работодателя) выполнять иную оплачивае-
мую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное 
не предусмотрено Федеральным законом от  02.03.2007 № 25 - ФЗ «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации». 

4. Обязанности муниципального служащего

4.1. Муниципальный служащий обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные 

конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные 
правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и 
иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, Устав 
Петровского городского округа Ставропольского края и иные правовые 
акты и обеспечивать их исполнение;
2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной ин-

струкцией;
3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы 

и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, 
национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а 
также права и законные интересы организаций;
4) соблюдать установленные в отделе образования администрации 

Петровского муниципального района Ставропольского края  правила 
внутреннего трудового распорядка, порядок работы со служебной 
информацией;
5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего 

исполнения должностных обязанностей;
6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную охра-

няемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие ему из-
вестными в связи с исполнением должностных обязанностей, в том числе 
сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или затрагиваю-
щие их честь и достоинство;
7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе пре-

доставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодатель-

ством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;
9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из граж-

данства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской 
Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в 
день приобретения гражданства иностранного государства;
10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запре-

ты, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007 г. №25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федераль-
ными законами;
11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя 

(работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать 
меры по предотвращению подобного конфликта.
4.2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправо-

мерное поручение. При получении от соответствующего руководителя 
поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, 
неправомерным, муниципальный служащий должен представить 
руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование 
неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных 
законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 
законов и иных нормативных правовых актов субъекта Российской 
Федерации, муниципальных правовых актов, которые могут быть 
нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения 
руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный 
служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения 
неправомерного поручения муниципальный служащий и давший 
это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

5. Ограничения, связанные с муниципальной службой

5.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а му-
ниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в 
случае:
1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным реше-

нием суда, вступившим в законную силу;
2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения 

должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по при-
говору суда, вступившему в законную силу;
3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, 

составляющим государственную и иную охраняемую федеральными за-
конами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности 
муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или 
по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной 
службы связано с использованием таких сведений;
4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципаль-

ную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением меди-
цинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень 
таких заболеваний и форма заключения медицинской организации 
устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти;
5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, 

а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой 
муниципального образования, который возглавляет местную администра-
цию, если замещение должности муниципальной службы связано с непо-
средственной подчиненностью или подконтрольностью этому должност-
ному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности 
муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью одного из них другому;
6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения граж-

данства иностранного государства - участника международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин 
имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им граж-
данства иностранного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание 
гражданина Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, не являющегося участником международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться 
на муниципальной службе;
7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных госу-

дарств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий явля-
ется гражданином иностранного государства - участника международного 
договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений 

при поступлении на муниципальную службу;
9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 

г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Феде-
ральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления 
заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на 
муниципальную службу.
10) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации»
5.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после 

достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для 
замещения должности муниципальной службы.

6. Запреты, связанные с муниципальной службой

6.1. В связи с прохождением муниципальной службы Муниципальному 
служащему запрещается:

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

13 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1480
О внесении изменений в Порядок установления особого противопожарно-

го режима на территории Петровского городского округа Ставропольского 
края, утвержденный постановлением администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края от 13 марта 2019 г. № 562 

В соответствии со статьей 11, 98, 98.2 Лесного кодекса Российской Федера-
ции администрация Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Порядок уста-
новления особого противопожарного режима на территории Петровского 
городского округа Ставропольского края, утвержденный постановлением 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края от      
13 марта 2019 г. № 562 «О порядке установления особого противопожарно-
го режима на территории Петровского городского округа Ставропольского 
края» (в редакции от 24 ноября 2021 г. № 1845).
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации – начальника отдела сельского хозяйства и 
охраны окружающей среды администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Ковтуна В.Б.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в 

газете «Вестник Петровского городского округа». 

Временно исполняющий полномочия 
главы Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый заместитель 
главы администрации - начальник управления 
муниципального хозяйства администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утверждены
 постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 13 
марта 2019 г. № 562 (в ред. от 13 сентября 2022 

г. № 1480

Изменения,
которые вносятся в Порядок установления особого противопожарного ре-

жима на территории Петровского городского округа Ставропольского края, 
утвержденный постановлением администрации Петровского городского 

округа Ставропольского края от 13 марта 2019 г. № 562 

1. В подпункте 1.2. пункта 1 раздела IV «Порядка реализации комплекса 
мероприятий, направленных на стабилизацию оперативной обстановки с 
пожарами и последствий от них» слова «отдела надзорной деятельности и 
профилактической работы управления надзорной деятельности и профи-
лактической работы Главного управления Министерства Российской Феде-
рации по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и ликвидации по-
следствий стихийных бедствий по Ставропольскому краю (по Петровскому 
городскому округу) (по согласованию)» заменить словами «отдела надзор-
ной деятельности и профилактической работы по Петровскому городскому 
округу управления надзорной деятельности и профилактической работы 
Главного управления Министерства Российской Федерации по гражданской 
обороне, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий по Ставропольскому краю».
2. Раздел V «Перечень дополнительных требований пожарной безопасно-

сти, действующих в период особого противопожарного режима на терри-
тории Петровского городского округа Ставропольского края» изложить в 
новой редакции:
«V. Перечень дополнительных требований пожарной безопасности, дей-

ствующих в период особого противопожарного режима на территории Пе-
тровского городского округа Ставропольского края.
1. На период действия особого противопожарного режима:
1.1. Запретить разведение костров, сжигание твердых бытовых отходов, 

мусора на территориях садоводческих и огороднических товариществ, на 
землях населенных пунктов и прилегающих территориях, выжигание тра-
вы, в том числе на земельных участках, непосредственно примыкающих к 
лесам, к землям сельскохозяйственного назначения, к защитным и озелени-
тельным лесным насаждениям, а также проведение иных пожароопасных 
работ.
1.2. Запретить приготовление пищи на открытом огне, углях, в том числе с 

использованием мангалов и иных приспособлений для тепловой обработки 
пищи с помощью открытого огня (за исключением приготовления и приема 
пищи в специально отведенных зонах, предусмотренных на территориях 
поселений и городских округов, а также на территориях объектов обще-
ственного питания (ресторанов, кафе, баров, столовых, пиццериях, кофей-
нях, пельменных, блинных).
1.3. Запретить организациям независимо от организационно-правовой 

формы проведение пожароопасных работ, в том числе проведение сельско-
хозяйственных палов, сжигание стерни, пожнивных остатков и разведение 
костров на полях, сжигание мусора.
1.4. Запретить в границах полос отвода и придорожных полосах автомо-

бильных дорог в границах полос отвода и охранных зонах железных дорог, 

путепроводов и продуктопроводов выжигать сухую травянистую раститель-
ность, разводить костры, сжигать хворост, порубочные остатки и горючие 
материалы, а также оставлять сухостойные деревья и кустарники.
1.5. Запретить использование пиротехнических изделий независимо от 

класса по степени потенциальной опасности (за исключение случаев, когда 
применение пиротехнических изделий осуществляется специализирован-
ными организациями, имеющими соответствующее разрешение (лицен-
зию) на данный вид деятельности).».

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

14 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1484
Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйственной книги»

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 07 июля 2003 г. № 112-ФЗ «О личном 
подсобном хозяйстве», постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 апреля 2018 г. № 487 «Об 
утверждении Порядков разработки и утверждения административных 
регламентов осуществления муниципального контроля и предоставления 
муниципальных услуг, проведения экспертизы проектов административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг отделами и органами 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края и 
подведомственными муниципальными учреждениями» администрация 
Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

  1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления 
муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйственной книги» (да-
лее – административный регламент).
2. Управлению по делам территорий администрации Петровского 

городского округа Ставропольского края и муниципальному казенному 
учреждению «Содержание и эксплуатация муниципального имущества» 
обеспечить выполнение административного регламента.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края в 
информационно - телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за 

собой и возложить на управляющего делами администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края Петрича Ю.В.
5. Настоящее постановление «Об утверждении административного 

регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача выписки 
из похозяйственной книги»» вступает в силу со дня его официального 
опубликования в газете «Вестник Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утвержден
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 14 

сентября 2022 г. № 1484

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги «Выдача выписки из 

похозяйственной книги»

I. Общие положения

Предмет регулирования административного регламента

1.1. Настоящий административный регламент предоставления 
муниципальной услуги «Выдача выписки из похозяйственной книги» 
(далее соответственно – административный регламент, муниципальная 
услуга) разработан в целях повышения качества исполнения и доступности 
результатов предоставления муниципальной услуги, создания комфортных 
условий для участников отношений, возникающих при предоставлении 
муниципальной услуги, устанавливает стандарт предоставления 
муниципальной услуги, состав, последовательность и сроки выполнения 
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1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность Российской 

Федерации либо на государственную должность субъекта Российской 
Федерации, а также в случае назначения на должность государственной 
службы;
б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе 

профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной 
профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, 
аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через до-

веренных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или 
в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в 
управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или 
общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищ-
но-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огородниче-
ского, дачного потребительских кооперативов, товарищества собствен-
ников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении 
указанными некоммерческими организациями (кроме политической 
партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в 
состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя 
нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным 
правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными 
законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществля-
ется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени 
органа местного самоуправления;
3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе 

местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального обра-
зования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо 
которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не 
предусмотрено федеральными законами;
4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением 

должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических 
лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлече-
ний, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, 
полученные муниципальным служащим в связи с протокольными меро-
приятиями, со служебными командировками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются 
муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, из-
бирательную комиссию муниципального образования, в которых он заме-
щает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установ-
ленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный 
служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным меро-
приятием, со служебной командировкой или с другим официальным меро-
приятием, может его выкупить в порядке устанавливаемом нормативными 
правовыми актами Российской Федерации;
5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических 

лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе 
по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комис-
сии муниципального образования с органами местного самоуправления, 
избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также 
с органами государственной власти и органами местного самоуправления 
иностранных государств, международными и иностранными некоммерче-
скими организациями;
6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязан-

ностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспе-
чения, другое муниципальное имущество;
7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной 

службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами 
к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, 
ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;
8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в 

средствах массовой информации, в отношении деятельности органа мест-
ного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образова-
ния и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;
9) принимать без письменного разрешения главы муниципального образо-

вания награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) 
иностранных государств, международных организаций, а также политиче-
ских партий, других общественных объединений и религиозных объедине-
ний, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указан-
ными организациями и объединениями;
10) использовать преимущества должностного положения для предвыбор-

ной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;
11) использовать свое должностное положение в интересах политических 

партий, религиозных и других общественных объединений, а также пу-
блично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муни-
ципального служащего;
12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных 

органах структуры политических партий, религиозных и других обще-
ственных объединений (за исключением профессиональных союзов, а 
также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или 
способствовать созданию указанных структур;
13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегули-

рования трудового спора;
14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюда-

тельных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправи-
тельственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или законодательством 
Российской Федерации;
15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя 

(работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключи-
тельно за счет средств иностранных государств, международных и ино-
странных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если 

иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации 
или законодательством Российской Федерации.
6.2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе раз-

глашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц 
сведения конфиденциального характера или служебную информацию, став-
шие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.
6.3. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, 

включенную в перечень должностей, установленный нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после 
увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной 
организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, 
предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции 
муниципального (административного) управления данной организацией 
входили в должностные обязанности муниципального служащего, без 
согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации.

7. Требования к служебному поведению

7.1. Муниципальный служащий обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком про-

фессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим 

и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-
либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным 
или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать пред-
взятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;
3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, иму-

щественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросо-
вестному исполнению должностных обязанностей;
4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою 

профессиональную служебную деятельность решений политических пар-
тий, других общественных и религиозных объединений и иных организа-
ций;
5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Рос-

сийской Федерации;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и со-

циальных групп, а также конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согла-

сию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его ре-

путации или авторитету муниципального органа.
10) не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к уча-

стию в деятельности политических партий, других общественных и рели-
гиозных объединений.

8. Служебное время и время отдыха

8.1. Муниципальному служащему устанавливается пятидневная рабочая 
неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье). Продолжитель-
ностью еженедельной работы 40 часов, с режимом работы согласно прави-
лами внутреннего трудового распорядка.
8.2. Муниципальному служащему предоставляются:
- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 ка-

лендарных дней;
- дополнительный отпуск за выслугу лет - в соответствии с законодатель-

ством о муниципальной службе. 
9. Ответственность сторон

9.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств 
по настоящему трудовому договору стороны несут ответственность в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края.
9.2. В случае неисполнения или нарушения положений Кодекса этики и 

служебного поведения муниципальных служащих органов местного само-
управления Петровского муниципального района Ставропольского края 
влечет применение к муниципальному служащему мер юридической ответ-
ственности.
9.3. Муниципальный служащий не несет ответственности за неисполнение 

или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему трудовому до-
говору, если оно явилось следствием ненадлежащего исполнения работода-
телем своих обязанностей.

10. Изменение и прекращение трудового договора

10.1. Изменения вносятся в настоящий трудовой договор по соглашению 
сторон и оформляются дополнительным соглашением, являющимся 
неотъемлемой частью настоящего трудового договора.
10.2. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмо-

тренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с 
Муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе 
представителя нанимателя (работодателя) в случае:
1) достижения предельного возраста, установленного для замещения 

должности муниципальной службы;
2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения граж-

данства иностранного государства - участника международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин 
имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им граж-
данства иностранного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание 

щимся в поддержке семьям в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации 
Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О ме-
рах по реализации демографической политики Российской Федерации»:».
4.39. В приложении 10 к Административному регламенту:
4.39.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 10
к административному регламенту 
предоставления управлением труда и 
социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского 
края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной 
выплаты нуждающимся в  поддержке семьям 
в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической 

политики Российской Федерации».
4.39.2. В форме уведомления:
4.39.2.1. По тексту после слова «отчество» дополнить словами «(при на-

личии)».
4.39.2.2. В абзацах первом и втором слова «после 31 декабря 2012 года тре-

тьего ребенка или последующих детей» заменить словами «третьего ребен-
ка и (или) последующих детей».

Управляющий делами администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

13 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1479
О признании утратившими силу некоторых нормативных правовых актов 

администрации Петровского муниципального района и муниципальных 
образований, входивших в состав Петровского муниципального 
района Ставропольского края, по вопросу разработки и утверждения 
административных регламентов  

В соответствии с Законом Ставропольского края от 14 апреля 2017 года       
№ 36-кз «О преобразовании муниципальных образований, входящих в со-
став Петровского муниципального района Ставропольского края, и об орга-
низации местного самоуправления на территории Петровского района Став-
ропольского края», решением Совета депутатов Петровского городского 
округа Ставропольского края первого созыва от 20 октября 2017 г. № 17 «О 
вопросах правопреемства» администрация Петровского городского округа 
Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу некоторые нормативные правовые акты 
администрации Петровского муниципального района и муниципальных 
образований входивших в состав Петровского муниципального 
района Ставропольского края, по вопросу разработки и утверждения 
административных регламентов:
постановление администрации Петровского муниципального района 

Ставропольского края от 09 сентября 2011 г. № 795 «Об утверждении 
Порядков разработки и утверждения административных регламентов 
исполнения муниципальных контрольных функций и предоставления 
муниципальных услуг, проведения экспертизы проектов административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг органами и отделами 
администрации Петровского муниципального района Ставропольского края 
и подведомственными муниципальными учреждениями»;
 постановление администрации Петровского муниципального района 

Ставропольского края от 09 декабря 2016 г. № 762 «О внесении изменений в 
постановление администрации Петровского муниципального района Став-
ропольского края от 09 сентября 2011 г. № 795 «Об утверждении Порядков 
разработки и утверждения административных регламентов исполнения му-
ниципальных функций и предоставления муниципальных услуг, проведения 
экспертизы проектов административных регламентов предоставления 
муниципальных услуг органами и отделами администрации Петровского 
муниципального района Ставропольского края и подведомственными 
муниципальными учреждениями» (в ред. от 10 января 2012 г. № 02, от 12 
ноября 2012 г. № 1309, от 30 мая 2016 г. № 273)»;
постановление администрации Петровского муниципального района 

Ставропольского края от 26 апреля 2017 г. № 264 «О внесении изменений в 
Порядок разработки и утверждения административных регламентов предо-
ставления муниципальных услуг органами и отделами администрации Пе-
тровского муниципального района Ставропольского края и подведомствен-
ными муниципальными учреждениями, утвержденный постановлением 
администрации Петровского муниципального района Ставропольского края 
от 09 сентября 2011 г. № 795 (в ред. от 09 декабря   2016 г. № 762)»;
постановление администрации муниципального образования 

Шангалинского сельсовета Петровского района Ставропольского края от      23 
мая 2016 г. № 56 «О внесении изменений в Порядок разработки и утвержде-
ния административных регламентов предоставления муниципальных услуг 
в администрации муниципального образования Шангалинского сельсовета 

Петровского района Ставропольского края утвержденный постановлением 
администрации муниципального образования Шангалинского сельсовета 
Петровского района Ставропольского края от 05.06.2012 № 48»;
постановление администрации муниципального образования села 

Николина Балка Петровского района Ставропольского края от 23 мая 2016 г. 
№ 68 «О внесении изменений в Порядок разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления муниципальных услуг (функций) 
администрации муниципального образования села Николина Балка Петров-
ского района Ставропольского края» от 22 февраля 2012 года  № 21»;
постановление администрации муниципального образования Просянского 

сельсовета Петровского района Ставропольского края от 28.06.2012 г. № 31 
«Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг в администрации 
муниципального образования Просянского сельсовета Петровского района 
Ставропольского края»;
постановление администрации муниципального образования Просянского 

сельсовета Петровского района Ставропольского края от 13 мая 2016 
г. № 56 «О внесении изменений в Порядок разработки и утверждения 
административных регламентов предоставления муниципальных услуг 
в администрации муниципального образования Просянского сельсовета 
Петровского района Ставропольского края, утвержденный постановлением 
администрации муниципального образования Просянского сельсовета 
Петровского района Ставропольского края от 29.06.2012 № 31»;
постановление администрации муниципального образования села 

Шведино Петровского района Ставропольского края от 27 июля 2012 
г. № 69-п «Об утверждении порядков разработки и утверждения 
административных регламентов исполнения муниципальных функций и 
предоставления муниципальных услуг, проведения экспертизы проектов 
административных регламентов предоставления муниципальных услуг 
администрацией муниципального образования села Шведино Петровского 
района Ставропольского края»;
постановление администрации муниципального образования 

Константиновского сельсовета Петровского района Ставропольского 
края от 22 июня 2012 г. № 36-п «Об утверждении Порядков разработки и 
утверждения административных регламентов исполнения муниципальных 
функций и предоставления муниципальных услуг, проведения экспертизы 
проектов административных регламентов предоставления муниципальных 
услуг администрацией муниципального образования Константиновского 
сельсовета Петровского района Ставропольского края и подведомственными 
муниципальными учреждениями»;
постановление администрации муниципального образования 

Константиновского сельсовета Петровского района Ставропольского 
края от 23 мая 2016 г. № 66-п «О внесении изменений в постановление 
администрации муниципального образования Константиновского сельсовета 
Петровского района Ставропольского края от 22.06.2012 года № 36-п  
«Об утверждении порядков разработки и утверждения административных 
регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления му-
ниципальных услуг, проведения экспертизы проектов административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией муни-
ципального образования Константиновского сельсовета Петровского райо-
на Ставропольского края и подведомственными муниципальными учреж-
дениями».
постановление администрации муниципального образования села 

Благодатное Петровского района Ставропольского края от 13 февраля 
2012 г. № 15 «О Порядке разработки и утверждения административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг»;
постановление администрации муниципального образования 

Высоцкого сельсовета Петровского района Ставропольского края 
от 15 июня 2016 г. № 78 «О внесении изменений в постановление 
администрации муниципального образования Высоцкого сельсовета 
Петровского района Ставропольского края от 14 июня 2012 года № 43  
«Об утверждении Порядков разработки и утверждения административных 
регламентов предоставления муниципальных услуг администрацией муни-
ципального образования Высоцкого сельсовета Петровского района Став-
ропольского края и подведомственными муниципальными учреждениями»;
 постановление администрации муниципального образования Дон-

Балковского сельсовета Петровского района Ставропольского края от 21 
февраля 2012 г. № 08 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения 
административных регламентов предоставления муниципальных услуг ока-
зываемых администрацией муниципального образования Дон-Балковского 
сельсовета Петровского района Ставропольского края в электронной 
форме».
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на  

управляющего делами администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Петрича Ю.В.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубли-

кования в газете «Вестник Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин
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гражданина Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, не являющегося участником международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться 
на муниципальной службе;
3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной 

службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Федерального закона от 
02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
4) применения административного наказания в виде дисквалификации.
10.3. Допускается продление срока нахождения на муниципальной служ-

бе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установ-
ленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное 
продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального 
служащего допускается не более чем на один год.

11. Разрешение споров
Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением обязательств 

по настоящему трудовому договору, разрешаются путем переговоров 
и заключения дополнительных соглашений, а при невозможности 
урегулирования спора - в судебном или ином порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

12. Заключительные положения

12.1. Условия настоящего трудового договора имеют обязательную юриди-
ческую силу для обеих сторон, могут быть изменены только по соглашению 
Сторон и в письменной форме.
12.2. По вопросам, не предусмотренным настоящим трудовым договором, 

стороны руководствуются законодательством Российской Федерации и за-
конодательством Ставропольского края.
12.3. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах, имею-

щих одинаковую юридическую силу, один их которых находится у работо-
дателя, другой у муниципального служащего.
12.4. Настоящий трудовой договор вступает в силу со дня его подписания.

Председателю конкурсной комиссии для проведения конкурса на 
замещение вакантной должности муниципальной службы (указыва-
ется орган местного самоуправления Петровского городского округа 

Ставропольского края)
__________________________________
__________________________________
__________________________________

(фамилия, имя, отчество)
__________________________________
__________________________________
__________________________________
_________________________________,

проживающего(ей) по адресу:
(место работы)

__________________________________
__________________________________
__________________________________
__________________________________
__________________________________

паспорт серия ____________________
№ ________________________________
выдан ____________________________
__________________________________
__________________________________
телефон __________________________

(рабочий, домашний, мобильный)

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу Вас рассмотреть мою кандидатуру для участия в конкурсе на 
замещение вакантной должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Петровского городского округа на должность 
_______________________________________________________________

________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________

(указать вакантную должность в структурном подразделении, на которую
изъявил желание участвовать в конкурсе гражданин (муниципальный 

служащий)

Настоящим подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской 
Федерации (гражданином иностранного государства - участника 
международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым 
иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе), 
дееспособен, владею государственным языком Российской Федерации. 
С Федеральным законом Российской Федерации от 02 марта 2007 года № 25-

ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», иными норматив-
ными правовыми актами о муниципальной службе Российской Федерации, 
с порядком и условиями конкурса, в том числе с квалификационными 
требованиями, предъявляемыми к вакантной должности, ознакомлен(а).
Согласен(на):
на прохождение конкурсных процедур;
на проверку достоверности предоставленных мною сведений для участия 

в конкурсе.
В соответствии с требованиями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 

2006 года  № 152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю свое согла-
сие конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Петровского городского округа моих персональных данных, включающих: 

фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес, сведения о профессиональном 
образовании, наличии ученой степени, ученого звания, занимаемой 
должности на момент проведения конкурса и другие персональные данные, 
необходимые для проведения конкурса.
Предоставляю конкурсной комиссии для проведения конкурса на 

замещение вакантной должности муниципальной службы в органах 
местного самоуправления Петровского городского округа, право 
осуществлять все действия с моими персональными данными, включая 
сбор, систематизацию, накопление, хранение, обновление, изменение, 
использование, обезличивание, блокирование, уничтожение, в том числе, 
на обработку персональных данных посредством внесения в электронную 
базу, а также размещение на официальном сайте Петровского городского 
округа.
Я оставляю за собой право отозвать свое согласие посредством составления 

соответствующего письменного документа, который может быть направлен 
мной в адрес конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления Петровского  городского округа, либо лично секретарю 
конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной 
должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
Петровского городского округа.
Сведения, содержащиеся в документах, представляемых мной для участия 

в данном конкурсе, соответствуют действительности, а сами документы не 
являются подложными.

К заявлению прилагаю следующие документы:
1. ____________________________________________________________
2. ____________________________________________________________
3. ____________________________________________________________
4. ____________________________________________________________
5. ____________________________________________________________
6. ____________________________________________________________
7. ____________________________________________________________
8. ____________________________________________________________
9. ____________________________________________________________
10. ___________________________________________________________

«___» __________ 20__ г. _________ (_____________________)
       (дата)                            (подпись)    (расшифровка подписи)

_______________________________________________________________
(дата принятия документов, подпись и расшифровки подписи лица, 

принявшего документы)

Продолжение публикации постановления админи-
страции Петровского городского округа Ставро-
польского края № 1436 от 05.09.2022г. Начало опу-
бликовано в предыдущем номере газеты «Вестник 
Петровского городского округа».
постановление Правительства Ставропольского края от 22 ноября 2013 

г. № 428-п «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рас-
смотрения жалоб на решения и действия (бездействие) органов исполни-
тельной власти Ставропольского края, предоставляющих государственные 
услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих 
Ставропольского края, многофункциональных центров предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае и их работ-
ников»;
постановление администрации Петровского городского округа Ставро-

польского края от 14 января 2019 г. № 21 «Об утверждении Положения об 
особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (без-
действие) администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, органов администрации Петровского городского округа Ставрополь-
ского края и их должностных лиц, муниципальных служащих».».
19. В Приложении 1 к Административному регламенту слова «ФГУП 

«Почта России» заменить словами «структурные подразделения АО «По-
чта России».
20.  Приложение 2 к Административному регламенту изложить в следую-

щей редакции:
«Приложение 2

к административному регламенту
предоставления управлением труда

и социальной защиты населения
администрации Петровского городского

 округа Ставропольского края
государственной услуги «Осуществление

назначения и выплаты
ежегодной денежной компенсации

многодетным семьям на каждого из детей
не старше 18 лет, обучающихся

в общеобразовательных организациях,
на приобретение комплекта школьной одежды,

спортивной одежды и обуви
и школьных письменных принадлежностей

в соответствии с Законом Ставропольского края
от 27 декабря 2012 г. № 123-кз

«О мерах социальной поддержки многодетных семей»

_______________________________________________________
                    наименование органа соцзащиты

Заявление  
о назначении многодетным семьям ежегодной денежной компенсации на 

       (фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы)
Телефон для справок: ____________________________».
4.32. В приложении 3 к Административному регламенту:
4.32.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 3
к административному регламенту

предоставления управлением труда и 
социальной защиты населения администрации 
Петровского городского  округа 
Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации».
4.32.2. В журнале регистрации заявлений о назначении ежемесячной де-

нежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям, назначаемой в случае 
рождения в них после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или последу-
ющих детей:
4.32.2.1. Название изложить в следующей редакции:
«Журнал регистрации заявлений о назначении ежемесячной денежной вы-

платы нуждающимся в поддержке семьям в соответствии с постановлением 
Губернатора Ставропольского края от 17 августа 2012 г.              № 571 «О 
мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации             от 7 
мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики 
Российской Федерации».
4.32.2.2. В таблице слово «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, от-

чество (при наличии)».
4.33. В приложении 4 к Административному регламенту:
4.33.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 4
к административному регламенту 
предоставления управлением труда 
и социальной защиты населения 
администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации».

4.33.2. В форме уведомления:
4.33.2.1. Подстрочный текст обращения к заявителю и данные о специали-

сте после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)».
4.33.2.2. В абзаце первом слова «после 31 декабря 2012 года третьего ре-

бенка или последующих детей» заменить словами «третьего ребенка и (или) 
последующих детей».
4.34. В приложении 5 к настоящему Административному регламенту:
4.34.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 5
к административному регламенту 
предоставления управлением труда 
и социальной защиты населения 
администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации».
4.34.2. В преамбуле формы решения о проведении дополнительной провер-

ки сведений, содержащихся в представленных заявителем документах, сло-
ва «после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или последующих детей» 
заменить словами «третьего ребенка и (или) последующих детей».
4.34.3. Подстрочный текст формы решения о проведении дополнительной 

проверки сведений, содержащихся в представленных заявителем докумен-
тах, после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)».
4.35. В приложении 6 к Административному регламенту:
4.35.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 6
к административному регламенту 
предоставления управлением труда 
и социальной защиты населения 
администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации».
4.35.2. В форме уведомления слова «после 31 декабря 2012 года третьего 

ребенка или последующих детей» заменить словами «третьего ребенка и 
(или) последующих детей».
4.35.3. Подстрочный текст обращения к заявителю и данные о специалисте 

после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)».
4.36. В приложении 7 к Административному регламенту:
4.36.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 7
к административному регламенту 
предоставления управлением труда 
и социальной защиты населения 
администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации».
4.36.2. В форме решения о назначении и выплате ежемесячной денежной 

выплаты слово «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, отчество (при 
наличии)».
4.37. В приложении 8 к Административному регламенту:
4.37.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 8
к административному регламенту 
предоставления управлением труда и 
социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского 
края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной 
выплаты нуждающимся в  поддержке семьям 
в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической 

политики Российской Федерации».
4.37.2. В форме решения об отказе в назначении ежемесячной денежной 

выплаты нуждающимся в поддержке семьям, назначаемой в случае рожде-
ния в них после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или последующих 
детей до достижения ребенком возраста трех лет:
4.37.2.1. В названии слова «, назначаемой в случае рождения в них после 31 

декабря 2012 года третьего ребенка или последующих детей до достижения 
ребенком возраста трех лет» исключить.
4.37.2.2. Подстрочный текст обращения к заявителю после слова «отче-

ство» дополнить словами «(при наличии)».
4.37.2.3. В абзацах третьем и четвертом слова «, назначаемой в случае рож-

дения в них после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или последующих 
детей до достижения ребенком возраста трех лет» исключить.
4.38. В приложении 9 к Административному регламенту:
4.38.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 9
к административному регламенту 
предоставления управлением труда и 
социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского 
края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной 
выплаты нуждающимся в  поддержке семьям 
в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической 

политики Российской Федерации».4.38.2. В форме уведомления:
4.38.2.1. По тексту после слова «отчество» дополнить словами «(при на-

личии)».
4.38.2.2. Абзац первый изложить в следующей редакции:
«Сообщаем, что Вам назначена ежемесячная денежная выплата нуждаю-
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каждого из детей не старше восемнадцати лет, обучающихся в общеобра-
зовательных организациях, на приобретение комплекта школьной одежды, 

спортивной одежды и обуви и школьных письменных принадлежностей
Гр. ___________________________________________________
                фамилия, имя, отчество (при наличии)
Адрес _______________________________________________
Тел. номер ___________________________________________
Паспорт (иной документ, удостоверяющий личность):
Серия   Дата выдачи  
Номер   Дата рождения  
Кем выдан   
Прошу назначить мне ежегодную денежную компенсацию многодетным 

семьям на _______ (указать количество) детей, обучающихся в общеобра-
зовательной организации.
Получателем ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям 

в соответствии с Законом Ставропольского края от 27.12.2012 № 123-кз 
«О мерах социальной поддержки многодетных семей» (нужное отмерить 
знаком «V»):
  Являюсь     Не являюсь Для назначения ежегодной денежной компенсации многодетным семьям 
представляю следующие документы:

N 
п/п

Наименование документа Кол-во 
экземпля-

ров
1. Паспорт  
2. Справка общеобразовательной организации  
3. Документ, подтверждающий факт рождения и регистра-

ции ребенка (детей), выданный компетентным органом 
иностранного государства

 

4. Дополнительно представляю:  
   
    

Прошу выплатить ежегодную денежную компенсацию многодетной семье 
через: кредитную организацию 
________________________________________________________

наименование организации

на счет № _____________________________________________,
почтовое отделение по адресу: ___________________________
Дата подачи заявления: __. ___. 20 _________ Подпись заявителя
_____________________________
Заявление и документы гр. _________________________ приняты
	                                 фамилия, инициалы
______ и зарегистрированы № ____ ________________________________
дата фамилия, инициалы и полнись специалиста, принявшего документы
_______________________________________________________
(линия отреза)

Расписка-уведомление

Заявление и документы гр. _________________________ приняты
	                                   фамилия, инициалы
_________ и зарегистрированы № ___ ______________________________
дата фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы

оборот Приложения 2
Сообщаю, что при обнаружении переплаты, произведенной мне по моей 

вине, обязуюсь возместить излишне выплаченную сумму в полном объеме.
_____________

дата
______________________

подпись заявителя»

21. В Приложении 3 к Административному регламенту:
21.1. Наименование журнала изложить в следующей редакции:
«Журнал регистрации заявлений о назначении ежегодной денежной ком-

пенсации многодетным семьям».
21.2. В таблице аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, 

отчество (при наличии)».
22. В Приложении 4 к Административному регламенту подстрочный текст 

обращения к заявителю после слова «отчество» дополнить словами «(при 
наличии)».
23. В приложении 5 к Административному регламенту:
23.1. Подстрочный текст формы решения о назначении и выплате ежегод-

ной денежной компенсации многодетным семьям на каждого из детей не 
старше восемнадцати лет, обучающихся в общеобразовательных организа-
циях, на приобретение комплекта школьной одежды, спортивной одежды и 
обуви и школьных письменных принадлежностей после слова «отчество» 
дополнить словами «(при наличии)».
23.2. В таблице аббревиатуру «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, 

отчество (при наличии)».
24. В Приложении 6 к Административному регламенту после слова «от-

чество» дополнить словами «(при наличии)».
25. В приложении 7 к Административному регламенту:
25.1. В форме уведомления о назначении и выплате ежегодной денежной 

компенсации многодетным семьям на каждого из детей не старше во-
семнадцати лет, обучающихся в общеобразовательных организациях, на 
приобретение комплекта школьной одежды, спортивной одежды и обуви и 
школьных письменных принадлежностей:
1) подстрочный текст обращения к заявителю и данные о специалисте 

после слова «отчество» дополнить словами «(при наличии)»;
2) подстрочный текст обращения к заявителю после слов «отчество ребен-

ка» дополнить словами «(при наличии)».
26. В приложении 8 к Административному регламенту:

26.1. В форме уведомления об отказе в назначении многодетным семьям 
ежегодной денежной компенсации многодетным семьям на каждого из 
детей не старше восемнадцати лет, обучающихся в общеобразовательных 
организациях, на приобретение комплекта школьной одежды, спортивной 
одежды и обуви и школьных письменных принадлежностей:
1) подстрочный текст обращения к заявителю после слов «отчество заяви-

теля» дополнить словами «(при наличии)»;
2) по тексту слова «района (городского округа)» заменить словами «(го-

родского) округа»;
3) в данных о специалисте после слова «отчество» дополнить словами 

«(при наличии)».

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

05 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1437
О внесении изменений в административный регламент предоставления 

управлением труда и социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и выплаты ежемесячной денежной 
компенсации на каждого ребенка в возрасте до 18 лет многодетным семьям 
в соответствии с Законом Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. № 
123-кз «О мерах социальной поддержки многодетных семей», утвержден-
ный постановлением администрации Петровского округа Ставропольского 
края от 20 апреля 2018 г. № 572 

В соответствии с приказом министерства социальной защиты населения 
Ставропольского края от 03 июня 2022 г. № 257 «О внесении изменений 
в некоторые приказы министерства труда и социальной защиты населения 
Ставропольского края по вопросам, связанным с утверждением типовых 
административных регламентов предоставления органами труда и 
социальной защиты населения администраций муниципальных (городских) 
округов Ставропольского края государственных услуг» администрация 
Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:	

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в административный 
регламент предоставления управлением труда и социальной защиты 
населения администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края государственной услуги «Осуществление назначения и выплаты 
ежемесячной денежной компенсации на каждого ребенка в возрасте до 18 
лет многодетным семьям в соответствии с Законом Ставропольского края от 
27 декабря 2012 г. № 123-кз «О мерах социальной поддержки многодетных 
семей», утвержденный постановлением администрации Петровского 
округа Ставропольского края от 20 апреля 2018 г. № 572 (в редакции от 
06 мая 2019 г. № 1024, от 14 мая 2020 г.  № 619, от 25 марта 2022 г. № 465) 
(далее - изменения, административный регламент).
2. Управлению труда и социальной защиты населения администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края обеспечить 
выполнение административного регламента с учетом внесенных изменений.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя главы администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Сергееву Е.И. и управляющего делами администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края Петрича Ю.В.
5. Настоящее постановление «О внесении изменений в административный 

регламент предоставления управлением труда и социальной защиты 
населения администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края государственной услуги «Осуществление назначения и выплаты 
ежемесячной денежной компенсации на каждого ребенка в возрасте до 18 
лет многодетным семьям в соответствии с Законом Ставропольского края от 
27 декабря 2012 г. № 123-кз «О мерах социальной поддержки многодетных 
семей», утвержденный постановлением администрации Петровского 
округа Ставропольского края от 20 апреля 2018 г. № 572» вступает в силу 
со дня его официального опубликования в газете «Вестник Петровского 
городского округа».

Временно исполняющий полномочия
главы Петровского городского округа
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации - 
начальник управления муниципального
хозяйства администрации Петровского
городского округа Ставропольского края
А.И.Бабыкин

                                                                                                             Н.И.Туртупиди

4.26. В абзацах третьем, восьмом подпункта 3.2.7 слова «обособленного 
подразделения» исключить.
4.27. В подпункте 3.2.8 слова «порядок исправления» заменить словом 

«Исправление».
4.28. Дополнить подпунктом 3.3 следующего содержания:
«3.3. Варианты предоставления государственной услуги, включающие по-

рядок предоставления указанной услуги отдельным категориям заявителей, 
объединенных общими признаками, в том числе в отношении результата 
государственной услуги, за получением которого они обратились
Варианты предоставления государственной услуги, включающие поря-

док предоставления указанной услуги отдельным категориям заявителей, 
объединенных общими признаками, в том числе в отношении результата 
государственной услуги, за получением которой они обратились, не пред-
усмотрены.».
4.29. Подпункт 5.4 изложить в следующей редакции:
«5.4. Информация, указанная в данном разделе, размещается на Едином 

портале, Региональном портале, а также размещается и поддерживается в 
актуальном состоянии в Региональном реестре.
Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок досудеб-

ного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) органа 
соцзащиты, предоставляющего государственную услугу, МФЦ, организа-
ций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона                        № 
210-ФЗ, а также их должностных лиц, муниципальных служащих, работ-
ников:
Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации пре-

доставления государственных и муниципальных услуг»;
постановление Правительства Российской Федерации                                от 16 

августа 2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения 
и действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и 
их должностных лиц, федеральных государственных служащих, должност-
ных лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, 
государственных корпораций, наделенных в соответствии с федеральными 
законами полномочиями по предоставлению государственных услуг в уста-
новленной сфере деятельности, и их должностных лиц, организаций, пред-
усмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг», и их работни-
ков, а также многофункциональных центров предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг и их работников»;
постановление Правительства Российской Федерации                                    от 

20 ноября 2012 г. № 1198 «О федеральной государственной информацион-
ной системе, обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжа-
лования решений и действий (бездействия), совершенных при предоставле-
нии государственных и муниципальных услуг»;
постановление Правительства Ставропольского края                                       от 

22 ноября 2013 г. № 428-п «Об утверждении Положения об особенностях 
подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) органов 
исполнительной власти Ставропольского края, предоставляющих государ-
ственные услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских 
служащих Ставропольского края, многофункциональных центров предо-
ставления государственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае 
и их работников»;
постановление администрации Петровского городского округа Ставро-

польского края от 14 января 2019 г. № 21 «Об утверждении Положения об 
особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (без-
действие) администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, органов администрации Петровского городского округа Ставрополь-
ского края и их должностных лиц, муниципальных служащих».».
4.30. В приложении 1 к Административному регламенту:
4.30.1. Нумерационный заголовок изложить в следующей редакции:

«Приложение 1
к административному регламенту

предоставления управлением труда и 
социальной защиты населения администрации 
Петровского городского  округа 
Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в  поддержке семьям в 
соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 
571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической  

политики Российской Федерации»
4.30.2. В блок-схеме назначения и выплаты ежемесячной денежной выпла-

ты слова ФГУП «Почта России» заменить словами «АО «Почта России».
4.31. Приложение 2 к настоящему  Административному регламенту изло-

жить в следующей редакции:

«Приложение 2
к настоящему административному регламенту 
предоставления управлением труда и социальной 
защиты населения администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края государ-
ственной услуги «Осуществление назначения и 
выплаты ежемесячной денежной выплаты нужда-
ющимся в поддержке семьям в соответствии с по-
становлением Губернатора Ставропольского края 
от 17 августа 2012г. № 571 «О мерах по реализа-
ции Указа Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации 
демографической политики Российской Федера-

ции».

_______________________________________________________________
(наименование органа соцзащиты)

Заявление о назначении ежемесячной денежной выплаты
Гр. ____________________________________________________________
Адрес регистрации ______________________________________________

________________________________________________________________
Адрес фактического проживания ___________________________________

________________________________________________________________

телефон _____________________________________________
Паспорт:
Серия   Дата рождения  
Номер   Дата выдачи  
Кем выдан  
Прошу назначить мне ежемесячную денежную выплату на:
№ 
п/п

Фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка 
(детей)

Число, месяц, 
год рождения

Для назначения ежемесячной денежной выплаты представляю следующие 
документы:
№ 
п/п Наименование документа Количество 

экземпляров
1. Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность 

заявителя  

2.
Документ, подтверждающий факт рождения и регистрации 
ребенка, выданный компетентным органом - при рождении 
ребенка на территории иностранного государства

 

3. Документы, подтверждающие доходы семьи  
  Дополнительно представляю:  
4.    
5.     Заявляю, что за период с «___» _________ 20 ___ г. по «___ « _________ 

20 ___ г. доходы моей семьи <*>, состоящей из:

№ 
п/п

Фамилия, имя, 
отчество (при наличии) 

члена семьи <**>

Число, 
месяц, год 
рождения

Адрес регистрации по 
месту жительства (по 

месту пребывания)
Степень 
родства

1.
2.
3.
4.
5.
6. <*> Указывается период за 3 последних календарных месяца, предше-

ствующих 4 календарным месяцам перед месяцем подачи заявления
<**> в составе семьи указывается и сам заявитель.
составили:
№ 
п/и

Вид полученного дохода Место работы (по-
лучения дохода)

1. Доходы, полученные от трудовой деятельности
2. Выплаты социального характера (пенсии, пособия, 

стипендии и пр.)
3. Иные доходы, в т.ч.:

3.1. Доходы, полученные от предпринимательской дея-
тельности

3.2. Полученные алименты
3.3.  
3.4.  Дополнительные сведения ________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
Правильность сообщаемых сведений подтверждаю.
При наступлении обстоятельств, влияющих на право получения ежеме-

сячной денежной выплаты, влекущих приостановление (прекращение) 
выплаты ежемесячной денежной выплаты, обязуюсь сообщить об этом в 
месячный срок.
При обнаружении переплаты по моей вине или в случае счетной ошибки 

обязуюсь возместить излишне выплаченные суммы в полном объеме.
Прошу перечислять ежемесячную денежную выплату

  через почту ________________________________________________
 
  в российскую кредитную организацию _________________________

__________________________________________________________
(наименование организации) 

____ _________________ 20 ___ года _________________
                                                                 подпись заявителя
Заявление и документы гр. ______________________________________
                                                  (Фамилия, имя, отчество (при наличии))
приняты ____________ и зарегистрированы № _____________
                    (дата)
______________________________________________________
(фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы)
-------------------------------------------------------------------------------------------- 

линия отреза

Расписка-уведомление о приеме документов
Заявление и документы гр. ______________________________
                                             (Фамилия, имя, отчество (при наличии))
приняты ______________ и зарегистрированы N ____________
                   (дата)
______________________________________________________
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Утверждены
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 

сентября 2022 г. № 1437

Изменения,
которые вносятся в административный регламент предоставления 

управлением труда и социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края государственной 
услуги «Осуществление назначения и выплаты ежемесячной денежной 
компенсации на каждого ребенка в возрасте до 18 лет многодетным семьям 
в соответствии с Законом Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. № 123-
кз «О мерах социальной поддержки многодетных семей», утвержденный 
постановлением администрации Петровского округа Ставропольского края 
от 20 апреля 2018 г. № 572

1. Пункт 1.2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Предоставление государственной услуги отдельным категориям 

заявителей, объединенных общими признаками, законодательством 
Российской Федерации и Ставропольского края не предусмотрено.».
2. В абзаце четвертом подпункта 1.3.2 слово «Портале» заменить словами 

«официальном портале сети».
3. В подпункте «4» пункта 1.4 слово «Портале» заменить словами 

«официальном портале сети».
4. Абзац первый пункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«1.5. Порядок, форма, место размещения и способы получения 

справочной информации, в том числе на стендах в местах предоставления 
государственной услуги и услуг, которые являются необходимыми и 
обязательными для предоставления государственной услуги, и в МФЦ».
5. Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную 

услугу, а также наименования всех иных организаций, участвующих в 
предоставлении государственной услуги, обращение в которые необходимо 
для предоставления государственной услуги.
Государственная услуга предоставляется - Управлением труда и 

социальной защиты населения администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края.
Органами, участвующими в предоставлении государственной услуги, 

являются:
Пенсионный фонд Российской Федерации;
государственная служба занятости населения;
Федеральная служба судебных приставов;
органы социальной защиты населения Ставропольского края, субъектов 

Российской Федерации;
органы местного самоуправления муниципальных образований 

Ставропольского края;
Министерство внутренних дел Российской Федерации;
орган записи актов гражданского состояния;
Фонд социального страхования Российской Федерации;
Федеральная налоговая служба.
Запрещено требовать от заявителя осуществления действий, в том 

числе согласований, необходимых для получения государственной 
услуги и связанных с обращением в иные организации, участвующие 
в предоставлении государственной услуги, за исключением получения 
услуг, включенных в Перечень услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления органами исполнительной власти 
Ставропольского края государственных услуг, утверждаемый правовым 
актом Правительства Ставропольского края.».
6. Абзац второй пункта 2.4 изложить в следующей редакции:
«Срок предоставления государственной услуги не может превышать    10 

рабочих дней со дня поступления в Управление заявления и документов, 
указанных в подпункте 2.6.1 настоящего Административного регламента.».
7. Подпункт 2.6.1 изложить в следующей редакции:
«2.6.1. Для назначения ЕДК заявитель представляет в Управление по 

месту жительства (месту пребывания) либо в МФЦ заявление о назначении 
ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям (далее - 
заявление) по форме, указанной в приложении 2 к Административному 
регламенту.
К заявлению прилагаются следующие документы:
1) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя;
2) документы, подтверждающие сведения о рождении ребенка (детей) в 

случае регистрации записи акта о рождении ребенка (детей) за пределами 
Российской Федерации;
3) свидетельство о заключении (расторжении) брака, перемене имени, 

установлении отцовства, в случае регистрации записи акта о заключении 
(расторжении) брака, перемене имени, установлении отцовства, за предела-
ми Российской Федерации;
4) вступившее в законную силу решение суда об установлении факта со-

вместного проживания на территории Ставропольского края заявителя с 
детьми (при наличии).
В случае подачи вышеуказанных документов, представителем заявителя, 

дополнительно представляются документы, подтверждающие его личность 
и полномочия.».
8. Абзац двенадцатый подпункта 2.6.3 изложить в следующей редакции:
«Заявление и документы, направленные в электронной форме, 

подписываются электронной подписью в соответствии с требованиями 
Федерального закона от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной 
подписи» (далее – Федеральный закон «Об электронной подписи») 
и требованиями Федерального закона 27 июля 2010 № 210-ФЗ «Об 
организации предоставления государственных и муниципальных услуг» 
(далее – Федеральный закон № 210-ФЗ).
9. Пункт 2.7 изложить в следующей редакции:
«2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 

правовыми актами Ставропольского края для предоставления 
государственной услуги, которые находятся в распоряжении иных 
организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, 
и которые заявитель вправе представить, а также способы их получения 
заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления
Должностное лицо Управления, ответственное за истребование докумен-

тов в порядке межведомственного (ведомственного) информационного вза-
имодействия, запрашивает в течение 2 рабочих дней со дня поступления 
заявления и документов в полном объеме и правильно оформленных, в том 
числе в электронной форме, следующие документы (сведения), которые 
находятся в распоряжении иных органов (организаций), участвующих в 
предоставлении государственной услуги:
1) документы (сведения) из Единого государственного реестра записи ак-

тов гражданского состояния о рождении ребенка (на каждого из детей), о 
заключении (расторжении) брака заявителя, перемене имени, об установ-
лении отцовства (при отсутствии указанных сведений в Едином государ-
ственном реестре записи актов гражданского состояния либо расхождении 
сведений, полученных из Единого государственного реестра записи актов 
гражданского состояния, со сведениями, указанными в заявлении, заяви-
тель (его законный представитель или доверенное лицо) самостоятельно 
представляет документы);
2) документы (сведения) из базового государственного информационного 

ресурса регистрационного учета граждан Российской Федерации по месту 
пребывания и по месту жительства в пределах Российской Федерации, под-
тверждающие:
принадлежность к гражданству Российской Федерации ребенка (детей);
наличие либо отсутствие регистрации по месту жительства (пребывания) на 

территории Ставропольского края у заявителя и (или) ребенка (детей) (при 
отсутствии указанных сведений, содержащихся в базовом государственном 
информационном ресурсе регистрационного учета граждан Российской 
Федерации по месту пребывания и по месту жительства в пределах 
Российской Федерации, заявитель (его законный представитель или 
доверенное лицо) самостоятельно представляет документы).
Если заявитель и ребенок (дети) проживают фактически вместе, но имеют 

разную регистрацию по месту жительства (пребывания) в Ставропольском 
крае, факт их совместного проживания подтверждается актом об 
установлении факта совместного проживания, составляемым по месту 
жительства (пребывания) заявителя уполномоченным органом, в который 
он обратился;
3) документы (сведения) из органа местного самоуправления края по ме-

сту жительства (пребывания) другого родителя, опекуна (попечителя) либо 
приемного родителя о неполучении ежемесячной денежной компенсации 
многодетным семьям (в случае раздельного проживания родителей, опеку-
нов (попечителей) либо приемных родителей на территории Ставрополь-
ского края);
4) документы (сведения) из органа местного самоуправления края по преж-

нему месту жительства (пребывания) родителя, опекуна (попечителя) либо 
приемного родителя о прекращении выплаты ежемесячной денежной ком-
пенсации многодетным семьям (при перемене места жительства родителей, 
опекунов (попечителей) либо приемных родителей на территории Ставро-
польского края);
5) документы (сведения) из органа социальной защиты населения по месту 

жительства (пребывания) (по прежнему месту жительства (пребывания) ро-
дителя, опекуна (попечителя) либо приемного родителя о неполучении ана-
логичной меры социальной поддержки многодетных семей, установленной 
в соответствующем субъекте Российской Федерации, а в случае получения 
- о прекращении ее предоставления (при наличии у родителей (одного из 
родителей), опекунов (попечителей) либо приемных родителей регистра-
ции по месту жительства (пребывания) на территории другого субъекта 
Российской Федерации);
6) документы (сведения), подтверждающие факт установления над детьми 

опеки (попечительства) либо передачу их на воспитание в приемную семью 
(для семей опекунов (попечителей), приемных семей).
Заявитель (доверенное лицо) вправе представить документы, 

подтверждающие сведения, предусмотренные настоящим пунктом, по 
собственной инициативе самостоятельно.
Запрещается требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления действий, 

предоставление или осуществление которых не предусмотрено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными 
правовыми актами Ставропольского края, регулирующими отношения, 
возникающие в связи с предоставлением государственной услуги;
представления документов и информации, которые находятся в 

распоряжении органов исполнительной власти края, предоставляющих 
государственные услуги, иных организаций, участвующих в предоставлении 
государственной услуги, в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольского 
края, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, 
указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона № 210-ФЗ;
представления документов и информации, отсутствие и (или) 

недостоверность которых не указывались при первоначальном отказе в 
приеме документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги, либо в предоставлении государственной услуги, за исключением 
следующих случаев:
а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся 

предоставления государственной услуги, после первоначальной подачи 
заявления о предоставлении государственной услуги;
б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной 

услуги и документах, поданных заявителем после первоначального отказа 
в приеме документов, необходимых для предоставления государственной 
услуги, либо в предоставлении государственной услуги и не включенных в 
представленный ранее комплект документов;
в) истечение срока действия документов или изменение информации 

после первоначального отказа в приеме документов, необходимых 

ленным в соответствии с Федеральным законом «Об электронной подпи-
си», и с использованием квалифицированного сертификата лица, подписав-
шего электронный документ;
усиленная квалифицированная электронная подпись используется с уче-

том ограничений, содержащихся в квалифицированном сертификате лица, 
подписывающего электронный документ (если такие ограничения установ-
лены).
Уведомление о принятии заявления, поступившего в Управление, предо-

ставляющий государственную услугу, посредством почтовой связи или в 
электронной форме, направляется заявителю не позднее рабочего дня, сле-
дующего за днем подачи указанного заявления, в форме электронного до-
кумента по адресу электронной почты, указанному в заявлении, или в пись-
менной форме по почтовому адресу, указанному в заявлении.
Возможность получения результата государственной услуги в форме элек-

тронного документа или документа на бумажном носителе обеспечивается 
заявителю в течение срока действия результата предоставления государ-
ственной услуги.».
4.17. В подпункте 2.17.3:
4.17.1. В абзаце пятом слова «или МФЦ» исключить.
4.17.2. Дополнить абзацами следующего содержания:
«Запись на прием в МФЦ осуществляется следующими способами:
при личном обращении заявителя в МФЦ, в том числе посредством инфор-

мационных киосков (инфоматов), установленных в МФЦ;
посредством телефонной связи;
в сети «Интернет» на официальном портале сети многофункциональных 

центров Ставропольского края (www.umfc26.ru);
посредством Регионального портала.».
4.18. Дополнить пунктом 2.18 следующего содержания:
«2.18. Случаи и порядок предоставления государственной услуги в упреж-

дающем (проактивном) режиме в соответствии с частью 1 статьи 7.3 Феде-
рального закона № 210-ФЗ
Предоставление государственной услуги в упреждающем (проактивном) 

режиме не предусмотрено.».
4.19. В абзаце восьмом пункта 3.1 слова «порядок исправления» заменить 

словом «исправление».
4.20. В подпункте 3.2.1:
4.20.1. Абзац третий изложить в следующей редакции:
«Содержание административной процедуры, осуществляемой в Управле-

нии, включает в себя:».
4.20.2. Абзацы шестой-седьмой изложить в следующей редакции:
«выдачу формы заявления и списка документов, необходимых для предо-

ставления государственной услуги;
разъяснение порядка заполнения заявления, порядка сбора необходимых 

документов и требований, предъявляемых к ним;».
4.20.3. После абзаца седьмого дополнить абзацами следующего содержа-

ния:
«информирование о ходе предоставления государственной услуги.
Содержание административной процедуры, осуществляемой в МФЦ, 

включает в себя:
предоставление информации о порядке предоставления государственной 

услуги в МФЦ, через Единый портал, Региональный портал, в том числе 
посредством оборудованных в МФЦ рабочих мест, предназначенных для 
обеспечения доступа к сети «Интернет»;
предоставление информации о нормативных правовых актах, регулирую-

щих порядок предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка, условий и срока предоставления государственной 

услуги, в том числе посредством комплексного запроса;
выдачу формы заявления и списка документов, необходимых для предо-

ставления государственной услуги;
разъяснение порядка заполнения заявления, порядка сбора необходимых 

документов и требований, предъявляемых к ним;
информирование о ходе предоставления государственной услуги, в том 

числе предоставляемой по комплексному запросу.».
4.20.4. Абзац двенадцатый заменить абзацами следующего содержания:
«Способ фиксации результата выполнения административной процедуры:
регистрация специалистом Управления, ответственным за консультирова-

ние заявителя, факта обращения заявителя в журнале учета устных обраще-
ний по форме, устанавливаемой Управлением;
регистрация должностным лицом МФЦ, ответственным за консультирова-

ние заявителя, факта обращения в ГИС МФЦ.».
4.21. Подпункт 3.2.2  изложить в следующей редакции:
«3.2.2. Прием и регистрация документов для предоставления государствен-

ной услуги
Основанием для начала административной процедуры является поступле-

ние заявления в Управление либо МФЦ с комплектом документов, необхо-
димых для предоставления государственной услуги.
Содержание административной процедуры включает в себя прием, реги-

страцию документов, оформление и выдачу расписки-уведомления о при-
еме документов.
В случае представления заявителем документов не в полном объеме и 

(или) неправильно оформленных Управление в течение 2 рабочих дней со 
дня их представления направляет заявителю уведомление о перечне недо-
стающих документов и (или) документов, неправильно оформленных, по 
форме, указанной в приложении 4 к Административному регламенту.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 

15 минут.
Указанная административная процедура выполняется специалистом Управ-

ления либо МФЦ, ответственным за прием и регистрацию документов.
Критериями принятия решения о приеме (отказе в приеме) документов яв-

ляются основания, указанные в пункте 2.8 настоящего Административного 
регламента.
Специалист Управления, ответственый за прием и регистрацию докумен-

тов, принимает документы, регистрирует заявление в журнале регистрации 
заявлений и оформляет расписку-уведомление о приеме заявления и доку-

ментов.
Специалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию документов, 

принимает документы, регистрирует заявление в ГИС МФЦ и оформляет 
расписку о приеме заявления, документов и опись документов, прилага-
емых к заявлению, формируемые в ГИС МФЦ. В случае если заявление, 
представленное в МФЦ, не соответствует установленным требованиям, а 
также в случае если заявитель самостоятельно не заполнил заявление, спе-
циалист МФЦ, ответственный за прием и регистрацию документов, форми-
рует заявление в ГИС МФЦ, распечатывает и отдает для проверки и под-
писания заявителю.
Результатом административной процедуры является выдача заявителю рас-

писки-уведомления о приеме документов.
Специалист Управления либо МФЦ, ответственный за прием и регистра-

цию документов, в течение одного рабочего дня передает в порядке дело-
производства документы специалисту  Управления либо МФЦ, ответствен-
ному за истребование документов в порядке межведомственного (ведом-
ственного) информационного взаимодействия.
Передача специалистом МФЦ документов в Управление осуществляется в 

соответствии с соглашением, заключенным между МФЦ и администрацией 
Петровского городского округа  Ставропольского края.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры 

МФЦ - регистрация факта приема документов для предоставления государ-
ственной услуги в ГИС МФЦ и оформление расписки о приеме документов 
и описи документов, прилагаемых к заявлению, по форме, предусмотрен-
ной ГИС МФЦ, которые передаются лично заявителю в ходе приема до-
кументов.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры 

Управлением - регистрация факта приема документов для предоставления 
государственной услуги в журнале регистрации заявлений и оформление 
расписки-уведомления о приеме документов, которая передается лично за-
явителю в ходе приема документов или направляется по адресу и способом, 
указанным им в заявлении, в случае если документы направлены посред-
ством почтовой связи или в электронной форме.».
4.22. Дополнить подпунктом 3.2.31 следующего содержания:
«Особенности выполнения административной процедуры при предостав-

лении государственной услуги посредством комплексного запроса
Специалист МФЦ при однократном обращении заявителя с запросом о 

предоставлении нескольких государственных и (или) муниципальных ус-
луг организует предоставление заявителю двух и более государственных и 
(или) муниципальных услуг. В этом случае специалист МФЦ для обеспече-
ния получения заявителем государственных услуг, указанных в комплекс-
ном запросе, предоставляемых в том числе органом местного самоуправле-
ния, действует в интересах заявителя без доверенности и не позднее одного 
рабочего дня, следующего за днем получения комплексного запроса, на-
правляет в Управление заявление, подписанное специалистом МФЦ и скре-
пленное печатью МФЦ, а также документы, необходимые для предоставле-
ния государственных услуг, представляемые заявителем самостоятельно, с 
приложением заверенной МФЦ копии комплексного запроса. При этом не 
требуются составление и подписание таких заявлений заявителем.
Комплексный запрос должен содержать указание на государственные и 

(или) муниципальные услуги, за предоставлением которых обратился за-
явитель, а также согласие заявителя на осуществление МФЦ от его имени 
действий, необходимых для их предоставления.
Общий срок выполнения комплексного запроса исчисляется как наиболь-

шая продолжительность государственной услуги в составе комплексного 
запроса для «параллельных» услуг или как сумма наибольших сроков ока-
зания государственных услуг в составе комплексного запроса для «после-
довательных» услуг.
При приеме комплексного запроса у заявителя специалисты МФЦ обязаны 

проинформировать его обо всех государственных и (или) муниципальных 
услугах, услугах, которые являются необходимыми и обязательными для 
предоставления государственных и муниципальных услуг, получение кото-
рых необходимо для получения государственных и (или) муниципальных 
услуг, указанных в комплексном запросе.».
4.23. В подпункте 3.2.4:
4.23.1. Абзац восьмой признать утратившим силу.
4.23.2. В абзаце четырнадцатом после слов «входящих документов» допол-

нить словами «или в ГИС МФЦ».
4.23.3. Дополнить абзацем следующего содержания:
«Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 

7 рабочих дней.».
4.24. В подпункте 3.2.5:
4.24.1. Абзацы третий-четвертый изложить в следующей редакции:
«Содержание административной процедуры включает в себя принятие на-

чальником Управления решения о проведении дополнительной проверки 
сведений, содержащихся в представленных заявителем документах, направ-
ление заявителю уведомления о проведении дополнительной проверки све-
дений, содержащихся в представленных заявителем документах, по форме, 
указанной в приложении 6 к настоящему Административному регламенту, 
подготовку и направление запроса в орган и (или) организацию, владеющие 
такой информацией, контроль над своевременным поступлением ответа на 
направленный запрос, получение ответа.
Общий максимальный срок принятия начальником Управления решения о 

проведении дополнительной проверки сведений, содержащихся в представ-
ленных заявителем документах и направления уведомления о проведении 
дополнительной проверки сведений, содержащихся в представленных за-
явителем документах не должен превышать 10 рабочих дней после обраще-
ния заявителя в Управление либо МФЦ.».
4.24.2. После абзаца четвертого дополнить абзацем следующего содержа-

ния:
«Общий максимальный срок выполнения административной процедуры 

составляет 25 дней после обращения заявителя в Управление либо МФЦ.».
4.25. В абзаце тринадцатом подпункта 3.2.6 слова «может быть направле-

но» заменить словом «направляется».
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для предоставления государственной услуги, либо в предоставлении 
государственной услуги;
г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) 

ошибочного или противоправного действия (бездействия) должностного 
лица органа соцзащиты, работника МФЦ, работника организации, 
предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, 
при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для предо-
ставления государственной услуги, либо в предоставлении государствен-
ной услуги, о чем в письменном виде за подписью руководителя органа 
соцзащиты, руководителя МФЦ при первоначальном отказе в приеме 
документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
либо руководителя организации, предусмотренной частью 1.1 статьи 16 
Федерального закона № 210-ФЗ, уведомляется заявитель, а также приносят-
ся извинения за доставленные неудобства.
предоставления на бумажном носителе документов и информации, 

электронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 
7.2 части 1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, за исключением слу-
чаев, если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является 
необходимым условием предоставления государственной или муниципаль-
ной услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.».
10. В подпункте «6» подпункта 2.8.1 после слова «отчество» дополнить 

словами «(при наличии)».
11. Подпункт 2.9.1 дополнить абзацем следующего содержания:
«непредставление заявителем документов, указанных в подпункте 

2.6.1 Административного регламента в случае направления заявления 
с использованием Единого портала, Регионального портала в течение                       
10 рабочих дней со дня подачи заявления.».
12. Абзац второй пункта 2.14 изложить в следующей редакции:
«Заявление регистрируется должностным лицом Управления посредством 

внесения соответствующей записи в журнал регистрации заявлений о 
назначении ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям 
(далее - журнал регистрации заявлений) по форме, указанной в приложении 
3 к настоящему Административному регламенту в течение                  15 
минут. Должностное лицо МФЦ регистрирует заявление посредством госу-
дарственной информационной системы Ставропольского края «Региональ-
ная автоматизированная информационная система поддержки деятельности 
многофункциональных центров предоставления государственных и муни-
ципальных услуг в Ставропольском крае» (далее - ГИС МФЦ) в течение 
15 минут.».
13. В абзаце восьмом пункта 2.15 после слова «отчество» дополнить сло-

вами «(при наличии)».
14. В подпункте 2.17.1:
14.1. В абзаце первом  слова «могут осуществляться» заменить словом 

«осуществляются».
14.2. Абзацы четвертый, пятый признать утратившими силу.
15. Подпункт 2.17.2 изложить в следующей редакции:
«2.17.2. Предоставление государственной услуги в электронной форме
При предоставлении государственной услуги заявителю обеспечивается 

возможность с использованием сети «Интернет» через Единый портал, 
Региональный портал:
получать информацию о порядке предоставления государственной услуги 

и сведения о ходе предоставления государственной услуги;
представлять заявление и документы, необходимые для предоставления 

государственной услуги, в порядке, установленном постановлением 
Правительства Российской Федерации от 07 июля 2011 г. № 553 «О порядке 
оформления и представления заявлений и иных документов, необходимых 
для предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в 
форме электронных документов».
При обращении заявителя посредством единого портала и регионального 

портала в целях получения информации о порядке предоставления 
государственной услуги, а также сведений о ходе предоставления 
государственной услуги используется простая электронная подпись 
или усиленная квалифицированная электронная подпись. Заявление и 
документы, представленные в форме электронного документа, должны 
быть представлены в формате *.rtf, *.doc, *.odt, *.jpg, *.pdf.
При обращении заявителя в форме электронного документа посредством 

единого портала и регионального портала в целях получения 
государственной услуги используется простая электронная подпись или 
усиленная квалифицированная электронная подпись. Для использования 
усиленной квалифицированной подписи заявителю необходимо получить 
квалифицированный сертификат ключа проверки электронной подписи 
в удостоверяющем центре, аккредитованном в порядке, установленном 
Федеральным законом от 06 апреля 2011 № 63-ФЗ «Об электронной 
подписи».
В случае если при обращении в электронной форме за получением 

государственной услуги идентификация и аутентификация заявителя - 
физического лица осуществляются с использованием единой системы 
идентификации и аутентификации, то заявитель имеет право использовать 
простую электронную подпись при обращении в электронной форме за 
получением государственной услуги при условии, что при выдаче ключа 
простой электронной подписи личность физического лица установлена при 
личном приеме.
При поступлении заявления и документов в электронной форме Управлением 

с использованием имеющихся средств электронной подписи или средств 
информационной системы аккредитованного удостоверяющего центра 
осуществляется проверка используемой усиленной квалифицированной 
электронной подписи, которой подписаны поступившие заявление и 
документы, на предмет ее соответствия следующим требованиям:
квалифицированный сертификат создан и выдан аккредитованным 

удостоверяющим центром, аккредитация которого действительна на день 
выдачи указанного сертификата;
квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 

электронного документа (при наличии достоверной информации о 
моменте подписания электронного документа) или на день проверки 

действительности указанного сертификата, если момент подписания 
электронного документа не определен;
имеется положительный результат проверки принадлежности владельцу 

квалифицированного сертификата квалифицированной электронной 
подписи, с помощью которой подписан электронный документ, и 
подтверждено отсутствие изменений, внесенных в этот документ после его 
подписания.
При этом проверка осуществляется с использованием средств электронной 

подписи, получивших подтверждение соответствия требованиям, 
установленным в соответствии с Федеральным законом                     от 06 
апреля 2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи», и с использованием ква-
лифицированного сертификата лица, подписавшего электронный документ;
усиленная квалифицированная электронная подпись используется с 

учетом ограничений, содержащихся в квалифицированном сертификате 
лица, подписывающего электронный документ (если такие ограничения 
установлены).
Уведомление о принятии заявления, поступившего в Управление, 

предоставляющий государственную услугу, посредством почтовой связи 
или в электронной форме, направляется заявителю не позднее рабочего дня, 
следующего за днем подачи указанного заявления, в форме электронного 
документа по адресу электронной почты, указанному в заявлении, или в 
письменной форме по почтовому адресу, указанному в заявлении.
Возможность получения результата государственной услуги в форме 

электронного документа или документа на бумажном носителе 
обеспечивается заявителю в течение срока действия результата 
предоставления государственной услуги.».
16. Подпункт 2.17.3 дополнить абзацами следующего содержания:
«Запись на прием в МФЦ может осуществляться следующими способами:
а) при личном обращении заявителя в МФЦ, в том числе посредством 

информационных киосков (инфоматов), установленных в МФЦ;
б) посредством телефонной связи;
в) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном портале сети МФЦ Ставропольского края (umfc26.ru);
г) посредством Регионального портала.».
17. В подпункте 2.17.4:
17.1. В подпункте «а» аббревиатуру «МФЦ» исключить.
17.2. Абзац пятый признать утратившим силу.
18. Дополнить подпунктом 2.18 следующего содержания:
«2.18. Случаи и порядок предоставления государственной услуги в 

упреждающем (проактивном) режиме в соответствии с частью 1 статьи 7.3 
Федерального закона № 210-ФЗ
Предоставление государственной услуги в упреждающем (проактивном) 

режиме не предусмотрено.».
19. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
«3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных 

процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе 
особенности выполнения административных процедур (действий) в 
электронной форме, а также особенности выполнения административных 
процедур (действий) в МФЦ
3.1. Предоставление государственной услуги включает в себя следующие 

административные процедуры:
информирование и консультирование заявителя по вопросу предоставления 

государственной услуги;
прием и регистрация документов;
формирование и направление межведомственного запроса;
проверка права заявителя на предоставление государственной услуги и 

принятие решения о предоставлении государственной услуги;
формирование выплатных документов.
исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления государственной услуги документах.
3.2. Описание административных процедур
3.2.1. Информирование и консультирование заявителя по вопросу предо-

ставления государственной услуги.
Основанием для начала административной процедуры является обращение 

заявителя лично или посредством телефонной связи в Управление либо в 
МФЦ.
Содержание административной процедуры, осуществляемой в Управлении, 

включает в себя:
предоставление информации о нормативных правовых актах, 

регулирующих порядок предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка, условий и срока предоставления государственной 

услуги;
выдачу формы заявления и списка документов, необходимых для 

предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка заполнения заявления, порядка сбора необходимых 

документов и требований, предъявляемых к ним;
информирование о ходе предоставления государственной услуги.
Содержание административной процедуры, осуществляемой в МФЦ, 

включает в себя:
предоставление информации о порядке предоставления государственной 

услуги в МФЦ, через Единый портал, Региональный портал, в том числе 
посредством оборудованных в МФЦ рабочих мест, предназначенных для 
обеспечения доступа к сети «Интернет»;
предоставление информации о нормативных правовых актах, 

регулирующих порядок предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка, условий и срока предоставления государственной 

услуги, в том числе посредством комплексного запроса;
выдачу формы заявления и списка документов, необходимых для 

предоставления государственной услуги;
разъяснение порядка заполнения заявления, порядка сбора необходимых 

документов и требований, предъявляемых к ним;
информирование о ходе предоставления государственной услуги, в том 

числе предоставляемой по комплексному запросу.
Административная процедура осуществляется в день обращения заявителя. 

стижения им возраста 1,5 лет и ежемесячных компенсационных выплатах 
гражданам, состоящим в трудовых отношениях на условиях найма и нахо-
дящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 3-летнего воз-
раста;
6) сведения в Федеральной налоговой службе:
о суммах, начисленных по тарифным ставкам, должностным окладам, 

сдельным расценкам или исходя из выручки от реализации продукции (вы-
полнения работ и оказания услуг);
обо всех видах доплат и надбавок к тарифным ставкам и должностным 

окладам, установленных законодательством Российской Федерации, в том 
числе за работу на тяжелых работах, на работах с вредными условиями тру-
да и на работах в местностях с тяжелыми климатическими условиями, в 
ночное время, занятым на подземных работах, за квалификацию, классный 
чин, квалификационный разряд, дипломатический ранг, особые условия го-
сударственной службы, совмещение профессий и выполнение обязанностей 
временно отсутствующих работников, со сведениями, составляющими го-
сударственную тайну, ученую степень и ученое звание, выслугу лет и стаж 
работы;
о премиях и вознаграждениях, предусмотренных системой оплаты труда;
о суммах, начисленных за сверхурочную работу, работу в выходные и 

праздничные дни;
о заработной плате, сохраняемой на время отпуска, а также денежной ком-

пенсации за неиспользованный отпуск;
о средней заработной плате, сохраняемой на время выполнения государ-

ственных и общественных обязанностей и в других случаях, предусмотрен-
ных законодательством о труде;
о выходном пособии, выплачиваемом при увольнении, а также компенса-

ции при выходе в отставку;
о заработной плате, сохраняемой на период трудоустройства после уволь-

нения в связи с ликвидацией организации, осуществлением мероприятий по 
сокращению численности или штата работников;
о дополнительных выплатах, установленных работодателем сверх сумм, 

начисленных в соответствии с законодательством Российской Федерации и 
законодательством Ставропольского края;
о комиссионном вознаграждении штатным страховым агентам и штатным 

брокерам;
об оплате работ по договорам, заключаемым в соответствии с гражданским 

законодательством Российской Федерации;
о доходах физических лиц, осуществляющих старательскую деятельность;
о доходах по акциям и других доходах от участия в управлении собствен-

ностью организации (дивиденды, выплаты по долевым паям);
о доходах от сдачи в аренду (наем) недвижимого имущества, принадлежа-

щего на праве собственности семье или отдельным ее членам;
7) сведения в Федеральной службе судебных приставов о средствах, пере-

численных взыскателю со счета по учету средств, поступающих во времен-
ное распоряжение отдела судебных приставов, по исполнительному произ-
водству о взыскании алиментов;
8) сведения органа соцзащиты по прежнему месту жительства (месту пре-

бывания) заявителя, о неполучении ежемесячной денежной выплаты либо 
прекращении ее выплаты (при перемене места жительства заявителя на тер-
ритории Ставропольского края);
9) сведения органа социальной защиты субъекта Российской Федерации 

о неполучении ежемесячной денежной выплаты по прежнему месту жи-
тельства (месту пребывания) заявителя и (или) другого родителя, а в случае 
получения - о прекращении ее выплаты (при перемене места жительства 
(места пребывания) заявителя и (или) другого родителя за пределами тер-
ритории Ставропольского края).
В случае невозможности подтверждения сведений о доходах семьи соот-

ветствующими документами, размер доходов семьи (или их отсутствие) 
указывается заявителем в заявлении.
Заявитель (доверенное лицо) вправе представить документы, подтвержда-

ющие сведения, предусмотренные пунктом 2.7 настоящего Административ-
ного регламента, по собственной инициативе самостоятельно.
Запрещается требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления действий, 

представление или осуществление которых не предусмотрено нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми 
актами Ставропольского края, регулирующими отношения, возникающие в 
связи с предоставлением государственной услуги;
представления документов и информации, которые находятся в распоря-

жении органов исполнительной власти края, предоставляющих государ-
ственные услуги, иных организаций, участвующих в предоставлении го-
сударственной услуги, в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ставропольско-
го края, муниципальными правовыми актами, за исключением документов, 
указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27 июля 2010 г. № 210-
ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг» (далее – Федеральный закон № 210-ФЗ);
представления документов и информации, отсутствие и (или) недостовер-

ность которых не указывались при первоначальном отказе в приеме доку-
ментов, необходимых для предоставления государственной услуги, либо в 
предоставлении государственной услуги, за исключением следующих слу-
чаев:
а) изменение требований нормативных правовых актов, касающихся пре-

доставления государственной услуги, после первоначальной подачи заявле-
ния о предоставлении государственной услуги;
б) наличие ошибок в заявлении о предоставлении государственной услуги 

и документах, поданных заявителем после первоначального отказа в при-
еме документов, необходимых для предоставления государственной услуги, 
либо в предоставлении государственной услуги и не включенных в пред-
ставленный ранее комплект документов;
в) истечение срока действия документов или изменение информации по-

сле первоначального отказа в приеме документов, необходимых для предо-
ставления государственной услуги, либо в предоставлении государственной 

услуги;
г) выявление документально подтвержденного факта (признаков) оши-

бочного или противоправного действия (бездействия) должностного лица 
Управления, работника МФЦ, работника организации, предусмотренной 
частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, при первоначальном 
отказе в приеме документов, необходимых для предоставления государ-
ственной услуги, либо в предоставлении государственной услуги, о чем 
в письменном виде за подписью начальника Управления, руководителя 
МФЦ при первоначальном отказе в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной услуги, либо руководителя организации, 
предусмотренной частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, 
уведомляется заявитель, а также приносятся извинения за доставленные 
неудобства;
предоставления на бумажном носителе документов и информации, элек-

тронные образы которых ранее были заверены в соответствии с пунктом 7.2 
части 1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, за исключением случаев, 
если нанесение отметок на такие документы либо их изъятие является не-
обходимым условием предоставления государственной или муниципальной 
услуги, и иных случаев, установленных федеральными законами.».
4.12. В подпункте «е» подпункта 2.8.1 после слова «отчество» дополнить 

словами «(при наличии)».
4.13. Абзац второй подпункта 2.14 изложить в следующей редакции:
«Заявление регистрируется специалистом Управления посредством внесе-

ния соответствующей записи в журнал регистрации заявлений о назначе-
нии ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям 
в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края от 17 
августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа Президента Россий-
ской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демогра-
фической политики Российской Федерации» (далее - журнал регистрации 
заявлений) в течение 15 минут. Специалист МФЦ регистрирует заявление 
посредством государственной информационной системы Ставропольского 
края «Региональная автоматизированная информационная система под-
держки деятельности многофункциональных центров предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае» (далее - ГИС 
МФЦ) в течение 15 минут.».
4.14. Абзац восьмой пункта 2.15 после слова «отчество» дополнить слова-

ми «(при наличии)».
4.15. Подпункт 2.17.1 признать утратившим силу.
4.16. Подпункт 2.17.2 изложить в следующей редакции:
«2.17.2. Предоставление государственной услуги в электронной форме
При предоставлении государственной услуги заявителю обеспечивается 

возможность с использованием сети «Интернет» через официальный сайт 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края, Еди-
ный портал, Региональный портал:
получать информацию о порядке предоставления государственной услуги 

и сведения о ходе предоставления государственной услуги;
представлять заявление и документы, необходимые для предоставления 

государственной услуги, в порядке, установленном постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 07 июля 2011 г. № 553 «О порядке 
оформления и представления заявлений и иных документов, необходимых 
для предоставления государственных и (или) муниципальных услуг, в фор-
ме электронных документов».
При обращении заявителя посредством Единого портала и Регионального 

портала в целях получения информации о порядке предоставления государ-
ственной услуги, а также сведений о ходе предоставления государственной 
услуги используется простая электронная подпись или усиленная квалифи-
цированная электронная подпись. Заявление и документы, представленные 
в форме электронного документа, должны быть представлены в формате 
*.rtf, *.doc, *.odt, *.jpg, *.pdf.
При обращении заявителя в форме электронного документа посредством 

Единого портала и Регионального портала в целях получения государ-
ственной услуги используется простая электронная подпись или усиленная 
квалифицированная электронная подпись. Для использования усиленной 
квалифицированной подписи заявителю необходимо получить квалифици-
рованный сертификат ключа проверки электронной подписи в удостоверя-
ющем центре, аккредитованном в порядке, установленном Федеральным 
законом «Об электронной подписи».
В случае если при обращении в электронной форме за получением государ-

ственной услуги идентификация и аутентификация заявителя - физического 
лица осуществляются с использованием единой системы идентификации и 
аутентификации, то заявитель имеет право использовать простую электрон-
ную подпись при обращении в электронной форме за получением государ-
ственной услуги при условии, что при выдаче ключа простой электронной 
подписи личность физического лица установлена при личном приеме.
При поступлении заявления и документов в электронной форме Управ-

лением с использованием имеющихся средств электронной подписи или 
средств информационной системы аккредитованного удостоверяющего 
центра осуществляется проверка используемой усиленной квалифициро-
ванной электронной подписи, которой подписаны поступившие заявление и 
документы, на предмет ее соответствия следующим требованиям:
квалифицированный сертификат создан и выдан аккредитованным удосто-

веряющим центром, аккредитация которого действительна на день выдачи 
указанного сертификата;
квалифицированный сертификат действителен на момент подписания 

электронного документа (при наличии достоверной информации о моменте 
подписания электронного документа) или на день проверки действитель-
ности указанного сертификата, если момент подписания электронного до-
кумента не определен;
имеется положительный результат проверки принадлежности владельцу 

квалифицированного сертификата квалифицированной электронной подпи-
си, с помощью которой подписан электронный документ, и подтверждено 
отсутствие изменений, внесенных в этот документ после его подписания. 
При этом проверка осуществляется с использованием средств электронной 
подписи, получивших подтверждение соответствия требованиям, установ-
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Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 15 
минут.
Указанная административная процедура выполняется должностным 

лицом органа соцзащиты либо МФЦ, ответственным за консультирование 
заявителя.
Критерием принятия решения выполнения административной процедуры 

является обращение заявителя.
Результатом административной процедуры, в зависимости от способа 

обращения, является предоставление заявителю информации о порядке 
предоставления государственной услуги и перечне документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры:
регистрация должностным лицом Управления, ответственным за 

консультирование заявителя, факта обращения заявителя в журнале учета 
устных обращений по форме, устанавливаемой Управлением;
регистрация должностным лицом МФЦ, ответственным за 

консультирование заявителя, факта обращения в ГИС МФЦ.
3.2.2. Прием и регистрация документов для предоставления государствен-

ной услуги
Основанием для начала административной процедуры является 

поступление заявления в Управление либо МФЦ с комплектом документов, 
необходимых для предоставления государственной услуги.
Содержание административной процедуры включает в себя прием, 

регистрацию документов, оформление и выдачу расписки-уведомления о 
приеме документов.
В случае представления заявителем документов не в полном объеме и (или) 

неправильно оформленных Управление в течение 2 рабочих дней со дня их 
представления направляет заявителю уведомление о перечне недостающих 
документов и (или) документов, неправильно оформленных, по форме, 
указанной в приложении 4 к Административному регламенту.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 

15 минут.
Указанная административная процедура выполняется должностным 

лицом Управления либо МФЦ, ответственным за прием и регистрацию 
документов.
Критериями принятия решения о приеме (отказе в приеме) документов 

являются основания, указанные в пункте 2.8 Административного 
регламента.
Должностное лицо Управления, ответственное за прием и регистрацию 

документов, принимает документы, регистрирует заявление в журнале 
регистрации заявлений и оформляет расписку-уведомление о приеме 
заявления и документов.
Должностное лицо МФЦ, ответственное за прием и регистрацию 

документов, принимает документы, регистрирует заявление в ГИС МФЦ и 
оформляет расписку о приеме заявления, документов и опись документов, 
прилагаемых к заявлению, формируемые в ГИС МФЦ. В случае если 
заявление, представленное в МФЦ, не соответствует установленным 
требованиям, а также в случае если заявитель самостоятельно не заполнил 
заявление, должностное лицо МФЦ, ответственное за прием и регистрацию 
документов, формирует заявление в ГИС МФЦ, распечатывает и отдает для 
проверки и подписания заявителю.
Результатом административной процедуры является выдача заявителю 

расписки-уведомления о приеме документов.
Должностное лицо Управления либо МФЦ, ответственное за прием 

и регистрацию документов, в течение одного рабочего дня передает в 
порядке делопроизводства документы должностному лицу Управления, 
ответственному за истребование документов в порядке межведомственного 
(ведомственного) информационного взаимодействия.
Передача должностным лицом МФЦ документов в Управление 

осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между МФЦ 
и администрацией Петровского городского округа Ставропольского края.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры 

МФЦ - регистрация факта приема документов для предоставления 
государственной услуги в ГИС МФЦ и оформление расписки о приеме 
документов и описи документов, прилагаемых к заявлению, по форме, 
предусмотренной ГИС МФЦ, которые передаются лично заявителю в ходе 
приема документов.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры 

Управлением - регистрация факта приема документов для предоставления 
государственной услуги в журнале регистрации заявлений и оформление 
расписки-уведомления о приеме документов, которая передается лично 
заявителю в ходе приема документов или направляется по адресу и 
способом, указанным им в заявлении, в случае если документы направлены 
посредством почтовой связи или в электронной форме.
3.2.3. Особенности выполнения административной процедуры при предо-

ставлении государственной услуги посредством комплексного запроса
Должностное лицо МФЦ при однократном обращении заявителя с запросом 

о предоставлении нескольких государственных и (или) муниципальных 
услуг организует предоставление заявителю двух и более государственных 
и (или) муниципальных услуг. В этом случае должностное лицо МФЦ для 
обеспечения получения заявителем государственных услуг, указанных в 
комплексном запросе, предоставляемых в том числе органом местного 
самоуправления, действует в интересах заявителя без доверенности и не 
позднее одного рабочего дня, следующего за днем получения комплексного 
запроса, направляет в Управление заявление, подписанное уполномоченным 
должностным лицом МФЦ и скрепленное печатью МФЦ, а также 
документы, необходимые для предоставления государственных услуг, 
представляемые заявителем самостоятельно, с приложением заверенной 
МФЦ копии комплексного запроса. При этом не требуются составление и 
подписание таких заявлений заявителем.
Комплексный запрос должен содержать указание на государственные 

и (или) муниципальные услуги, за предоставлением которых обратился 
заявитель, а также согласие заявителя на осуществление МФЦ от его имени 
действий, необходимых для их предоставления.

Общий срок выполнения комплексного запроса исчисляется как 
наибольшая продолжительность государственной услуги в составе 
комплексного запроса для «параллельных» услуг или как сумма наибольших 
сроков оказания государственных услуг в составе комплексного запроса для 
«последовательных» услуг.
При приеме комплексного запроса у заявителя должностные лица 

МФЦ обязаны проинформировать его обо всех государственных и (или) 
муниципальных услугах, услугах, которые являются необходимыми и 
обязательными для предоставления государственных и муниципальных 
услуг, получение которых необходимо для получения государственных и 
(или) муниципальных услуг, указанных в комплексном запросе.
3.2.4. Формирование и направление межведомственного запроса
Основанием для начала административной процедуры является 

поступление документов от должностного лица органа соцзащиты 
либо МФЦ, ответственного за прием и регистрацию документов, и 
непредставление заявителем документов, указанных в пункте 2.7 
настоящего Административного регламента.
Содержание административной процедуры включает в себя подготовку и 

направление межведомственного (ведомственного) запроса в орган и (или) 
организацию, в распоряжении которых находятся указанные документы, 
контроль за своевременным поступлением ответа на направленный запрос, 
получение ответа.
Общий максимальный срок подготовки и направления запроса о 

предоставлении документов в рамках межведомственного (ведомственного) 
информационного взаимодействия не должен превышать 2 рабочих дней 
со дня поступления заявления и документов, указанных в подпункте 2.6.1 
настоящего Административного регламента.
Направление межведомственного запроса в рамках межведомственного 

(ведомственного) информационного взаимодействия осуществляется 
в форме электронного документа с использованием единой системы 
межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней 
региональных систем межведомственного электронного взаимодействия, а 
при отсутствии доступа к этой системе - на бумажном носителе.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом 

Управления, ответственным за истребование документов в порядке межве-
домственного (ведомственного) информационного взаимодействия.
Критериями принятия решения о направлении запроса об 

истребовании документа в рамках межведомственного (ведомственного) 
информационного взаимодействия является непредставление заявителем 
документов, указанных в пункте 2.7 Административного регламента.
Должностное лицо Управления, ответственное за истребование докумен-

тов в порядке межведомственного информационного взаимодействия, при 
поступлении ответа на запрос приобщает его к документам, передает до-
кументы в порядке делопроизводства должностному лицу Управления, от-
ветственному за назначение ЕДК.
Передача должностным лицом МФЦ документов в Управление 

осуществляется в соответствии с соглашением, заключенным между МФЦ 
и администрацией Петровского городского округа Ставропольского края.
Результатом административной процедуры является получение 

документов, которые не были представлены лично заявителем.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры 

- регистрация ответа, полученного в порядке межведомственного 
(ведомственного) информационного взаимодействия, в журнале 
регистрации входящих документов и его приобщение к документам для 
предоставления государственной услуги.
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 7 

рабочих дней.
3.2.5. Проверка права и принятие решения о назначении и выплате еже-

месячной денежной компенсации многодетным семьям.
Основанием для начала процедуры является поступление полного пакета 

документов от должностного лица Управления либо МФЦ, ответственного 
за прием и регистрацию документов, должностного лица Управления, от-
ветственного за истребование документов в порядке межведомственного 
(ведомственного) информационного взаимодействия.
Содержание административной процедуры включает в себя проверку 

права заявителя на ЕДК, принятие решения о назначении и выплате (об от-
казе в назначении) ежемесячной денежной компенсации многодетным се-
мьям, формирование личного дела, уведомление заявителя о назначении (об 
отказе в назначении) ЕДК.
Общий максимальный срок выполнения процедуры - 3 рабочих дня.
Указанная административная процедура выполняется должностным лицом 

Управления, ответственным за назначение ЕДК.
Критериями принятия решения о наличии (отсутствии) права заявителя на 

ЕДК являются основания, указанные в подпункте 2.8.1 Административного 
регламента.
При наличии права на ЕДК должностное лицо Управления, ответственное 

за назначение ежемесячную денежную компенсацию многодетным семьям, 
готовит проект решения о назначении и выплате ЕДК по форме, указанной 
в приложении 5 к Административному регламенту.
При отсутствии права на ЕДК должностное лицо Управления, ответствен-

ное за назначение ежемесячной денежной компенсации многодетным 
семьям, готовит проект решения об отказе в назначении ЕДК по форме, 
указанной в приложение 6 к Административному регламенту.
Решение о назначении и выплате (отказе в назначении) ЕДК формируется 

автоматизированным путем.
Решение о назначении и выплате (отказе в назначении) ЕДК принимает 

начальник Управления или уполномоченное должностное лицо Управления.
Должностное лицо, принимающее решение о назначении и выплате (отказе 

в назначении) ЕДК, утверждает проект решения о назначении и выплате (от-
казе в назначении) ЕДК, проставляет на нем гербовую печать Управления 
и передает его, личное дело получателя в порядке делопроизводства 
должностному лицу Управления, ответственному за назначение ЕДК.
Должностное лицо Управления, ответственное за назначение ЕДК, готовит 

уведомление о назначении по форме, указанной в приложении 7 к Админи-

комиссиях не на постоянной основе;
справка о доходах, получаемых физическими лицами от избирательных 

комиссий, а также из избирательных фондов кандидатов в депутаты и изби-
рательных фондов избирательных объединений за выполнение указанными 
лицами работ, непосредственно связанных с проведением избирательных 
кампаний;
справка о доходах от предпринимательской деятельности (включая дохо-

ды, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского) 
хозяйства), в том числе без образования юридического лица;
справка об алиментах, получаемых по месту работы (службы) платель-

щика алиментов, либо нотариально удостоверенное соглашение об уплате 
алиментов;
справка о процентах по вкладам;
справка о доходах, полученных от реализации плодов и продукции личного 

подсобного хозяйства;
4) вступившее в законную силу решение суда об установлении факта посто-

янного проживания на территории Ставропольского края родителей и (или) 
несовершеннолетних детей на дату рождения в семье третьего или последу-
ющего ребенка, родившегося в период с 01 января 2013 года                       по 31 
декабря 2019 года, или на дату рождения в семье третьего и последующего 
ребенка, родившихся начиная с 01 января 2020 года - в случае отсутствия 
регистрации по месту жительства или по месту пребывания родителей и 
несовершеннолетних детей на дату рождения в семье третьего или после-
дующего ребенка;
5) один из документов, подтверждающий родство между ребенком и роди-

телем (в случае перемены фамилии, имени, отчества (при наличии) родите-
ля и (или) ребенка):
документ, подтверждающий факт регистрации брака, выданный компе-

тентным органом, и его нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык - при расторжении брака на территории иностранного государства;
документ, подтверждающий факт расторжения брака, выданный компе-

тентным органом, и его нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык - при регистрации брака на территории иностранного государства;
документ, подтверждающий факт перемены имени, выданный компетент-

ным органом, и его нотариально удостоверенный перевод на русский язык 
- при перемене имени на территории иностранного государства;
документ, подтверждающий факт установления отцовства, выданный ком-

петентным органом, и его нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык - при установлении отцовства на территории иностранного государ-
ства;
6) один из документов, подтверждающий право отца на ежемесячную де-

нежную выплату:
документ, подтверждающий факт смерти матери детей, выданный компе-

тентным органом, и его нотариально удостоверенный перевод на русский 
язык - при регистрации смерти матери детей на территории иностранного 
государства;
решение суда о признании матери детей безвестно отсутствующей или 

умершей;
7) документ, подтверждающий согласие на обработку персональных дан-

ных, содержащихся в заявлении и прилагаемых к нему документах, в по-
рядке, установленном Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 
«О персональных данных» (далее – Федеральный закон «О персональных 
данных»), для лиц, не являющихся заявителем, в случае, если для назна-
чения и выплаты ежемесячной денежной выплаты необходима обработка 
персональных данных таких лиц, за исключением лиц, признанных безвест-
но отсутствующими, объявленных в розыск, место нахождения которых не 
установлено территориальным органом федерального органа исполнитель-
ной власти в сфере внутренних дел.
При отсутствии у заявителя документов (сведений), подтверждающих 

факт постоянного проживания на территории Ставропольского края ро-
дителей (одного из родителей) и (или) несовершеннолетних детей на дату 
рождения в семье третьего ребенка и (или) последующих детей, выданных 
территориальным органом федерального органа исполнительной власти в 
сфере внутренних дел, либо вступившего в законную силу решения суда 
об установлении данного факта, заявитель вправе представить следующие 
документы, на основании которых устанавливается факт постоянного про-
живания на территории Ставропольского края заявителя, другого родителя 
и (или) ребенка (детей):
трудовая книжка заявителя и (или) другого родителя или копия трудовой 

книжки на бумажном носителе, заверенная кадровой службой по месту ра-
боты (службы), содержащая сведения о трудовой деятельности заявителя и 
(или) другого родителя на территории Ставропольского края на дату рожде-
ния в семье третьего и (или) последующего ребенка;
сведения о трудовой деятельности заявителя и (или) другого родителя, 

оформленные в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской 
Федерации, подтверждающие трудовую деятельность заявителя и (или) 
другого родителя на территории Ставропольского края на дату рождения в 
семье третьего и (или) последующего ребенка;
сведения о доходах от предпринимательской деятельности (включая дохо-

ды, полученные в результате деятельности крестьянского (фермерского) хо-
зяйства), в том числе без образования юридического лица, подтверждающие 
осуществление заявителем и (или) другим родителем предпринимательской 
деятельности на территории Ставропольского края на дату рождения в се-
мье третьего и (или) последующего ребенка;
справка профессиональной образовательной организации или образова-

тельной организации высшего образования, расположенной на территории 
Ставропольского края, об обучении в данной образовательной организа-
ции по очной форме обучения заявителя и (или) другого родителя и (или) 
ребенка (детей) на дату рождения в семье третьего и (или) последующего 
ребенка;
справка общеобразовательной организации, расположенной на территории 

Ставропольского края и реализующей основные образовательные програм-
мы, о факте обучения в данной общеобразовательной организации ребенка 
и (или) детей на дату рождения в семье третьего и (или) последующего ре-

бенка;
справка образовательной организации, расположенной на территории 

Ставропольского края и реализующей образовательные программы до-
школьного образования, о факте посещения ребенком и (или) детьми дан-
ной образовательной организации на дату рождения в семье третьего и 
(или) последующего ребенка;
справка медицинской организации (ее структурного подразделения) госу-

дарственной системы здравоохранения Ставропольского края о прикрепле-
нии к медицинской организации по территориальному принципу для полу-
чения медицинской помощи в рамках обязательного медицинского страхо-
вания заявителя, и (или) другого родителя, и (или) ребенка (детей) на дату 
рождения в семье третьего и (или) последующего ребенка;
вид на жительство с отметкой о регистрации иностранного гражданина по 

месту жительства на территории Ставропольского края по форме, установ-
ленной приказом Министерства внутренних дел Российской Федерации от 
10 декабря 2020 г. № 856 «Об утверждении Административного регламента 
Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению 
государственной услуги по осуществлению миграционного учета иностран-
ных граждан и лиц без гражданства в Российской Федерации, форм заявле-
ния иностранного гражданина или лица без гражданства о регистрации по 
месту жительства, заявления о снятии иностранного гражданина или лица 
без гражданства с регистрации по месту жительства, уведомления о при-
бытии иностранного гражданина или лица без гражданства в место пребы-
вания, отметок о регистрации (снятии с регистрации) иностранного гражда-
нина или лица без гражданства по месту жительства, отметок о подтвержде-
нии выполнения принимающей стороной и иностранным гражданином или 
лицом без гражданства действий, необходимых для его постановки на учет 
по месту пребывания, проставляемых, в том числе, многофункциональным 
центром предоставления государственных и муниципальных услуг».
В случае если заявление подается законным представителем или доверен-

ным лицом заявителя (далее - доверенное лицо), представляется документ, 
подтверждающий его полномочия, а также паспорт или иной документ, удо-
стоверяющий его личность.».
4.10. Абзац двенадцатый подпункта 2.6.3 изложить в следующей редакции:
«Заявление и документы, направленные в электронной форме, подписыва-

ются электронной подписью в соответствии с требованиями Федерального 
закона от 06 апреля 2011 г. № 63-ФЗ «Об электронной подписи» (далее – Фе-
деральный закон «Об электронной подписи» и требованиями Федерального 
закона от 27 июля 2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг».
4.11. Подпункт 2.7 изложить в следующей редакции:
«2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии 

с нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативны-
ми правовыми актами Ставропольского края для предоставления государ-
ственной услуги, которые находятся в распоряжении иных организаций, 
участвующих в предоставлении государственной услуги, и которые заяви-
тель вправе представить, а также способы их получения заявителем, в том 
числе в электронной форме, порядок их представления
Специалист Управления либо МФЦ, ответственный за истребование доку-

ментов в порядке межведомственного (ведомственного) информационного 
взаимодействия, запрашивает в течение 2 рабочих дней со дня поступления 
заявления и документов в полном объеме и правильно оформленных, в том 
числе в электронной форме, следующие документы (сведения), которые 
находятся в распоряжении иных органов (организаций), участвующих в 
предоставлении государственной услуги:
1) сведения из Единого государственного реестра записи актов граждан-

ского состояния о рождении ребенка (на каждого из детей), о заключении 
(расторжении) брака заявителя, перемене имени, об установлении отцов-
ства, смерти матери детей;
2) сведения из базового государственного информационного ресурса реги-

страционного учета граждан Российской Федерации по месту пребывания и 
по месту жительства в пределах Российской Федерации, подтверждающие:
принадлежность к гражданству Российской Федерации заявителя и несо-

вершеннолетних детей;
наличие либо отсутствие регистрации по месту жительства (пребывания) 

на территории Ставропольского края у заявителя, другого родителя и детей;
3) сведения из Единой государственной информационной системы соци-

ального обеспечения:
о лишении (ограничении, восстановлении) родительских прав;
о суммах пенсии (кроме надбавок, установленных к пенсии по уходу за 

пенсионером), компенсационных выплат и ежемесячных доплат к пенсиям;
о ежемесячных суммах, выплачиваемых в возмещение вреда, причиненно-

го жизни и здоровью при исполнении трудовых и служебных обязанностей, 
за исключением дополнительных расходов на медицинскую, социальную и 
профессиональную реабилитацию в соответствии с назначением учрежде-
ния медико-социальной экспертизы;
о суммах, равных стоимости питания, кроме лечебно-профилактического 

питания, выдаваемого (оплачиваемого) в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, и питания детей в общеобразовательных органи-
зациях;
о суммах денежных выплат, установленных отдельным категориям граж-

дан в качестве меры социальной поддержки в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации, законодательством Ставропольского края, а 
также нормативными правовыми актами органов местного самоуправления 
муниципальных округов, городских округов Ставропольского края, за ис-
ключением предоставляемых единовременно;
о суммах ежемесячного пособия на ребенка военнослужащего, проходяще-

го военную службу по призыву;
4) сведения в государственной службе занятости населения о пособии по 

безработице;
5) сведения в Фонде социального страхования Российской Федерации:
о пособии по временной нетрудоспособности, а также пособии по бере-

менности и родам;
о ежемесячном пособии на период отпуска по уходу за ребенком до до-
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стративному регламенту, или отказе в назначении ЕДК по форме, указанной 
в приложение 8 к Административному регламенту, для направления 
заявителю.
Уведомление о принятом решении направляется заявителю посредством 

почтовой связи, в электронной форме; его копия помещается в личное дело 
получателя ЕДК.
Результатом административной процедуры является направление 

заявителю уведомления о назначении (отказе в назначении) ЕДК.
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры - 

утверждение проекта решения о назначении и выплате (отказе в назначении) 
ЕДК и регистрация уведомления о назначении (об отказе в назначении) 
ЕДК в журнале регистрации исходящих документов.
3.2.6. Формирование выплатных документов
Основанием для начала административной процедуры является 

поступление должностному лицу Управления, ответственному за формиро-
вание выплатных документов, утвержденного решения.
Содержание административной процедуры включает в себя формирование 

и утверждение списков получателей и ведомостей на выплату ЕДК, подго-
товку платежных документов и передачу их в российские кредитные орга-
низации или в структурные подразделения                                    АО «Почта 
России».
Общий максимальный срок выполнения административной процедуры - 3 

рабочих дня.
Указанная административная процедура выполняется должностным 

лицом Управления, ответственным за формирование выплатных доку-
ментов, должностным лицом отдела бухгалтерского учета и отчетности, 
главным бухгалтером, начальником Управления или уполномоченным им 
должностным лицом Управления.
Критерием принятия решения для формирования выплатных документов 

является утвержденное решение.
Результатом административной процедуры является утверждение 

надлежаще оформленных списков получателей, ведомостей на выплату, 
платежных поручений подписью и гербовой печатью либо электронно-
цифровой подписью начальника Управления или уполномоченного 
должностного лица Управления и передача платежных документов в 
российские кредитные организации и (или) в структурные подразделения     
АО «Почта России».
Должностное лицо отдела бухгалтерского учета и отчетности Управления 

передает утвержденные списки получателей с приложением платежных 
поручений в российские кредитные организации, а ведомости на выплату 
с приложением платежных поручений в структурные подразделения АО 
«Почта России».
Способ фиксации результата выполнения административной процедуры - 

регистрация платежных документов в журнале учета.
Иные действия, необходимые для предоставления государственной 

услуги, в том числе связанные с проверкой действительности усиленной 
квалифицированной электронной подписи заявителя, использованной 
при обращении за получением государственной услуги, а также с 
установлением перечня средств удостоверяющих центров, которые 
допускаются для использования в целях обеспечения указанной проверки 
и определяются на основании утверждаемой органом, предоставляющим 
государственную услугу, по согласованию с Федеральной службой 
безопасности                   Российской Федерации модели угроз безопасности 
информации в информационной системе, используемой в целях приема 
обращений за получением государственной услуги и (или) предоставления 
такой услуги.
При обращении гражданина за предоставлением государственной услуги в 

электронном виде заявление подписывается простой электронной подписью 
гражданина, которая проходит проверку посредством единой системы 
идентификации и аутентификации.
3.2.7. Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в резуль-

тате предоставления государственной услуги документах
Исправление допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате 

предоставления государственной услуги документах не осуществляется 
в связи с тем, что результат предоставления государственной услуги не 
предполагает выдачу заявителю документов.
3.3. Варианты предоставления государственной услуги, включающие по-

рядок предоставления указанной услуги отдельным категориям заявителей, 
объединенных общими признаками, в том числе в отношении результата 
государственной услуги, за получением которого они обратились
Варианты предоставления государственной услуги, включающие порядок 

предоставления указанной услуги отдельным категориям заявителей, 
объединенных общими признаками, в том числе в отношении результата 
государственной услуги, за получением которой они обратились, не 
предусмотрены.».
20. Абзацы второй - пятый пункта 5.2 заменить абзацами следующего со-

держания:
«на имя главы Петровского городского округа Ставропольского края - в 

случае если обжалуются решения и действия (бездействие) начальника 
Управления, предоставляющего государственную услугу;
на имя начальника Управления - в случае если обжалуются решения и 

действия (бездействие) Управления, его должностных лиц, муниципальных 
служащих;
на имя руководителя МФЦ - в случае если обжалуются решения и действия 

(бездействие) работника МФЦ;
учредителю МФЦ - в случае если обжалуются решения и действия 

(бездействие) МФЦ.
Жалобы на решения и действия (бездействие) работников организаций, 

предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона № 210-ФЗ, 
подаются руководителям таких организаций.». 
21. Пункт 5.4 изложить в следующей редакции:
«5.4. Информация, указанная в данном разделе, размещается на Едином 

портале, Региональном портале, а также размещается и поддерживается в 
актуальном состоянии в Региональном реестре.

Перечень нормативных правовых актов, регулирующих порядок 
досудебного (внесудебного) обжалования решений и действий (бездействия) 
органа соцзащиты, предоставляющего государственную услугу, МФЦ, 
организаций, указанных в части 1.1 статьи 16 Федерального закона  № 210-
ФЗ, а также их должностных лиц, государственных гражданских служащих, 
работников:
Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг»;
постановление Правительства Российской Федерации от 16 августа 

2012 г. № 840 «О порядке подачи и рассмотрения жалоб на решения и 
действия (бездействие) федеральных органов исполнительной власти и их 
должностных лиц, федеральных государственных служащих, должностных 
лиц государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, 
государственных корпораций, наделенных в соответствии с федеральными 
законами полномочиями по предоставлению государственных услуг в 
установленной сфере деятельности, и их должностных лиц, организаций, 
предусмотренных частью 1.1 статьи 16 Федерального закона «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг», и их ра-
ботников, а также многофункциональных центров предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг и их работников»;
постановление Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2012 

г. № 1198 «О федеральной государственной информационной системе, 
обеспечивающей процесс досудебного (внесудебного) обжалования 
решений и действий (бездействия), совершенных при предоставлении 
государственных и муниципальных услуг»;
постановление Правительства Ставропольского края от 22 ноября 2013 г. № 

428-п «Об утверждении Положения об особенностях подачи и рассмотрения 
жалоб на решения и действия (бездействие) органов исполнительной 
власти Ставропольского края, предоставляющих государственные 
услуги, и их должностных лиц, государственных гражданских служащих 
Ставропольского края, многофункциональных центров предоставления 
государственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае и их 
работников»;
постановление администрации Петровского городского округа 

Ставропольского края от 14 января 2019 г. № 21 «Об утверждении 
Положения об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и 
действия (бездействие) администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края, органов администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края и их должностных лиц, муниципальных 
служащих».
22. В блок-схеме предоставления государственной услуги «Осуществление 

назначения и выплаты ежемесячной денежной компенсации на каждого 
ребенка в возрасте до 18 лет многодетным семьям в соответствии с Законом 
Ставропольского края от 27 декабря 2012 г. № 123-кз «О мерах социальной 
поддержки многодетных семей» слова «ФГУП «Почта России» заменить 
словами «АО «Почта России».
23. Приложение 2 к  Административному регламенту изложить в 

следующей редакции:

«Приложение 2
к административному регламенту предоставления 
управлением труда и социальной защиты 
населения администрации Петровского 
городского округа   Ставропольского края 
государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной 
компенсации на каждого ребенка в возрасте до 
18 лет многодетным семьям в соответствии с 
Законом Ставропольского края от 27 декабря 
2012 г. № 123-кз «О мерах социальной поддержки 

многодетных семей»
_______________________________________________________________

(наименование органа соцзащиты)

Заявление  
о назначении ежемесячной денежной компенсации многодетным семьям
Гр. - ___________________________________________________
                  (фамилия, имя, отчество (при наличии)
Адрес __________________________________________________
Тел. номер ______________________________________________
Паспорт (иной документ, удостоверяющий личность):

Серия   Дата выдачи  
Номер   Дата рождения  
Кем выдан   Прошу назначить мне ежемесячную денежную компенсацию 
многодетным семьям на ____________ (указать количество) детей.
Для назначения ежемесячной денежной компенсации многодетным 

семьям представляю следующие документы:
N 

п/п Наименование документов Кол-во 
экземпляров

1. Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность  
2. Документ, подтверждающий факт рождения и 

регистрации ребенка (детей), выданный компетентным 
органом иностранного государства

 

  Дополнительно предоставляю:  
3.     Прошу выплатить ежемесячную денежную компенсацию многодетной 
семье через: кредитную организацию 
__________________________________________________________

(наименование организации)
на счет № ______________________________________, через почтовое 

отделение по адресу регистрации/проживания (нужное подчеркнуть) 
_______________________________________________________________
Дата подачи заявления: __. ____. 20___ Подпись заявителя _________
Заявление и документы гр. _______________________________ приняты

                                (фамилия, инициалы)

ществление назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты нужда-
ющимся в поддержке семьям в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации 
Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О ме-
рах по реализации демографической политики Российской Федерации».».
2. Преамбулу изложить в следующей редакции:
«В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ 

«Об организации предоставления государственных и муниципальных ус-
луг», Законом Ставропольского края от 11 декабря 2009 года № 92-кз «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных и городских 
округов в Ставропольском крае отдельными государственными полномочи-
ями Российской Федерации, переданными для осуществления органам го-
сударственной власти субъектов Российской Федерации, и отдельными го-
сударственными полномочиями Ставропольского края в области труда и со-
циальной защиты отдельных категорий граждан», постановлением Прави-
тельства Ставропольского края от 20 октября 2014 года № 416-п «О Перечне 
государственных услуг, предоставление которых организуется по принципу 
«одного окна» в многофункциональных центрах предоставления государ-
ственных и муниципальных услуг в Ставропольском крае органами испол-
нительной власти Ставропольского края», типовым административным ре-
гламентом предоставления органом труда и социальной защиты населения 
администрации муниципального (городского) округа Ставропольского края 
государственной услуги «Осуществление назначения и выплаты ежемесяч-
ной денежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям в соответствии 
с постановлением Губернатора Ставропольского края от 17 августа 2012 г. 
№ 571 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики 
Российской Федерации», утвержденным приказом министерства труда и со-
циальной защиты населения Ставропольского края от 23 марта 2015 года 
№ 94, администрация Петровского городского округа Ставропольского края 
постановляет:».
3. Пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить прилагаемый административный регламент предоставления 

управлением труда и социальной защиты населения администрации Пе-
тровского городского округа Ставропольского края государственной услуги 
«Осуществление назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты 
нуждающимся в поддержке семьям в соответствии с постановлением Гу-
бернатора Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по 
реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Феде-
рации» (далее - административный регламент).». 
4. В административном регламенте предоставления управлением труда 

и социальной защиты населения администрации Петровского городско-
го округа Ставропольского края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в 
поддержке семьям, назначаемой в случае рождения в них после 31 декабря 
2012 года третьего ребенка или последующих детей до достижения ребен-
ком возраста трех лет, в соответствии с постановлением Губернатора Став-
ропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по 
реализации демографической политики Российской Федерации»:
4.1. Заголовок изложить в следующей редакции:
«Административный регламент предоставления управлением труда и со-

циальной защиты населения администрации Петровского городского окру-
га Ставропольского края государственной услуги «Осуществление назначе-
ния и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддерж-
ке семьям в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского 
края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации 
демографической политики Российской Федерации».
4.2. Подпункт 1.1 изложить в следующей редакции:
«1.1. Административный регламент предоставления управлением труда 

и социальной защиты населения администрации Петровского городско-
го округа Ставропольского края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в 
поддержке семьям в соответствии с постановлением Губернатора Ставро-
польского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по 
реализации демографической политики Российской Федерации» (далее со-
ответственно - Административный регламент, государственная услуга, еже-
месячная денежная выплата) устанавливает сроки и последовательность 
административных процедур (действий) управления труда и социальной 
защиты населения администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края, а также порядок взаимодействия между его структурными 
подразделениями и должностными лицами, гражданами, указанными в 
подпункте 1.2 настоящего Административного регламента, их уполномо-
ченными представителями, территориальными органами федеральных 
органов исполнительной власти, органами социальной защиты населения 
Ставропольского края, субъектов Российской Федерации, органами мест-
ного самоуправления муниципальных образований Ставропольского края, 
учреждениями и организациями в процессе предоставления государствен-
ной услуги.». 
4.3. Подпункт 1.2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Предоставление государственной услуги отдельным категориям заяви-

телей, объединенных общими признаками, законодательством Российской 
Федерации и Ставропольского края не предусмотрено.».
4.4. В подпункте 1.3.2 слово «Портале» заменить словами «официальном 

портале сети».
4.5. В подпункте «4» подпункта 1.4 слово «Портале» заменить словами 

«официальном портале сети».
4.6.Абзац первый подпункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«1.5. Порядок, форма, место размещения и способы получения справочной 

информации, в том числе на стендах в местах предоставления государствен-
ной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для 

предоставления государственной услуги, и в МФЦ.».
4.7. Подпункт 2.1 изложить в следующей редакции:
«2.1. Наименование государственной услуги - Осуществление назначения 

и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддержке се-
мьям в соответствии с постановлением Губернатора Ставропольского края 
от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа Президента Рос-
сийской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демо-
графической политики Российской Федерации» (далее - ЕДВ).».
4.8. Подпункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«2.2. Наименование органа, предоставляющего государственную услугу, а 

также наименования всех иных организаций, участвующих в предоставле-
нии государственной услуги, обращение в которые необходимо для предо-
ставления государственной услуги
Государственная услуга предоставляется Управлением по месту житель-

ства (месту пребывания) заявителя.
Органами, участвующими в предоставлении государственной услуги, яв-

ляются:
Пенсионный фонд Российской Федерации;
государственная служба занятости населения;
Федеральная служба судебных приставов;
органы социальной защиты населения Ставропольского края, субъектов 

Российской Федерации;
органы местного самоуправления муниципальных образований Ставро-

польского края;
Министерство внутренних дел Российской Федерации;
орган записи актов гражданского состояния;
Фонд социального страхования Российской Федерации;
Федеральная налоговая служба.».
4.9. Подпункт 2.6.1 изложить в следующей редакции:
«2.6.1. Для назначения ежемесячной денежной выплаты заявитель пред-

ставляет в Управление по месту жительства (месту пребывания) либо в 
МФЦ заявление о назначении ежемесячной денежной выплаты (далее - за-
явление) по форме, указанной в приложении 2 к Административному ре-
гламенту.
К заявлению прилагаются следующие документы:
1) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность заявителя;
2) документ (документы), подтверждающий (подтверждающие) факт рож-

дения и регистрации ребенка (детей), выданный (выданные) компетентным 
органом, и их нотариально удостоверенный перевод на русский язык - при 
рождении ребенка (детей) на территории иностранного государства;
3) документы о доходах семьи за 3 последних календарных месяца, пред-

шествующих 4 календарным месяцам перед месяцем подачи заявления (при 
наличии у них нижеперечисленных видов доходов):
справка о денежном довольствии военнослужащих, сотрудников органов 

внутренних дел Российской Федерации, Государственной противопожар-
ной службы Министерства Российской Федерации по делам гражданской 
обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий, учреждений и органов уголовно-исполнительной системы Мини-
стерства юстиции Российской Федерации, органов по контролю за оборо-
том наркотических средств и психотропных веществ и таможенных органов 
Российской Федерации, а также дополнительные выплаты, носящие посто-
янный характер, и продовольственное обеспечение, установленные законо-
дательством Российской Федерации;
справка о единовременном пособии при увольнении с военной службы, из 

органов внутренних дел Российской Федерации, Государственной противо-
пожарной службы Министерства Российской Федерации по делам граждан-
ской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий сти-
хийных бедствий, учреждений и органов уголовно-исполнительной систе-
мы Министерства юстиции Российской Федерации, органов по контролю за 
оборотом наркотических средств и психотропных веществ и таможенных 
органов Российской Федерации;
справка о ежемесячном пожизненном содержании судей, вышедших в от-

ставку;
справка о размере стипендии, выплачиваемой обучающимся в професси-

ональных образовательных организациях, образовательных организациях 
высшего образования, организациях дополнительного профессионального 
образования, научных организациях и духовных образовательных организа-
циях, а также ежемесячных компенсационных выплатах обучающимся в пе-
риод нахождения их в академическом отпуске по медицинским показаниям;
справка о ежемесячном пособии супругам военнослужащих, проходящих 

военную службу по контракту, в период их проживания с супругами в мест-
ностях, где они вынуждены не работать или не могут трудоустроиться по 
специальности в связи с отсутствием возможности трудоустройства и были 
признаны в установленном порядке безработными, а также в период, когда 
супруги военнослужащих вынуждены не работать по состоянию здоровья 
детей, связанному с условиями проживания по месту военной службы су-
пруга, если по заключению учреждения здравоохранения их дети до дости-
жения возраста 18 лет нуждаются в постороннем уходе;
справка о ежемесячной компенсационной выплате неработающим женам 

лиц рядового и начальствующего состава органов внутренних дел Россий-
ской Федерации, Государственной противопожарной службы Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным си-
туациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и учреждений уго-
ловно-исполнительной системы Министерства юстиции Российской Феде-
рации в отдаленных гарнизонах и местностях, где отсутствует возможность 
их трудоустройства;
справка о надбавках и доплатах (кроме носящих единовременный харак-

тер) ко всем видам выплат, установленных законодательством Ставрополь-
ского края, нормативными правовыми актами органов местного самоуправ-
ления муниципальных образований Ставропольского края, организациями;
справка об авторском вознаграждении, выплачиваемом штатным работни-

кам редакций газет, журналов и иных средств массовой информации;
справка о доходах, получаемых от избирательных комиссий членами из-

бирательных комиссий, осуществляющими свою деятельность в указанных 
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и зарегистрированы № ___ ________________________________________
 	                      (дата) (фамилия, инициалы и подпись специалиста, 
			   принявшего документы)
______________________________________________________
(линия отреза)

Расписка-уведомление

Заявление и документы гр. _________________________ приняты _______
(фамилия, инициалы)

и зарегистрированы № ___ _______________________________
		       (дата) (фамилия, инициалы и подпись специалиста, 
			   принявшего документы)

оборот Приложения 2

Сообщаю, что компенсацию по иному основанию семья не получает.

При наступлении обстоятельств, влекущих изменение размера ежемесячной 
денежной компенсации многодетным семьям либо прекращение ее выплаты, 
обязуюсь в срок не позднее месяца со дня наступления таких обстоятельств 
сообщать об этом в орган соцзащиты. В случае обнаружения переплаты, 
произведенной мне по моей вине, обязуюсь возместить ее в полном объеме.
________________

дата

___________________________________________».

(подпись заявителя)
24. В Приложении 3 к  Административному регламенту аббревиатуру 

«Ф.И.О» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (при наличии)».
25. В Приложении 4 к Административному регламенту:
25.1. Подстрочный текст обращения к заявителю после слова «отчество» 

дополнить словами «(при наличии)».
25.2. Данные об исполнителе после слов «Фамилия, И.О.» дополнить 

словами «(при наличии)».
26. В Приложении 5 к Административному регламенту:
26.1. В подстрочном тексте Решения о назначении и выплате ежемесячной 

денежной компенсации многодетным семьям после слова «отчество» 
дополнить словами «(при наличии)».
26.2. В таблице аббревиатуру  «Ф.И.О.» заменить словами «фамилия, имя, 

отчество (при наличии)».
27. В Приложении 6 к Административному регламенту в подстрочном 

тексте Решения об отказе в назначении ежемесячной денежной компенсации 
многодетным семьям после слова «Отчество» дополнить словами «(при 
наличии)».
28. В Приложении 7 к Административному регламенту:
28.1.  Подстрочный текст обращения к заявителю после слова «отчество» 

дополнить словами «(при наличии)».
28.2. Подстрочный текст данных о ребенке аббревиатуру «Ф.И.О.» 

заменить словами «фамилия, имя, отчество (при наличии)».
28.3. В данных о специалисте после слова «отчество» дополнить словами 

«(при наличии)».
29. В Приложении 8 к Административному регламенту:
29.1. Подстрочный текст обращения к заявителю после слова «отчество» 

дополнить словами «(при наличии)».
29.2. В данных о специалисте после слова «отчество» дополнить словами 

«(при наличии)».

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

07 сентября 2022 г.                        г. Светлоград	    № 1451

О внесении изменения в Положение о системах оплаты труда работников 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края и 
органов администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям 
рабочих, утвержденное постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 29 декабря 2017 г. № 27

В целях приведения в соответствие с постановлением Правительства 
Ставропольского края от 18 марта 2009 № 81-п «О введении новых систем 
оплаты труда работников органов государственной власти (государственных 
органов) Ставропольского края, осуществляющих профессиональную 
деятельность по профессиям рабочих» администрация Петровского 
городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в пункт 5 Положения о системах оплаты труда 
работников администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края и органов администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края, осуществляющих профессиональную деятельность 
по профессиям рабочих, утвержденного постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 29 декабря 2017 г.       
№ 27 «Об утверждении Положения о системах оплаты труда работников 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края и 
органов администрации Петровского городского округа Ставропольского 

края, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям 
рабочих» (в редакции от 16 мая 2022 г. № 749), изложив таблицу в следую-
щей редакции:
«Таблица

№ 
п/п

Профессиональные 
квалификационные группы

Квалификационные 
разряды единого тарифно-

квалификационного 
справочника работ и 
профессий рабочих

Размер 
оклада 

(рублей)

1. Общеотраслевые профессии 
рабочих первого уровня 1 

1 разряд 4473
2 разряд 4585
3 разряд 4678

2. Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня 1 
квалификационного уровня

4 разряд 4748
5 разряд 4941»

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
первого заместителя главы администрации - начальника финансового 
управления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края Сухомлинову В.П. 
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в газете «Вестник 

Петровского городского округа» и вступает в силу с 01 октября 2022 года.

Временно исполняющий полномочия 
главы Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый заместитель 
главы администрации - начальник управления 
муниципального хозяйства администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

07 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1452

О внесении изменений в состав координационного совета по развитию 
малого и среднего предпринимательства в Петровском городском округе 
Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 05 февраля 2018 
г. № 77

В связи с кадровыми изменениями администрация Петровского городского 
округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в состав координационного совета по развитию 
малого и среднего предпринимательства в Петровском городском округе 
Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 05 февраля 
2018 г. № 77 «О координационном совете по развитию малого и среднего 
предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского 
края» (в редакции от 20 марта 2018 г. № 329, 12 марта 2019 г. № 561,                       
22 декабря 2020 г. № 1838, 15 декабря 2021 г. № 1964, 22 июня 2022 г. № 
945) (далее - совет), изложив его в новой редакции согласно приложению. 
2. Признать утратившими силу постановления администрации Петровского 

городского округа Ставропольского края:
от 12 марта 2019 г. № 561 «О внесении изменений в состав координационного 

совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Петровском 
городском округе Ставропольского края, утвержденный постановлением 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 05 
февраля 2018 г. № 77»;
от 22 декабря 2020 г. № 1838 «О внесении изменений в состав 

координационного совета по развитию малого и среднего 
предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского 
края, утвержденный постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 февраля 2018 г. № 77 (в 
редакции от 12 марта 2019 г. № 561)»;
от 15 декабря 2021 г. № 1964 «О внесении изменений в состав 

координационного совета по развитию малого и среднего 
предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского 
края, утвержденный постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 февраля 2018 г. № 77 (в 
редакции от         12 марта 2019 г. № 561, от 22 декабря 2020 г. № 1838)»;
от 22 июня 2022 г. № 945 «О внесении изменений в состав координационного 

совета по развитию малого и среднего предпринимательства в Петровском 
городском округе Ставропольского края, утвержденный постановлением 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 05 
февраля 2018 г. № 77».
3. Настоящее постановление «О внесении изменений в состав 

координационного совета по развитию малого и среднего 
предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского 
края, утвержденный постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 февраля 2018 г. № 77» 
вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия 
главы Петровского городского округа,
первый заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 

хозяйства администрации 
Петровского городского округа
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Приложение
к постановлению администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 
февраля 2018 г. № 77 (в ред. от 07 сентября 

2022 г. № 1452

СОСТАВ 
координационного совета по развитию малого и среднего 

предпринимательства в Петровском городском округе Ставропольского 
края

Сухомлинова Вера 
Павловна

первый заместитель главы администрации 
– начальник финансового управления 
администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края, председатель совета

Ковтун Владимир 
Борисович

заместитель главы администрации - начальник 
отдела сельского хозяйства и охраны окружаю-
щей среды администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края, заместитель 
председателя совета

Петровская Нелли 
Владимировна

главный специалист отдела развития 
предпринимательства, торговли и 
потребительского рынка администрации 
Петровского городского округа Ставропольского 
края, секретарь совета

Члены координационного совета:

Черскова Лариса 
Петровна

начальник отдела развития предпринимательства, 
торговли и потребительского рынка 
администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края

Белая Лариса Сергеевна

главный специалист отдела развития 
предпринимательства, торговли и 
потребительского рынка администрации 
Петровского городского округа Ставропольского 
края

Мишура Николай 
Александрович

начальник отдела имущественных и земельных 
отношений администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края

Николаенко Александр 
Николаевич

заместитель начальника отдела сельского хо-
зяйства и охраны окружающей среды адми-
нистрации Петровского городского округа 
Ставропольского края

Можевитина Елена 
Николаевна

заместитель директора филиала-главного 
редактора филиала государственного 
автономного учреждения «Издательский дом 
«Периодика Ставрополья» - Редакция газеты 
«Петровские вести» (по согласованию)

Алейников Александр 
Николаевич

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Бачукин Виталий 
Александрович

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Горбачева Елена 
Леонидовна

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Кикоть Екатерина 
Петровна

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Колядная Юлия 
Алексеевна

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Лубочникова Ольга
Михайловна

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Пащенко Ирина 
Николаевна

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Писаренко Сергей 
Николаевич

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Решетняк Евгений
Николаевич

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Ткаченко Евгений 
Викторович

индивидуальный предприниматель
(по согласованию)

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

05 сентября 2022 г. г. Светлоград № 1438
О внесении изменений в постановление администрации Петровского го-

родского округа Ставропольского края от 04 июня 2018 г. № 885 «Об ут-
верждении административного регламента предоставления управлением 
труда и социальной защиты населения администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края государственной услуги «Осуществле-
ние назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся 
в поддержке семьям, назначаемой в случае рождения в них после 31 декабря 
2012 года третьего ребенка или последующих детей до достижения ребен-
ком возраста трех лет, в соответствии с постановлением Губернатора Став-
ропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по 
реализации демографической политики Российской Федерации»

В соответствии с приказом министерства труда и социальной защиты на-
селения Ставропольского края от 23 марта 2015 г. № 94 «Об утверждении 
типового административного регламента предоставления органом труда и 
социальной защиты населения администрации муниципального (городско-
го) округа Ставропольского края государственной услуги «Осуществление 
назначения и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в 
поддержке семьям в соответствии с постановлением Губернатора Ставро-
польского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации Указа 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по 
реализации демографической политики Российской Федерации» админи-
страция Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:	

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в постановление 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 
04 июня 2018 г. № 885 «Об утверждении административного регламента 
предоставления управлением труда и социальной защиты населения адми-
нистрации Петровского городского округа Ставропольского края государ-
ственной услуги «Осуществление назначения и выплаты ежемесячной де-
нежной выплаты нуждающимся в поддержке семьям, назначаемой в случае 
рождения в них после 31 декабря 2012 года третьего ребенка или после-
дующих детей до достижения ребенком возраста трех лет, в соответствии 
с постановлением Губернатора Ставропольского края от 17 августа 2012 г. 
№ 571 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 
7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики 
Российской Федерации» (в редакции от 10 января 2019 г. №5, от 14 марта 
2022 г. № 349) (далее – изменения, административный регламент).
2. Управлению труда и социальной защиты населения администрации Пе-

тровского городского округа Ставропольского края обеспечить выполнение 
административного регламента с учетом внесенных изменений.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте админи-

страции Петровского городского округа  Ставропольского края в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края Сергееву Е.И., управляющего делами администрации Пе-
тровского городского округа Ставропольского края Петрича Ю.В.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-

бликования в газете «Вестник Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия
главы Петровского городского округа
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации - 
начальник управления муниципального
хозяйства администрации Петровского
городского округа Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утверждены
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 05 

сентября 2022 г. № 1438
Изменения,

которые вносятся в постановление администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края от 04 июня 2018 г. № 885 «Об утверждении 
административного регламента предоставления управлением труда и соци-
альной защиты населения администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края государственной услуги «Осуществление назначения 
и выплаты ежемесячной денежной выплаты нуждающимся в поддержке 
семьям, назначаемой в случае рождения в них после                              31 
декабря 2012 года третьего ребенка или последующих детей до достижения 
ребенком возраста трех лет, в соответствии с постановлением Губернатора 
Ставропольского края от 17 августа 2012 г. № 571 «О мерах по реализации 
Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О ме-
рах по реализации демографической политики Российской Федерации» 

1. Заголовок изложить в следующей редакции:
«Об утверждении административного регламента предоставления управ-

лением труда и социальной защиты населения администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края государственной услуги «Осу-
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