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Вестник Петровского городского округа № 52 14 октября 2022г.12

Петровского
 городского округа

Газета Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края
и администрации Петровского городского округа Ставропольского края

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ВТОРОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

12 октября 2022 года  г. Светлоград  № 10

О внесении изменений в решение Совета депутатов Петровского городско-
го округа Ставропольского края от 16 декабря 2021 года № 139 «О бюджете 
Петровского городского округа Ставропольского края на 2022 год и плано-
вый период 2023 и 2024 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федераль-
ным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом 
Петровского городского округа Ставропольского края, Положением о бюд-
жетном процессе в Петровском городском округе Ставропольского края, 
утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края от 03 ноября 2017 года № 23 (с изменениями), регла-
ментом Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского 
края, утвержденным решением Совета депутатов Петровского городского 
округа Ставропольского края от 28 февраля 2019 года № 14, Совет депута-
тов Петровского городского округа Ставропольского края

РЕШИЛ:
1. Внести в решение Совета депутатов Петровского городского округа 

Ставропольского края от 16 декабря 2021 года № 139 «О бюджете Петров-
ского городского округа Ставропольского края на 2022 год и плановый пе-
риод 2023 и 2024 годов» следующие изменения:
1.1. В приложении 6:
1.1.1. Строки:
«

Основное мероприятие «Организация 
проведения работ по благоустройству 
общественных территорий Петровского 
городского округа»

614 05 0312 1 01 
00000  300,00300,00

Изготовление проектно-сметной до-
кументации по благоустройству обще-
ственных территорий

614 05 0312 1 01 
21050  300,00300,00

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

614 05 0312 1 01 
21050 200 300,00300,00

»
заменить строками следующего содержания:
«

Основное мероприятие «Организация 
проведения работ по благоустройству 
общественных территорий Петровского 
городского округа»

614 05 0312 1 01 
00000  234,77300,00

Изготовление проектно-сметной до-
кументации по благоустройству обще-
ственных территорий

614 05 0312 1 01 
21050  234,77300,00

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

614 05 0312 1 01 
21050 200 234,77300,00

»;

1.1.2. После строки: 
«

Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

614 05 0312 1 01 
21050 200 234,77300,00

»
дополнить строками следующего содержания:
«

Реализация регионального проекта 
«Формирование комфортной городской 
среды»

614 05 0312 1 F2 
00000 65,23 300,00

Реализация программ формирования со-
временной городской среды 614 05 0312 1 F2 

55550 65,23 300,00
Закупка товаров, работ и услуг для обе-
спечения государственных (муниципаль-
ных) нужд

614 05 0312 1 F2 
55550 200 65,23 300,00

».
1.2. В приложении 8:

1.2.1. Строки:
«

Основное мероприятие «Организация проведения 
работ по благоустройству общественных террито-
рий Петровского городского округа»

12 1 01 
00000  300,00300,00

Изготовление проектно-сметной документации по 
благоустройству общественных территорий

12 1 01 
21050  300,00300,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения го-
сударственных (муниципальных) нужд

12 1 01 
21050 200300,00300,00

»
заменить строками следующего содержания:
«

Основное мероприятие «Организация проведения 
работ по благоустройству общественных террито-
рий Петровского городского округа»

12 1 01 
00000  234,77300,00

Изготовление проектно-сметной документации по 
благоустройству общественных территорий

12 1 01 
21050  234,77300,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

12 1 01 
21050 200234,77300,00

»;
1.2.2. После строки: 
«

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

12 1 01 
21050 200234,77 300,00

»
дополнить строками следующего содержания:
«

Реализация регионального проекта «Формирова-
ние комфортной городской среды» 

121 F2 
00000  65,23 0,00

Реализация программ формирования современной 
городской среды

121 F2 
55550  65,23 0,00

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) нужд

121 F2 
55550 200 65,23 0,00

».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете 

«Вестник Петровского городского округа».

Председатель Совета депутатов 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
В.О.Лагунов

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый заместитель
главы администрации – начальник
управления муниципального хозяйства
администрации Петровского городского
округа Ставропольского края
А.И.Бабыкин

ОБЪЯВЛЕНИЕ
о приеме документов для участия в конкурсе на замещение вакантных 
должностей муниципальной службы в управлении муниципального 

хозяйства администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края

Управление муниципального хозяйства администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края проводит конкурс на 
замещение вакантной должности муниципальной службы в управлении 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края на нижеследующую должность муниципальной 
службы.
Должность муниципальной службы, отнесенная к старшей группе 

должностей муниципальной службы в управлении муниципального 
хозяйства администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края:
ведущий специалист отдела дорожной деятельности и транспорта 

управления муниципального хозяйства администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края (должностные обязанности: 
разработка сметной документации по направлениям деятельности 
управления;  уточнение и корректировка сметно-финансовых расчетов; 
проверка правильности составления смет расходов проектными 

Федерации в установленном им порядке.».
2. В Порядке предоставления грантов субъектам малого и среднего 

предпринимательства за счет средств бюджета муниципального образования 
Петровского городского округа Ставропольского края (далее – Порядок), 
утвержденным указанным постановлением:
2.1. В пункте 9:
2.1.1. Подпункт «11» изложить в следующей редакции: 
«11) наличие у субъекта предпринимательства согласия на осуществление 

администрацией округа и органом муниципального финансового контроля 
городского округа проверок соблюдения получателем гранта порядка и 
условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов 
предоставления гранта, а также на осуществление проверок органом 
муниципального финансового контроля городского округа в соответствии 
со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации;».
2.1.2. Дополнить подпунктом «16» следующего содержания:
«16) субъект предпринимательства на 1-е число месяца,                          

предшествующего месяцу подачи документов на конкурсный отбор не 
должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении 
которых имеются сведения об их причастности к экстремистской                        
деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических 
лиц, в отношении которых имеются сведения об их причастности к 
распространению оружия массового уничтожения (в случае, если такие 
требования предусмотрены правовым актом).».
2.2. Подпункт «10» пункта 10 изложить в следующей редакции:
«10) согласие на осуществление администрацией округа и органом               

муниципального финансового контроля городского округа проверок            
соблюдения получателем гранта порядка и условий предоставления 
гранта, в том числе в части достижения результатов предоставления 
гранта, а также на осуществление проверок органом муниципального 
финансового контроля городского округа в соответствии со статьями 268.1 
и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации (в свободной форме), 
подписанное субъектом предпринимательства и скрепленное печатью 
субъекта предпринимательства (при наличии);».
2.3. Пункт 26 дополнить абзацем следующего содержания:
«Результаты предоставления гранта должны соответствовать типам              

результатов предоставления субсидии, определенным в соответствии с 
установленным Министерством финансов Российской Федерации порядком 
проведения мониторинга достижения результатов предоставления 
субсидии.».
2.4. Пункт 32 изложить в следующей редакции:
«32 Проверка соблюдения получателем гранта порядка и условий 

предоставления гранта осуществляется администрацией округа и 
органом муниципального финансового контроля городского округа, в том 
числе в части достижения результатов предоставления гранта, а также в 
соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации.».
2.5. Дополнить пунктом 33 следующего содержания:
«33. Мониторинг достижения результатов предоставления гранта                 

исходя из достижения значений результатов предоставления гранта, 
определенных договором, и событий, отражающих факт завершения                           
соответствующего мероприятия по получению результата предоставления 
гранта (контрольная точка), проводится в порядке и по формам, которые 
установлены Министерством финансов Российской Федерации.».
2.6. В приложении 1 к Порядку:
2.6.1. Аббревиатуру «ФИО» заменить словами «Фамилия, имя отчество 

(последнее - при наличии)».
2.6.2. Абзац четвертый позиции «Выражаю свое согласие на:»                  

изложить в следующей редакции:
«осуществление администрацией округа и органом муниципального 

финансового контроля городского округа проверок соблюдения порядка и 
условий предоставления гранта, в том числе в части достижения результатов 
предоставления гранта, а также на осуществление проверок органом 
муниципального финансового контроля городского округа в соответствии 
со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.».
2.7. В приложении 4 к Порядку:
2.7.1. Подпункт 3.2.1 пункта 3.2 изложить в следующей редакции:
«3.2.1. Предоставить согласие на осуществление администрацией    округа 

и органом муниципального финансового контроля городского округа 
проверок соблюдения порядка и условий предоставления гранта, в том 
числе в части достижения результатов предоставления гранта, а также на                  
осуществление проверок органом муниципального финансового контроля 
городского округа в соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного             
кодекса Российской Федерации.».
2.7.2. В разделе 9 «Адреса и реквизиты сторон» аббревиатуру «ФИО» 

заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии)».

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

07 октября 2022 г. г. Светлоград № 1621

Об утверждении показателей размера вреда, причиняемого тяжеловесны-
ми транспортными средствами при движении по автомобильным дорогам 
Петровского городского округа Ставропольского края

В соответствии с пунктом 7 части 1 статьи 13 Федерального закона              
от 08 ноября 2007 г. № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной 
деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдель-
ные законодательные акты Российской Федерации», постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 31.01.2020 № 67 «Об утверждении 
Правил возмещения вреда, причиняемого тяжеловесными транспортными 
средствами, об изменении и признании утратившими силу некоторых ак-
тов Правительства Российской Федерации», администрация Петровского 
городского округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые:
1.1. Показатели размера вреда, причиняемого тяжеловесными транспорт-

ными средствами при движении по автомобильным дорогам Петровского 
городского округа Ставропольского края.
1.2. Исходное значение размера вреда, причиняемого тяжеловесными 

транспортными средствами, при превышении допустимых осевых нагрузок 
для автомобильных дорог Петровского городского округа Ставропольского 
края.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опу-

бликования в газете «Вестник Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, 
первый заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утвержден
 постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 07 

октября 2022 г. № 1621
ПОКАЗАТЕЛИ

размера вреда, причиняемого тяжеловесными транспортными средствами 
при движении по автомобильным дорогам Петровского городского округа 

Ставропольского края
Таблица 1

РАЗМЕР
вреда, причиняемого тяжеловесными транспортными средствами, при дви-

жении по автомобильным дорогам Петровского городского округа Ставро-
польского края, рассчитанным под осевую нагрузку 10 т, от превышения 
допустимых нагрузок на каждую ось транспортного средства

Превышение фактических нагрузок на 
каждую ось транспортного средства 

над допустимыми (процентов)
Размер вреда (рублей на 100 кило-

метров)
1 2

свыше 2 до 3 926
от 3 (включительно) до 4 940
от 4 (включительно) до 5 958
от 5 (включительно) до 6 981
от 6 (включительно) до 7 1009
от 7 (включительно) до 8 1041
от 8 (включительно) до 9 1078
от 9 (включительно) до 10 1120
от 10 (включительно) до 11 1166
от 11 (включительно) до 12 1216
от 12 (включительно) до 13 1271
от 13 (включительно) до 14 1330
от 14 (включительно) до 15 1393
от 15 (включительно) до 16 1461
от 16 (включительно) до 17 1533
от 17 (включительно) до 18 1609
от 18 (включительно) до 19 1690
от 19 (включительно) до 20 1775
от 20 (включительно) до 21 1864
от 21 (включительно) до 22 1957
от 22 (включительно) до 23 2054
от 23 (включительно) до 24 2156
от 24 (включительно) до 25 2261
от 25 (включительно) до 26 2371
от 26 (включительно) до 27 2485
от 27 (включительно) до 28 2603
от 28 (включительно) до 29 2725
от 29 (включительно) до 30 2851
от 30 (включительно) до 31 2982
от 31 (включительно) до 32 3116
от 32 (включительно) до 33 3254
от 33 (включительно) до 34 3397
от 34 (включительно) до 35 3543
от 35 (включительно) до 36 3693
от 36 (включительно) до 37 3848
от 37 (включительно) до 38 4006

Продолжение публикации постановления админи-
страции Петровского городского округа Ставро-
польского края № 1621 от 07.10.2022г. в следующем 
номере газеты «Вестник Петровского городского 
округа».
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организациями и подготовка заключения по ним; разработка сметной 
документации и технических заданий для  закупки товаров, работ, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд в соответствии с законодательством 
Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд; 
участие в организации работы комиссии по осуществлению закупок). 
Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, 

достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской 
Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, 
установленным в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – 
Федеральный закон), для замещения должностей муниципальной службы, 
при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона 
в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.
Квалификационные требования, предъявляемые к кандидатам на 

замещение должности главного специалиста отдела дорожной деятельности 
и транспорта управления муниципального хозяйства администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края:
1) наличие высшего профессионального образования;
2) без предъявления требований к стажу;
3) знание:
Конституции Российской Федерации;
Устава Ставропольского края;
основ законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о 

местном самоуправлении и муниципальной службе;
Устава Петровского городского округа Ставропольского края;
Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»;
Федеральный закон от 9 февраля 2007 г. № 16-ФЗ «О транспортной 

безопасности»; 
Федеральный закон от 8 ноября 2007 г. № 257-ФЗ «Об автомобильных до-

рогах и дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;
Федеральный закон от 8 ноября 2007 г. № 259-ФЗ «Устав автомобильного 

транспорта и городского наземного электрического транспорта»;
Федеральный закон от 13 июля 2015 года № 220-ФЗ «Об организации 

регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и 
городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации 
и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации»
Закон Ставропольского края от 14 октября 2011 года N 80-кз «О дорожном 

фонде Ставропольского края»;
норм служебной, профессиональной этики и правила делового поведения;
наличие профессиональных навыков: 
эффективного планирования рабочего времени;
владения современными технологиями работы с информацией и 

информационными системами;
составления документов аналитического, делового и справочно-

информационного характера;
делового и профессионального общения;
подготовки и систематизации информационных материалов;
работы с документами, текстами, информацией.
4) умения:
- работа на компьютере, в том числе в сети «Интернет»;
- работа в информационно-правовых системах;
- соблюдение этики делового общения при взаимодействии с гражданами.
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе на замещение 

вакантной должности ведущего специалиста отдела дорожной деятельности 
и транспорта управления муниципального хозяйства администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края (далее – кандидат), 
представляет главному специалисту – юрисконсульту управления 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края следующие документы:
1) заявление о допуске к участию в конкурсе для замещения вакантной 

должности главного специалиста отдела дорожной деятельности и транс-
порта управления муниципального хозяйства администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края;
2) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 
667-р, с приложением 2-х фотографий размером 3х4 без уголка;
3) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий до-

кумент предъявляется лично по прибытии на конкурс);
4) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образова-

ние, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (заверенной по месту работы или с одновременным 

представлением оригинала) или сведения о трудовой деятельности, 
оформленные в установленном законодательством Российской Федерации 
порядке, и (или) иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) 
деятельность осуществляется впервые);
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию 

гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, 
о присвоении ученой степени, ученого звания, с одновременным 
предоставлением оригинала;
5) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, 

препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная фор-
ма 001- ГС/у, утвержденная Приказом Минздравсоцразвития России от 
14.12.2009 № 984н)
Документы представляются кандидатом по адресу: г. Светлоград, пл. 

50 лет Октября, 8, главному специалисту-юрисконсульту управления 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края (кабинет № 206) с 17 октября 2022 года по 07 ноября 
2022 года, включительно, с 8 до 12 часов и с 13 до 17 часов ежедневно, 
кроме выходных дней суббота и воскресенье.

Не позднее, чем за 7 дней до начала конкурса (собеседования) гражданам 
(муниципальным служащим), допущенным к участию в конкурсе, 
сообщается о дате, месте и времени проведения конкурса.
Дополнительную информацию можно получить в управлении 

муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края, кабинет № 206, а также по телефонам: 4-24-52. 

ПРОЕКТ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА
с муниципальным служащим управления муниципального хозяйства 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края

г. Светлоград          «__» __________ _____ года

Управление муниципального хозяйства администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края, в лице первого заместителя 
главы администрации - начальника управления муниципального хозяйства 
администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края Бабыкина Александра Ивановича действующего на основании 
законодательства Российской Федерации о труде, Положения об управлении 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края, именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной 
стороны и гражданин __________________, проживающий по адресу: 
______________________, именуемый в дальнейшем «Муниципальный 
служащий», а при совместном упоминании «Стороны», заключили 
настоящий трудовой договор о нижеследующем:
1.1. Муниципальный служащий поступает на муниципальную службу в 

управление муниципального хозяйства администрации Петровского го-
родского округа Ставропольского края и назначается на должность глав-
ного специалиста отдела дорожной деятельности и транспорта управления 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края.
Реестром должностей муниципальной службы Ставропольского края 

должность, замещаемая муниципальным служащим, отнесена к старшей 
группе должностей муниципальной службы Ставропольского края.
1.2. Настоящий трудовой договор заключается на неопределенный срок.
Дата начала работы ____________________.
1.3. Муниципальному служащему в соответствии с законодательством 

Российской Федерации о труде, законодательством Российской Федерации 
и законодательством Ставропольского края о муниципальной службе уста-
навливается испытание продолжительностью _________.
1.4. Поступление муниципального служащего на муниципальную службу 

в управление муниципального хозяйства администрации Петровского го-
родского округа Ставропольского края оформляется приказом управления 
муниципального хозяйства  администрации Петровского городского округа, 
которое объявляется работнику под роспись в трехдневный срок со дня фак-
тического начала работы.
1.5. Со дня подписания Сторонами настоящего трудового договора 

Муниципальный служащий на время выполнения должностных 
полномочий наделяется правами и исполняет обязанности, которые 
предусмотрены законодательством Российской Федерации, 
законодательством Ставропольского края, Уставом Петровского городского 
округа Ставропольского края, должностной инструкцией по занимаемой 
должности, а также настоящим трудовым договором.
1.6. Должностные обязанности Муниципального служащего определяются 

должностной инструкцией.

2. Права работодателя

Работодатель имеет право:
2.1. Требовать от Муниципального служащего выполнения обязанностей, 

обусловленных настоящим трудовым договором.
2.2. Требовать соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации, Ставропольского края, правовых актов Петровско-
го городского округа, Устава Петровского городского округа Ставрополь-
ского края и решений Совета депутатов Петровского городского округа 
Ставропольского края.
2.3. Требовать бережного отношения к имуществу, соблюдения правил вну-

треннего трудового распорядка.
2.4.Привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответ-

ственности в случаях совершения им должностных проступков.
2.5. Поощрять Муниципального служащего за добросовестный эффектив-

ный труд.
2.6. Реализовывать другие права, установленные законами и иными нор-

мативными правовыми актами Российской Федерации и Ставропольского 
края.
2.2. Работодатель обязан:
2.2.1. Предоставить работу Муниципальному служащему по должности в 

соответствии с настоящим трудовым договором.
2.2.2. Создать условия для безопасного и эффективного труда, обеспечи-

вающие исполнение должностных обязанностей, предоставить рабочее 
место, оборудованное необходимыми организационно-техническими сред-
ствами в соответствии с правилами охраны труда и техники безопасности.
2.2.3.Обеспечивать проведение аттестации в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края, 
нормативными правовыми актами Петровского городского округа Ставро-
польского края, создавать условия для переподготовки и повышения ква-
лификации.
2.2.4. Выплачивать Муниципальному служащему должностной оклад в 

размере ___ рубля по занимаемой должности в соответствии со штатным 
расписанием.
2.2.5. Выплачивать Муниципальному служащему ежемесячные и иные до-

полнительные выплаты в соответствии с решением Совета депутатов Пе-
тровского городского округа Ставропольского края от 19.01.2018 № 2 «Об 

Начальник УТСЗН                подпись                И.О. Фамилия

Приложение 2
к Порядка признания семьи малоимущей в 
Петровском городском округе Ставропольского 
края в целях обеспечения отдыха и оздоровления 

детей, проживающих в данных семьях

Форма

СПРАВКА (СПРАВКА-ДУБЛИКАТ)

Выдана гр. ___________________________________________________
   (Ф.И.О. полностью)
проживающему (ей) по адресу: ___________________________________
_____________________________________________________________
в том, что его семья в составе:
1. ___________________________________________________________
2. ___________________________________________________________
3. ___________________________________________________________
4. ___________________________________________________________
5. ___________________________________________________________
6. ___________________________________________________________
 (Ф.И.О. полностью, год рождения, степень родства)
имеет среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, 

установленного в Ставропольском крае и признана в установленном 
порядке малоимущей.

Справка выдана «____» ______________ 20 ____ г.  
и действительна по «____» ___________ 20 ____ г.

для предъявления в ГБУСО «Петровский ЦСОН»

Руководитель  подпись  И.О. Фамилия

Приложение 3
к Порядку признания семьи малоимущей в 
Петровском городском округе Ставропольского 
края в целях обеспечения отдыха и оздоровления 

детей, проживающих в данных семьях

Форма

Журнал учета выдачи справок о признании семьи  малоимущей

№ 
п/п

Дата 
обращения

Ф.И.О. Адрес № 
справки

Дата выдачи 
справки

Подпись 
заявителя

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 октября 2022 г. г. Светлоград № 1611
О признании утратившим силу постановления администрации Петров-

ского городского округа Ставропольского края от 29 июня 2022 г. № 1020 
«Об установлении дополнительных требований пожарной безопасности на 
территории Петровского городского округа Ставропольского края на время 
действия особого противопожарного режима на территории Ставрополь-
ского края»

В связи с окончанием особого противопожарного режима на территории 
Ставропольского края, установленного постановлением Правительства 
Ставропольского края от 20 июня 2022 г. № 338-п «Об установлении на тер-
ритории Ставропольского края особого противопожарного режима», адми-
нистрация Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации Петров-
ского городского округа Ставропольского края от 29 июня 2022г. № 1020 
«Об установлении дополнительных требований пожарной безопасности на 
территории Петровского городского округа Ставропольского края на время 
действия особого противопожарного режима на территории Ставрополь-
ского края».
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в 

газете «Вестник Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 октября 2022 г. г. Светлоград № 1612
О внесении изменений в постановление администрации Петровского                   

городского округа Ставропольского края от 06 августа 2021 г. № 1273 
«О Порядке предоставления грантов субъектам малого и среднего                           
предпринимательства за счет средств бюджета муниципального образования 
Петровского городского округа Ставропольского края»

В соответствии с постановлением Правительства Российской                      
Федерации от 30.09.2021 № 1662 «О внесении изменений в постановление 
Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. № 1492»,                
постановлением Правительства Российской Федерации от 05.04.2022 № 
590 «О внесении изменений в общие требования к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление 
субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, 
индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг и об особенностях предоставления 
указанных субсидий и субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации в 2022 году», в целях совершенствования 
нормативного правового акта, администрация Петровского городского 
округа Ставропольского края 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в постановление 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края от 06 
августа 2021 г. № 1273 «О Порядке предоставления грантов субъектам малого 
и среднего предпринимательства за счет средств бюджета муниципального 
образования Петровского городского округа Ставропольского края» (далее 
– изменения).
2. Установить, что:
2.1. Подпункт 2.3 пункта 2 изменений в части соответствия результатов 

предоставления гранта типам результатов предоставления гранта,                     
определенным в соответствии с порядком, установленным Министерством 
финансов Российской Федерации, применяется, начиная с 01 января 2022 
года.
2.2. Подпункт 2.5 пункта 2 изменений применяется, начиная с 01 января 

2023 года.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации - начальника финансового                 
управления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края Сухомлинову В.П.
4. Настоящее постановление администрации Петровского городского 

округа Ставропольского края от 06 августа 2021 г. № 1273 «О Порядке 
предоставления грантов субъектам малого и среднего предпринимательства 
за счет средств бюджета муниципального образования Петровского 
городского округа Ставропольского края» вступает в силу со дня его                       
официального опубликования в газете «Вестник Петровского городского 
округа».

Временно исполняющий полномочия главы
Петровского городского округа Ставропольского
края, первый заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации Петровского
городского округа Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утверждены
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 06 

октября 2022 г. № 1612

ИЗМЕНЕНИЯ,
которые вносятся в постановление администрации Петровского 

городского округа Ставропольского края от 06 августа 2021 г. № 1273 
«О Порядке предоставления грантов субъектам малого и среднего 
предпринимательства за счет средств бюджета муниципального 

образования Петровского городского округа Ставропольского края»

1. Постановление дополнить пунктом 11 следующего содержания:
«11 Установить,  что сведения о субсидиях, в том числе грантах в форме 

субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, 
за исключением субсидий, указанных в пункте 2 постановления  
Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2020 г. № 1492 «Об 
общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным 
правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе 
грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным 
предпринимателям, а также физическим лицам – производителям 
товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов 
Правительства Российской Федерации и отдельных положений некоторых 
актов Правительства Российской Федерации» (далее - постановление 
Правительства РФ от 18.09.2020 № 1492), предусмотренные подпунктом «ж»  
пункта 3 общих требований, утвержденных постановлением Правительства 
РФ от 18.09.2020 № 1492, включаются в размещаемый на едином 
портале бюджетной системы Российской Федерации в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» реестр субсидий, формирование 
и ведение которого осуществляется Министерством финансов Российской 
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утверждении Положения об установлении размера ежемесячных и иных 
дополнительных выплат и порядка их осуществления в органах местного 
самоуправления Петровского городского округа Ставропольского края».
2.2.6. Выплачивать заработную плату не реже чем каждые полмесяца в 

день, установленный коллективным договором.
2.2.7. Предоставлять Муниципальному служащему в установленном по-

рядке:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск  и дополнительный оплачи-

ваемый отпуск за выслугу лет;
2) отпуск без сохранения заработной платы в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации и законодательством Ставропольского края;
3) отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком в соот-

ветствии с законодательством Российской Федерации о труде;
4) дополнительный оплачиваемый учебный отпуск в соответствии с зако-

нодательством Российской Федерации о труде.
2.2.8. Осуществлять обязательное социальное страхование Муниципально-

го служащего.
2.2.9. Предоставлять другие льготы и гарантии, предусмотренные законо-

дательством Российской Федерации и законодательством Ставропольского 
края.

3. Права муниципального служащего

3.1. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его права и обязанно-

сти по замещаемой должности муниципальной службы, критериями оценки 
качества исполнения должностных обязанностей и условиями продвижения 
по службе;
2) обеспечение организационно-технических условий, необходимых для 

исполнения должностных обязанностей;
3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым законодатель-

ством, законодательством о муниципальной службе и трудовым договором 
(контрактом);
4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности 

рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных дней и нерабо-
чих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска;
5) получение в установленном порядке информации и материалов, необ-

ходимых для исполнения должностных обязанностей, а также на внесение 
предложений о совершенствовании деятельности органа местного само-
управления;
6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение вакантной долж-

ности муниципальной службы;
7) получение дополнительного профессионального образования в соответ-

ствии с муниципальным правовым актом за счет средств местного бюджета;
8) защиту своих персональных данных;
9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с отзывами о 

профессиональной деятельности и другими документами до внесения их в 
его личное дело, а также на приобщение к личному делу его письменных 
объяснений;
10) объединение, включая право создавать профессиональные союзы, для 

защиты своих прав, социально-экономических и профессиональных инте-
ресов;
11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответствии с тру-

довым законодательством, защиту своих прав и законных интересов на му-
ниципальной службе, включая обжалование в суд их нарушений;
12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодательством Россий-

ской Федерации.
3.2. Муниципальный служащий вправе с предварительным письменным 

уведомлением представителя (работодателя) выполнять иную оплачивае-
мую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов и если иное 
не предусмотрено Федеральным законом от  02.03.2007 № 25 - ФЗ «О муни-
ципальной службе в Российской Федерации». 

4. Обязанности муниципального служащего

4.1. Муниципальный служащий обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федеральные 

конституционные законы, федеральные законы, иные нормативные 
правовые акты Российской Федерации, конституции (уставы), законы и 
иные нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, Устав 
Петровского городского округа Ставропольского края и иные правовые 
акты и обеспечивать их исполнение;
2) исполнять должностные обязанности в соответствии с должностной ин-

струкцией;
3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей права, свободы 

и законные интересы человека и гражданина независимо от расы, 
национальности, языка, отношения к религии и других обстоятельств, а 
также права и законные интересы организаций;
4) соблюдать установленные в администрации Петровского муниципаль-

ного района Ставропольского края  правила внутреннего трудового распо-
рядка, порядок работы со служебной информацией;
5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего 

исполнения должностных обязанностей;
6) не разглашать сведения, составляющие государственную и иную 

охраняемую федеральными законами тайну, а также сведения, ставшие 
ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, в 
том числе сведения, касающиеся частной жизни и здоровья граждан или 
затрагивающие их честь и достоинство;
7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том числе пре-

доставленное ему для исполнения должностных обязанностей;
8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодатель-

ством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;
9) сообщать представителю нанимателя (работодателю) о выходе из граж-

данства Российской Федерации в день выхода из гражданства Российской 

Федерации или о приобретении гражданства иностранного государства в 
день приобретения гражданства иностранного государства;
10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не нарушать запре-

ты, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007 г. №25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации» и другими федераль-
ными законами;
11) уведомлять в письменной форме представителя нанимателя 

(работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать 
меры по предотвращению подобного конфликта.
4.2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное ему неправо-

мерное поручение. При получении от соответствующего руководителя 
поручения, являющегося, по мнению муниципального служащего, 
неправомерным, муниципальный служащий должен представить 
руководителю, давшему поручение, в письменной форме обоснование 
неправомерности данного поручения с указанием положений федеральных 
законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, 
законов и иных нормативных правовых актов субъекта Российской 
Федерации, муниципальных правовых актов, которые могут быть 
нарушены при исполнении данного поручения. В случае подтверждения 
руководителем данного поручения в письменной форме муниципальный 
служащий обязан отказаться от его исполнения. В случае исполнения 
неправомерного поручения муниципальный служащий и давший 
это поручение руководитель несут ответственность в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

5. Ограничения, связанные с муниципальной службой

5.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а му-
ниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в 
случае:
1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным реше-

нием суда, вступившим в законную силу;
2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения 

должностных обязанностей по должности муниципальной службы, по при-
говору суда, вступившему в законную силу;
3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, 

составляющим государственную и иную охраняемую федеральными за-
конами тайну, если исполнение должностных обязанностей по должности 
муниципальной службы, на замещение которой претендует гражданин, или 
по замещаемой муниципальным служащим должности муниципальной 
службы связано с использованием таких сведений;
4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципаль-

ную службу или ее прохождению и подтвержденного заключением меди-
цинской организации. Порядок прохождения диспансеризации, перечень 
таких заболеваний и форма заключения медицинской организации 
устанавливаются уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти;
5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, 

а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой 
муниципального образования, который возглавляет местную администра-
цию, если замещение должности муниципальной службы связано с непо-
средственной подчиненностью или подконтрольностью этому должност-
ному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности 
муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью одного из них другому;
6) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения граж-

данства иностранного государства - участника международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин 
имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения им граж-
данства иностранного государства либо получения им вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание 
гражданина Российской Федерации на территории иностранного государ-
ства, не являющегося участником международного договора Российской 
Федерации, в соответствии с которым гражданин Российской Федерации, 
имеющий гражданство иностранного государства, имеет право находиться 
на муниципальной службе;
7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных госу-

дарств), за исключением случаев, когда муниципальный служащий явля-
ется гражданином иностранного государства - участника международного 
договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений 

при поступлении на муниципальную службу;
9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 

г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Феде-
ральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления 
заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на 
муниципальную службу.
10) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 

Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации»
5.2. Гражданин не может быть принят на муниципальную службу после 

достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для 
замещения должности муниципальной службы.

6. Запреты, связанные с муниципальной службой

6.1. В связи с прохождением муниципальной службы Муниципальному 
служащему запрещается:
1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность Российской 

Федерации либо на государственную должность субъекта Российской 

ставленных заявителем сведений или несвоевременного извещения об 
изменении указанных сведений, справка о признании семьи малоимущей 
признается недействительной.

16. Право на признание семьи малоимущей подтверждается не реже 1 раза 
в год.

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа    
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

Приложение 1
Порядка признания семьи малоимущей в 
Петровском городском округе Ставропольского 
края в целях обеспечения отдыха и оздоровления 

детей, проживающих в данных семьях
 

Управление труда и социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края

Заявление 
о признании семьи малоимущей

Гр.____________________________________________________________
Адрес регистрации по месту жительства (пребывания): 
_______________________________________________________________
Тел. ___________________________________________
Документ, удостоверяющий личность, вид документа _________________

Серия Дата выдачи 
Номер дата рождения
Кем выданСведения о законном представителе или доверенном лице:
______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Адрес регистрации по месту жительства (пребывания):
_______________________________________________________________

(населенный пункт, улица, дом, квартира)
Телефон _________________________
Документ, удостоверяющий личность, законного представителя или 

доверенного лица вид документа___________________________________
Серия Дата выдачи
Номер Дата рождения
Кем выдан
Документ, подтверждающий полномочия законного представителя или 

доверенного лица ________________________________________________
________________________________________________________________
(наименование, номер и серия документа, кем и когда выдан, дата выдачи)

Прошу признать мою семью малоимущей и выдать справку о признании 
семьи малоимущей, т.к. моя семья имеет доход ниже прожиточного 
минимума по независящим причинам, а именно: _____________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
___________________________________________________________

По указанному адресу со мной совместно зарегистрированы и 
проживают:
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Заявитель

*В случае отсутствия доходов либо увольнения (приема на работу), 
постановке на учет в органе службы занятости в расчетном периоде 
указывается дата наступления названных обстоятельств

Прошу исключить из общей суммы дохода моей семьи уплаченные 
алименты в сумме __________ руб. ___ коп., удерживаемые по __________
_______________________________________________________________

(основания для удержания алиментов, Ф.И.О. лица, в пользу которого 
производится удержание)

Сообщаю, что мне и членам моей семьи на праве собственности 
принадлежит следующее имущество: 

Фамилия, инициалы Вид имущества
(здание, сооружение, жилое (нежилое) помеще-
ние, земельный участок, транспорт, сельхозтех-

ника)

К заявлению прилагаю следующие документы**: 
№ 
п/п Наименование документов Количество 

экземпляров
1. Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность 

заявителя
2. Документ, подтверждающий факт совместного 

проживания заявителя с членами семьи
3. Документ, подтверждающий родство и (или) свойство
4. Документ, подтверждающий сведения о доходах
5. Документ об имуществе, принадлежащем заявителю 

(членам семьи) на праве собственности
6. Документ, подтверждающий наличие независящих 

причин

9.
Паспорт или иной документ, удостоверяющий 
личность, полномочия законного представителя, 
доверенного лица заявителя 

10. Согласие на обработку персональных данных 
совершеннолетних членов семьиДополнительные сведения ________________________________________

________________________________________________________________
________________________________________________________________
_____________________________________________________________

Согласен(а) на проведение проверки представленных мною 
сведений. Правильность сообщаемых мною сведений подтверждаю; 
об ответственности за предоставление недостоверных сведений 
предупрежден(а).

____   ______________   20__ г.  _______________      ____________________
                                                  (подпись заявителя)       (расшифровка подписи) 

Расписка-уведомление в приеме документов

Заявление и документы гр. _______________ приняты ______________
и зарегистрированы № ________________
______________________________________________________________
(фамилия, инициалы и подпись специалиста, принявшего документы)

Недостающие документы, запрашиваемые в порядке межведомственного 
информационного взаимодействия

Недостающие документы, запрашиваемые в порядке межведомственного 
информационного взаимодействия

Наименование 
документа

Орган (организация), в 
распоряжении которого 

находится документ

Дата 
получения 
документа

фамилия, инициалы, 
подпись специалиста, 

получившего документ

_______________________________________________________________
(Фамилия, инициалы, подпись специалиста, получившего документ)

Расчет заполняется специалистом
Общий доход семьи /гражданина
Среднедушевой доход семьи/гражданина
Величина прожиточного минимума для данной семьи                                                                                                 
Расчет произвел  подпись                 И.О. Фамилия

Расчет проверил                   подпись                 И.О. Фамилия
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Федерации, а также в случае назначения на должность государственной 
службы;
б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе 

профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной 
профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, 
аппарате избирательной комиссии муниципального образования;
2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через до-

веренных лиц, участвовать в управлении коммерческой организацией или 
в управлении некоммерческой организацией (за исключением участия в 
управлении политической партией; участия в съезде (конференции) или 
общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищ-
но-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огородниче-
ского, дачного потребительских кооперативов, товарищества собствен-
ников недвижимости; участия на безвозмездной основе в управлении 
указанными некоммерческими организациями (кроме политической 
партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в 
состав их коллегиальных органов управления с разрешения представителя 
нанимателя (работодателя) в порядке, установленном муниципальным 
правовым актом), кроме случаев, предусмотренных федеральными 
законами, и случаев, если участие в управлении организацией осуществля-
ется в соответствии с законодательством Российской Федерации от имени 
органа местного самоуправления;
3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе 

местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального обра-
зования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо 
которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не 
предусмотрено федеральными законами;
4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением 

должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических 
лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлече-
ний, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, 
полученные муниципальным служащим в связи с протокольными меро-
приятиями, со служебными командировками и с другими официальными 
мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются 
муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, из-
бирательную комиссию муниципального образования, в которых он заме-
щает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установ-
ленных Гражданским кодексом Российской Федерации. Муниципальный 
служащий, сдавший подарок, полученный им в связи с протокольным меро-
приятием, со служебной командировкой или с другим официальным меро-
приятием, может его выкупить в порядке устанавливаемом нормативными 
правовыми актами Российской Федерации;
5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических 

лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе 
по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комис-
сии муниципального образования с органами местного самоуправления, 
избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также 
с органами государственной власти и органами местного самоуправления 
иностранных государств, международными и иностранными некоммерче-
скими организациями;
6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязан-

ностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспе-
чения, другое муниципальное имущество;
7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной 

службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами 
к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, 
ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;
8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в 

средствах массовой информации, в отношении деятельности органа мест-
ного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образова-
ния и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;
9) принимать без письменного разрешения главы муниципального образо-

вания награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) 
иностранных государств, международных организаций, а также политиче-
ских партий, других общественных объединений и религиозных объедине-
ний, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указан-
ными организациями и объединениями;
10) использовать преимущества должностного положения для предвыбор-

ной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;
11) использовать свое должностное положение в интересах политических 

партий, религиозных и других общественных объединений, а также пу-
блично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муни-
ципального служащего;
12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных 

органах структуры политических партий, религиозных и других обще-
ственных объединений (за исключением профессиональных союзов, а так-
же ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или спо-
собствовать созданию указанных структур;
13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегули-

рования трудового спора;
14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюда-

тельных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправи-
тельственных организаций и действующих на территории Российской 
Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или законодательством 
Российской Федерации;
15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (ра-

ботодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно 
за счет средств иностранных государств, международных и иностранных 
организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не 
предусмотрено международным договором Российской Федерации или 
законодательством Российской Федерации.
6.2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе раз-

глашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц 
сведения конфиденциального характера или служебную информацию, став-
шие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.
6.3. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, 

включенную в перечень должностей, установленный нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после 
увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной 
организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, 
предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции 
муниципального (административного) управления данной организацией 
входили в должностные обязанности муниципального служащего, без 
согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации.

7. Требования к служебному поведению

7.1. Муниципальный служащий обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком про-

фессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим 

и юридическим лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-
либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным 
или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать пред-
взятости в отношении таких объединений, групп, организаций и граждан;
3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, иму-

щественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросо-
вестному исполнению должностных обязанностей;
4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою 

профессиональную служебную деятельность решений политических пар-
тий, других общественных и религиозных объединений и иных организа-
ций;
5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов Рос-

сийской Федерации;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и со-

циальных групп, а также конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согла-

сию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его ре-

путации или авторитету муниципального органа.
10) не допускать случаи принуждения муниципальных служащих к уча-

стию в деятельности политических партий, других общественных и рели-
гиозных объединений.

8. Служебное время и время отдыха

8.1. Муниципальному служащему устанавливается пятидневная рабочая 
неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье). Продолжитель-
ностью еженедельной работы 40 часов, с режимом работы согласно прави-
лами внутреннего трудового распорядка.
8.2. Муниципальному служащему предоставляются:
- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 ка-

лендарных дней;
- дополнительный отпуск за выслугу лет  - в соответствии с законодатель-

ством о муниципальной службе.

9. Ответственность сторон

9.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств 
по настоящему трудовому договору стороны несут ответственность в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации и законодательством 
Ставропольского края.
9.2. В случае неисполнения или нарушения положений Кодекса этики и 

служебного поведения муниципальных служащих органов местного само-
управления Петровского муниципального района Ставропольского края 
влечет применение к муниципальному служащему мер юридической ответ-
ственности.
9.3. Муниципальный служащий не несет ответственности за неисполнение 

или ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему трудовому до-
говору, если оно явилось следствием ненадлежащего исполнения работода-
телем своих обязанностей.

10. Изменение и прекращение трудового договора

10.1. Изменения вносятся в настоящий трудовой договор по соглашению 
сторон и оформляются дополнительным соглашением, являющимся 
неотъемлемой частью настоящего трудового договора.
10.2. Помимо оснований для расторжения трудового договора, предусмо-

тренных Трудовым кодексом Российской Федерации, трудовой договор с 
Муниципальным служащим может быть также расторгнут по инициативе 
представителя нанимателя (работодателя) в случае:
1) достижения предельного возраста, установленного для замещения 

должности муниципальной службы;
2) прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения 

гражданства иностранного государства - участника международного 
договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, 
приобретения им гражданства иностранного государства либо получения 
им вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на 
постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории 
иностранного государства, не являющегося участником международного 

постановлением администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края от 11 апреля 2018 г. № 528 «Об утверждении Порядка 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
Петровского городского округа Ставропольского края» (в редакции от 30 
августа 2018 г. № 1547, от 11 января 2019 г. № 9, от 08 августа 2019г. № 1645, 
от 06 июля 2020 г. № 867, от 22 сентября 2021 г. № 1529).
2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

первого заместителя главы администрации – начальника финансового 
управления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края Сухомлинову В.П.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Петровского 

городского округа».
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утверждены
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 06 

октября 2022 г. № 1609

Изменения,
которые вносятся в Порядок разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ Петровского городского округа 
Ставропольского края

1. Пункт 6 дополнить предложением следующего содержания: «В случае 
завершения срока реализации Программы в 2024 году срок ее реализации 
продлевается на 1 год путем внесения в нее изменений до 31 декабря 2022 
года.».
2. В подпункте «6» пункта 32 слово «основным» исключить

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

06 октября 2022 г. г. Светлоград № 1610
Об утверждении Порядка признания семьи малоимущей в Петровском 
городском округе Ставропольского края в целях обеспечения отдыха и 
оздоровления детей, проживающих в данных семьях

В соответствии с Федеральным законом от 17 июля 1999 года № 178-ФЗ «О 
государственной социальной помощи», Федеральным законом от 05 апреля 
2003 года № 44-ФЗ «О порядке учета доходов и расчета среднедушевого 
дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания 
их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи», 
Законом Ставропольского края от 19 ноября 2007 года № 56-кз «О 
государственной социальной помощи населению в Ставропольском крае», 
постановлением Правительства Ставропольского края от 21 мая 2008 
года № 79-п «Об утверждении Положения о размере, условиях и порядке 
назначения и выплаты государственной социальной помощи населению 
в Ставропольском крае», администрация Петровского городского округа 
Ставропольского края постановляет

1. Утвердить прилагаемый Порядок признания семьи малоимущей в 
Петровском городском округе Ставропольского края в целях обеспечения 
отдыха и оздоровления детей, проживающих в данных семьях.
2. Назначить органом, уполномоченным осуществлять признание 

семьи малоимущей в Петровском городском округе Ставропольского 
края,  управление труда и социальной защиты населения администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте 

администрации Петровского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 

на заместителя главы администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Сергееву Е.И.
5. Настоящее постановление «Об утверждении Порядка признания семьи 

малоимущей в Петровском городском округе Ставропольского края в целях 
обеспечения отдыха и оздоровления детей, проживающих в данных семьях» 
вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Вестник 
Петровского городского округа».

Временно исполняющий полномочия главы
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 

хозяйства администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Утвержден
постановлением администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края от 06 

октября 2022 г. № 1610

ПОРЯДОК
признания семьи малоимущей в Петровском городском округе 

Ставропольского края в целях обеспечения отдыха и оздоровления детей, 
проживающих в данных семьях 

1. Настоящий Порядок разработан в целях реализации постановления 
Правительства Ставропольского края от 21 апреля 2010 года № 117-
п «Об организации и обеспечении отдыха и оздоровления детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации, проживающих на территории 
Ставропольского края», которым предусмотрено выделение бесплатных 
оздоровительных путевок для детей, проживающих в малоимущих семьях, 
и определяет механизм признания семьи малоимущей в Петровском 
городском округе Ставропольского края.
2. Право на признание семьи малоимущей в Петровском городском округе 

Ставропольского края имеют семьи, имеющие по независящим от них 
причинам среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума, 
установленного в Ставропольском крае для соответствующих социально-
демографических групп населения.
3. Признание семьи малоимущей осуществляет управление труда и 

социальной защиты населения администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края (далее - управление).
4. При признании семьи малоимущей управление руководствуется:
Законом Российской Федерации от 05.04.2003 № 44-ФЗ «О порядке 

учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко 
проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им 
государственной социальной помощи»;
Законом Российской Федерации от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»;
Законом Российской Федерации от 24.10.1997 №134-ФЗ «О прожиточном 

минимуме в Российской Федерации»;
Законом Ставропольского края от 19.11.2007 № 56-кз «О государственной 

социальной помощи населению в Ставропольском крае»;
Постановлением Правительства Ставропольского края от 21.05.2008             

№ 79-п «Об утверждении Положения о размере, условиях и порядке назна-
чения и выплаты государственной социальной помощи населению в Став-
ропольском крае».
5. Право на обращение с заявлением о выдаче справки о признании семьи 

малоимущей (далее – справка) имеют лица, перечисленные в статье 5 
Закона Ставропольского края от 19.11.2007 № 56-кз «О государственной 
социальной помощи населению в Ставропольском крае».
6. Гражданин, претендующий на признание его семьи малоимущей, его за-

конный представитель либо доверенное лицо (далее - заявитель) подает в 
управление по месту жительства либо по месту пребывания гражданина,  
заявление о признании семьи малоимущей  (далее - заявление) по форме, 
согласно приложению 1.
В случае подачи заявления законным представителем гражданина, или 

его доверенным лицом он представляет документ, подтверждающий его 
полномочия, а также паспорт или иной документ, удостоверяющий его 
личность.
7. К заявлению прилагаются документы, указанные в пункте 5 Положе-

ния о размере, условиях и порядке назначения и выплаты государственной 
социальной помощи населению в Ставропольском крае, утвержденного 
Постановлением Правительства Ставропольского края                    от 
21.05.2008 № 79-п.
8. Определение среднедушевого дохода семьи осуществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 05.04.2003 № 44-ФЗ «О порядке 
учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко 
проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания 
им государственной социальной помощи» и Перечнем видов доходов, 
учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко 
проживающего гражданина для оказания им государственной социальной 
помощи, утвержденным Постановлением Правительства Ставропольского 
края от 20.08.2003 № 512.
9. Решение о признании семьи малоимущей (об отказе в признании семьи 

малоимущей) принимается управлением в порядке и на условиях,  указан-
ных в Положении о размере, условиях и порядке назначения и выплаты 
государственной социальной помощи населению в Ставропольском крае, 
утвержденном Постановлением Правительства Ставропольского края от 
21.05.2008 № 79-п.
10. Гражданам, семьи которых признаны малоимущими, управлением вы-

дается справка по форме, согласно приложению 2.
11. Выданные справки в обязательном порядке подлежат регистрации в 

журнале учета выдачи справок о признании семьи малоимущей с присвое-
нием индивидуального регистрационного номера, по форме согласно при-
ложению 3.
12. В случае утери справки - оригинала по письменному заявлению выда-

ется новая справка - дубликат, имеющая номер справки - оригинала.
13. Справки о признании семьи малоимущей выдаются бесплатно.
14. При изменении доходов членов семьи, ее состава, заявитель обязан в 

течение 2 недель письменно уведомить об этом управление.
15. В случае установления управлением факта недостоверности пред-
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Вестник Петровского городского округа № 5214 октября 2022г. 58 Вестник Петровского городского округа № 52 14 октября 2022г.
договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин 
Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, 
имеет право находиться на муниципальной службе;
3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной 

службой и установленных статьями 13, 14, 14.1 и 15 Федерального закона от 
02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;
4) применения административного наказания в виде дисквалификации.
10.3. Допускается продление срока нахождения на муниципальной служ-

бе муниципальных служащих, достигших предельного возраста, установ-
ленного для замещения должности муниципальной службы. Однократное 
продление срока нахождения на муниципальной службе муниципального 
служащего допускается не более чем на один год.

11. Разрешение споров

Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением обязательств 
по настоящему трудовому договору, разрешаются путем переговоров 
и заключения дополнительных соглашений, а при невозможности 
урегулирования спора - в судебном или ином порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

12. Заключительные положения

12.1. Условия настоящего трудового договора имеют обязательную юриди-
ческую силу для обеих сторон, могут быть изменены только по соглашению 
Сторон и в письменной форме.
12.2. По вопросам, не предусмотренным настоящим трудовым договором, 

стороны руководствуются законодательством Российской Федерации и за-
конодательством Ставропольского края.
12.3. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах, имею-

щих одинаковую юридическую силу, один их которых находится у работо-
дателя, другой у муниципального служащего.
12.4. Настоящий трудовой договор вступает в силу со дня его подписания.

О ПРОЕКТЕ ОТЧЕТА ОБ ИТОГАХ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
КАДАСТРОВОЙ ОЦЕНКИ

В 2022 году на территории Ставропольского края проводится 
государственная кадастровая оценка всех земельных участков, учтенных 
в едином государственном реестре недвижимости по состоянию на 
01.01.2022.
Проект отчета об итогах определения кадастровой стоимости размещен 

в фонде данных государственной кадастровой оценки, а также на сайте 
ГБУ СК «Ставкрайимущество» (далее – учреждение). Кроме того, на сайте 
учреждения в разделе «Проект отчета 2022» реализована возможность 
ознакомления с проектной кадастровой стоимостью через окно поиска.
В соответствии с действующим законодательством учреждением ведется 

прием замечаний к проекту отчета.
В случае выявления ошибки, допущенной при расчете кадастровой 

стоимости земельных участков (сегмент, вид разрешенного использования 
(далее – ВРИ) и т.п.) заинтересованным лицам следует обратиться в 
учреждение с замечанием, указав на допущенную ошибку.
Дата окончания приема замечаний к проекту отчета – 20.10.2022.
Кроме того, при выявлении ошибки в сведениях единого государственного 

реестра недвижимости (далее – ЕГРН) (площадь, ВРИ, наличие (отсутствие) 
кадастровых номеров объектов недвижимости, расположенных в пределах 
земельного участка) необходимо обратиться в Управление Росреестра по 
Ставропольскому краю для внесения изменений в сведения ЕГРН.
Согласно ст. 21 Федерального закона от 03.07.2016 № 237-ФЗ «О 

государственной кадастровой оценке» учреждения, осуществившие 
определение кадастровой стоимости, рассматривают заявления об 
исправлении ошибок, допущенных при определении кадастровой 
стоимости.
Заявление об исправлении ошибок, допущенных при определении 

кадастровой стоимости, может быть подано в течение пяти лет со дня 
внесения в Единый государственный реестр недвижимости сведений о 
соответствующей кадастровой стоимости.

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
ГЛАВЫ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

12 октября 2022 г. г. Светлоград № 49-р
О назначении публичных слушаний по проекту планировки территории 

и проекту межевания территории линейного объекта «Распределитель-
ный газопровод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с                    
ШРП № 2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 
прочие. Инвентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): 
Ставропольский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная,           
ул. Первомайская, ул. Стадионная»

В соответствии со ст. 5.1, ст. 46 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, в соответствии с ч. 2 ст. 7 Федерального закона от 14 марта 
2022 г. № 58-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 02 апреля 2022 г. № 575 «Об особенностях подготовки, согласо-
вания, утверждения, продления сроков действия документации по плани-
ровке территории, градостроительных планов земельных участков, выдачи 
разрешений на строительство объектов капитального строительства, разре-
шений на ввод в эксплуатацию», Уставом Петровского городского округа 

Ставропольского края, Положением о порядке организации и проведения 
общественных обсуждений или публичных слушаний по вопросам градо-
строительной деятельности на территории Петровского городского округа 
Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Петров-
ского городского округа Ставропольского края от 15 июня 2018 г. № 80 (с 
изменениями), Порядком принятия решения об утверждении документации 
по планировке территории Петровского городского округа Ставропольского 
края, утвержденным постановлением администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края от 01 марта 2021 г. № 303 (с изменения-
ми), административным регламентом предоставления администрацией Пе-
тровского городского округа Ставропольского края муниципальной услуги 
«Утверждение документации по планировке территории», утвержденным 
постановлением администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края от 15 июля 2021 г. № 1141, постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 24 ноября 2020 г. № 
1642 «О комиссии по землепользованию и застройке Петровского городско-
го округа Ставропольского края» (с изменениями), проектом постановления 
администрации Петровского городского округа Ставропольского края «Об 
утверждении документации по проекту планировки территории и проекту 
межевания территории линейного объекта «Распределительный газопровод 
низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, на-
значение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Инвентарный 
номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставропольский край, 
р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомайская, ул. 
Стадионная»», учитывая соответствие документации по планировке терри-
тории объекта требованиям части 10 статьи 45 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации

1. Вынести на публичные слушания проект планировки территории и 
проект межевания территории линейного объекта «Распределительный га-
зопровод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 
2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Ин-
вентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставрополь-
ский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Перво-
майская, ул. Стадионная» (далее – проект планировки территории и проект 
межевания территории).
2. Назначить проведение публичных слушаний по проекту планировки тер-

ритории и проекту межевания территории на 25 октября 2022 года на 15 
часов 00 минут.
3. Определить место проведения публичных слушаний: первый этаж зал № 

1 здания администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, по адресу: Ставропольский край, Петровский район,   г. Светлоград, 
пл. 50 лет Октября, 8.
4. Утвердить оповещение о проведении публичных слушаний по проекту 

планировки территории и проекту межевания территории согласно прило-
жению.
5. Разместить оповещение о проведении публичных слушаний по проекту 

постановления:
5.1. На информационном стенде, оборудованном в здании администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края на первом этаже, по 
адресу: Ставропольский край, Петровский район, город Светлоград, пл. 50 
лет Октября, 8. 
5.2. На официальном сайте администрации Петровского городского округа 

Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет».
6. Отделу планирования территорий и землеустройства администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края:
6.1. Провести экспозицию проекта планировки территории и проекта ме-

жевания территории и информационных материалов к нему; 
6.2. Обеспечить участие в публичных слушаниях по проекту планировки 

территории и проекту межевания территории заинтересованных лиц.
6.3. По результатам проведения публичных слушаний по проекту поста-

новления подготовить протокол публичных слушаний и заключение о ре-
зультатах публичных слушаний (далее – заключение) в срок до 27 октября 
2022 года. 
6.4. Принять меры по опубликованию заключения в газете «Вестник Пе-

тровского городского округа» и размещению заключения на официальном 
сайте администрации Петровского городского округа Ставропольского края 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
6.5. Направить документацию по планировке территории линейного объ-

екта «Распределительный газопровод низкого давления в с. Рогатая Балка 
Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, назначение: производственное. Пло-
щадь: общая 4323,8 прочие. Инвентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес 
(местоположение): Ставропольский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, 
ул. Квартальная, ул. Первомайская, ул. Стадионная», протокол публичных 
слушаний и заключение о результатах публичных слушаний главе Петров-
ского городского округа Ставропольского края в срок до 27 октября 2022 г.
7. Определить следующих участников публичных слушаний по проекту 

планировки территории и проекту межевания территории:
- граждане, постоянно проживающие на территории, в отношении которой 

подготовлены проект планировки территории и проект межевания терри-
тории;
- правообладатели находящихся в границах этой территории земельных 

участков и (или) расположенных на них объектов капитального строитель-
ства;
- правообладатели помещений, являющиеся частью указанных объектов 

капитального строительства.
8. Предложения и замечания участников публичных слушаний по проек-

ту планировки территории и проекту межевания территории направлять в 
администрацию Петровского городского округа Ставропольского края, ка-
бинеты №№ 317-318 на третьем этаже здания администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края по адресу: Ставропольский край, 
Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8.
9. Опубликовать настоящее распоряжение вместе с проектом постанов-

проекту: 
- в письменной или устной форме в ходе проведения собрания участников 

публичных слушаний;
- в письменной форме в адрес организатора публичных слушаний;
- посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции 

проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях.
Номера контактных телефонов 8 (865 47) 4-05-42, 4-07-67.
Почтовый адрес организатора публичных слушаний: 356530 Ставрополь-

ский край, Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8, каб. 317-
318.
Электронный адрес организатора публичных слушаний: http://petrgosk.ru/.
Информационные материалы по проекту планировки территории и проек-

ту межевания территории линейного объекта «Распределительный газопро-
вод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 
14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая протяжен-
ность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес 
(местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с. Сухая Буй-
вола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, ул. 
Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», 
размещены на сайте http://petrgosk.ru/ в разделе градостроительство. 

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В. Петрич

ПРОЕКТ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

г. Светлоград

Об утверждении документации по проекту планировки территории и про-
екту межевания территории линейного объекта «Распределительный га-
зопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с 
ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 
протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с.Сухая 
Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, 
ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной»

Рассмотрев заявления акционерного общества «Газпром Газораспределе-
ние» от 22.09.2022 вх. № 8102, от 07.10.2022 вх. № 10-1868, от имени и в ин-
тересах которого действует Бугаенко Алексей Геннадьевич по доверенности 
от 15.03.2022 № 78/162-н/78-2021-2-1296, проект планировки территории 
и проект межевания территории линейного объекта «Распределительный 
газопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, 
с ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 
протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с.Сухая 
Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, 
ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», 
распоряжение главы Петровского городского округа Ставропольского края 
от 12 октября 2022 г. № 50-р «О назначении публичных слушаний по про-
екту планировки территории и проекту межевания территории по докумен-
тации по проекту планировки территории и проекту межевания территории 
линейного объекта «Распределительный газопровод среднего и низкого 
давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 14, с ШРП № 1, назначе-
ние: Производственное. Площадь: общая протяженность (длина) 11413,85 
м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес (местоположение): Став-
ропольский край, Петровский район, с.Сухая Буйвола, по ул. Красной, ул. 
Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, ул. Ключевой, ул. Роднико-
вой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», опубликование в газете 
«Вестник Петровского городского округа» от ___ ________ 2022 г. № _____, 
протокол публичных слушаний от ___ _______ 2022 г., заключение о ре-
зультатах публичных слушаний от ___ _________ 2022 г., опубликование 
заключения о результатах публичных слушаний от ___ _____ 2022 г. в газете 
«Вестник Петровского городского округа» от ___ _______ 2022 г. № ______, 
и в соответствии со ст. 5.1, ст. 46 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Порядком принятия решения об утверждении документации по 
планировке территории Петровского городского округа Ставропольского 
края, утвержденным постановлением администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края от 01 марта 2021 г. № 303 (с изменения-
ми), административным регламентом предоставления администрацией Пе-
тровского городского округа Ставропольского края муниципальной услуги 
«Утверждение документации по планировке территории», утвержденным 
постановлением администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края от 15 июля 2021 г. № 1141, администрация Петровского го-
родского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую документацию по планировке территории ли-
нейного объекта «Распределительный газопровод среднего и низкого дав-
ления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: 
Производственное. Площадь: общая протяженность (длина) 11413,85 м. 
Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес (местоположение): Ставро-
польский край, Петровский район, с.Сухая Буйвола, по ул. Красной, ул. Са-
довой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, ул. Ключевой, ул. Родниковой, 

ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», состоящую из проекта плани-
ровки территории и проекта межевания территории.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Петровского 

городского округа» и разместить на официальном сайте администрации Пе-
тровского городского округа Ставропольского края в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».
3. Направить настоящее постановление в Управление Федеральной служ-

бы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставрополь-
скому краю для внесения сведений в Единый государственный реестр не-
движимости.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации - начальника отдела сельского хозяйства и 
охраны окружающей среды администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Ковтуна В.Б.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

13 октября 2022 г. г. Светлоград № 1694
О начале отопительного периода 2022-2023 годов на территории Петров-

ского городского округа Ставропольского края 

В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 06 
мая 2011 г. № 354 «О предоставлении коммунальных услуг собственникам 
и пользователям помещений в многоквартирных домах и жилых домов», 
на основании письма министерства жилищно – коммунального хозяйства 
Ставропольского края от 04.10.2022 г. № 12172/13, справки управления 
муниципального хозяйства администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края администрация Петровского городского округа Став-
ропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Начать отопительный период 2022-2023 годов на территории Петровского 
городского округа Ставропольского края с 17 октября 2022 года.
2. Рекомендовать руководителям теплоснабжающих организаций 

независимо от организационно-правовой формы собственности и 
ведомственной принадлежности приступить к началу отопительного 
периода 2022-2023 годов и организовать подачу теплоносителя на нужды 
теплоснабжения абонентам в сроки, указанные в пункте 1 настоящего 
постановления.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Разместить настоящее постановление на официальном сайте ад-

министрации Петровского городского округа Ставропольского края в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и опубликовать в 
газете «Вестник Петровского городского округа».
5. Настоящее постановление «О начале отопительного периода          2022-

2023 годов на территории Петровского городского округа Ставропольского 
края» вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия 
главы Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации - 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края
 А.И.Бабыкин

П О С Т А Н  В Л Е Н И Е
АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

06 октября 2022 г. г. Светлоград № 1609
О внесении изменений в Порядок разработки, реализации и оценки 

эффективности муниципальных программ Петровского городского округа 
Ставропольского края, утвержденный постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 11 апреля 2018 г.   
№ 528 

Администрация Петровского городского округа Ставропольского края

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Порядок 
разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
Петровского городского округа Ставропольского края, утвержденный 
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ления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края «Об утверждении документации по проекту планировки территории 
и проекту межевания территории линейного объекта «Распределительный 
газопровод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 
2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Ин-
вентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставрополь-
ский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомай-
ская, ул. Стадионная», в газете «Вестник Петровского городского округа», 
разместить на официальном сайте администрации Петровского городского 
округа Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет».
10. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на за-

местителя главы администрации - начальника отдела сельского хозяйства и 
охраны окружающей среды администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Ковтуна В.Б.
11. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Приложение 
к распоряжению главы Петровского 

городского округа Ставропольского края
ОПОВЕЩЕНИЕ 

о начале публичных слушаний

На публичные слушания выносится проект планировки территории и про-
ект межевания территории линейного объекта «Распределительный газо-
провод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с                    ШРП 
№ 2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. 
Инвентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставро-
польский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная,             ул. 
Первомайская, ул. Стадионная». 
Организатор публичных слушаний: администрация Петровского городско-

го округа Ставропольского края. 
Информационные материалы по теме публичных слушаний представлены 

на экспозиции по адресу: Ставропольский край, Петровский район, г. Свет-
лоград, пл. 50 лет Октября, 8, каб. 318.
Перечень информационных материалов: 
- документация по проекту планировки территории и проекту межевания 

территории линейного объекта «Распределительный газопровод низкого 
давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, назначе-
ние: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Инвентарный 
номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставропольский край, 
р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомайская,                       
ул. Стадионная», подготовленные обществом с ограниченной ответствен-
ностью «ОСК-Центр».
- проект планировки территории;
- проект межевания территории.
Экспозиция открыта с 14 октября 2022 года по 25 октября 2022 года. 
Часы работы экспозиции: в рабочие дни с 09-00 часов до 16-00 часов, 25 

октября 2022 года с 08-00 до 12-00 часов,
Собрание участников публичных слушаний состоится в 15-00 часов, 25 

октября 2022 года на первом этаже зал № 1 здания администрации Петров-
ского городского округа Ставропольского края, по адресу: Ставропольский 
край, Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8.
Время начала регистрации участников 14-30 часов 25 октября 2022 года.
На экспозиции проводятся консультации по теме публичных слушаний.
 В период проведения публичных слушаний участники публичных слуша-

ний имеют право представить свои предложения и замечания по обсужда-
емому проекту: 
- в письменной или устной форме в ходе проведения собрания участников 

публичных слушаний;
- в письменной форме в адрес организатора публичных слушаний;
- посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции 

проекта, подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях.
Номера контактных телефонов 8 (865 47) 4-05-42, 4-07-67.
Почтовый адрес организатора публичных слушаний: 356530 Ставрополь-

ский край, Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8, каб. 317-
318.
Электронный адрес организатора публичных слушаний: http://petrgosk.ru/.
Информационные материалы по проекту планировки территории и проек-

ту межевания территории линейного объекта «Распределительный газопро-
вод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, 
назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Инвентар-
ный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставропольский 
край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомайская, 
ул. Стадионная», размещены на сайте http://petrgosk.ru/ в разделе градостро-
ительство. 

Управляющий делами администрации 
Петровского городского округа 
Ставропольского края
Ю.В.Петрич

ПРОЕКТ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
 СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ 

г. Светлоград

Об утверждении документации по проекту планировки территории и про-
екту межевания территории линейного объекта «Распределительный га-
зопровод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 
2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Ин-
вентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставрополь-
ский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Перво-
майская, ул. Стадионная»

Рассмотрев заявления акционерного общества «Газпром Газораспределе-
ние» от 20.09.2022 вх. № 8017, от 07.10.2022 вх. № 10-1868, от имени и в ин-
тересах которого действует Бугаенко Алексей Геннадьевич по доверенности 
от 15.03.2022 № 78/162-н/78-2021-2-1296, проект планировки территории и 
проект межевания территории линейного объекта «Распределительный га-
зопровод низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 
2,4,5,6, назначение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Ин-
вентарный номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставрополь-
ский край, р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомай-
ская, ул. Стадионная», распоряжение главы Петровского городского округа 
Ставропольского края от 12 октября 2022 г. № 49-р «О назначении публич-
ных слушаний по проекту планировки территории и проекту межевания 
территории по документации по проекту планировки территории и проекту 
межевания территории линейного объекта «Распределительный газопровод 
низкого давления в с. Рогатая Балка Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, на-
значение: производственное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Инвентарный 
номер: 20/307. Литер: 1. Адрес (местоположение): Ставропольский край, 
р-н Петровский, п. Рогатая Балка, ул. Квартальная, ул. Первомайская, ул. 
Стадионная», опубликование в газете «Вестник Петровского городского 
округа» от ___ ________ 2022 г. № _____, протокол публичных слушаний 
от ___ _______ 2022 г., заключение о результатах публичных слушаний от 
___ _________ 2022 г., опубликование заключения о результатах публичных 
слушаний от ___ _____ 2022 г. в газете «Вестник Петровского городского 
округа» от ___ _______ 2022 г. № ______, и в соответствии со ст. 5.1, ст. 
45 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным зако-
ном от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком принятия 
решения об утверждении документации по планировке территории Петров-
ского городского округа Ставропольского края, утвержденным постановле-
нием администрации Петровского городского округа Ставропольского края 
от 01 марта 2021 г. № 303 (с изменениями), административным регламен-
том предоставления администрацией Петровского городского округа Став-
ропольского края муниципальной услуги «Утверждение документации по 
планировке территории», утвержденным постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 15 июля 2021 г. № 
1141, администрация Петровского городского округа Ставропольского края
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую документацию по планировке территории ли-

нейного объекта «Распределительный газопровод низкого давления в с. Ро-
гатая Балка Петровского р-на с ШРП № 2,4,5,6, назначение: производствен-
ное. Площадь: общая 4323,8 прочие. Инвентарный номер: 20/307. Литер: 1. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, р-н Петровский, п. Рогатая 
Балка, ул. Квартальная, ул. Первомайская, ул. Стадионная», состоящую из 
проекта планировки территории и проекта межевания территории.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Петровского 

городского округа» и разместить на официальном сайте администрации Пе-
тровского городского округа Ставропольского края в информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».
3. Направить настоящее постановление в Управление Федеральной служ-

бы государственной регистрации, кадастра и картографии по Ставрополь-
скому краю для внесения сведений в Единый государственный реестр не-
движимости.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за-

местителя главы администрации - начальника отдела сельского хозяйства и 
охраны окружающей среды администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Ковтуна В.Б.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

ГЛАВЫ ПЕТРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

12 октября 2022 г. г. Светлоград № 50-р
О назначении публичных слушаний по проекту планировки территории 

и проекту межевания территории линейного объекта «Распределительный 
газопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с 
ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 

протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: 
ГС. Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, 
с. Сухая Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. 
Выездной, ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. 
Юбилейной»

В соответствии со ст. 5.1, ст. 46 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации, в соответствии с ч. 2 ст. 7 Федерального закона от 14 марта 
2022 г. № 58-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 02 апреля 2022 г. № 575 «Об особенностях подготовки, согласо-
вания, утверждения, продления сроков действия документации по плани-
ровке территории, градостроительных планов земельных участков, выдачи 
разрешений на строительство объектов капитального строительства, разре-
шений на ввод в эксплуатацию», Уставом Петровского городского округа 
Ставропольского края, Положением о порядке организации и проведения 
общественных обсуждений или публичных слушаний по вопросам градо-
строительной деятельности на территории Петровского городского округа 
Ставропольского края, утвержденным решением Совета депутатов Петров-
ского городского округа Ставропольского края от 15 июня 2018 г. № 80 (с 
изменениями), Порядком принятия решения об утверждении документации 
по планировке территории Петровского городского округа Ставропольского 
края, утвержденным постановлением администрации Петровского город-
ского округа Ставропольского края от 01 марта 2021 г. № 303 (с изменения-
ми), административным регламентом предоставления администрацией Пе-
тровского городского округа Ставропольского края муниципальной услуги 
«Утверждение документации по планировке территории», утвержденным 
постановлением администрации Петровского городского округа Ставро-
польского края от 15 июля 2021 г. № 1141, постановлением администрации 
Петровского городского округа Ставропольского края от 24 ноября 2020 г. 
№ 1642 «О комиссии по землепользованию и застройке Петровского го-
родского округа Ставропольского края» (с изменениями), проектом поста-
новления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края «Об утверждении документации по проекту планировки территории 
и проекту межевания территории линейного объекта «Распределительный 
газопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с 
ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 
протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с.Сухая 
Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, 
ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», 
учитывая соответствие документации по планировке территории объекта 
требованиям части 10 статьи 45 Градостроительного кодекса Российской 
Федерации

1. Вынести на публичные слушания проект планировки территории и 
проект межевания территории линейного объекта «Распределительный га-
зопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с 
ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 
протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с. Су-
хая Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской,                  ул. 
Выездной, ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной,               
ул. Юбилейной» (далее – проект планировки территории и проект межева-
ния территории).
2. Назначить проведение публичных слушаний по проекту планировки тер-

ритории и проекту межевания территории на 25 октября 2022 года               на 
16 часов 00 минут.
3. Определить место проведения публичных слушаний: первый этаж зал № 

1 здания администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края, по адресу: Ставропольский край, Петровский район,   г. Светлоград, 
пл. 50 лет Октября, 8.
4. Утвердить оповещение о проведении публичных слушаний по проекту 

планировки территории и проекту межевания территории согласно прило-
жению.
5. Разместить оповещение о проведении публичных слушаний по проекту 

постановления:
5.1. На информационном стенде, оборудованном в здании администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края на первом этаже, по 
адресу: Ставропольский край, Петровский район, город Светлоград, пл. 50 
лет Октября, 8. 
5.2. На официальном сайте администрации Петровского городского округа 

Ставропольского края в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет».
6. Отделу планирования территорий и землеустройства администрации 

Петровского городского округа Ставропольского края:
6.1. Провести экспозицию проекта планировки территории и проекта ме-

жевания территории и информационных материалов к нему; 
6.2. Обеспечить участие в публичных слушаниях по проекту планировки 

территории и проекту межевания территории заинтересованных лиц.
6.3. По результатам проведения публичных слушаний по проекту поста-

новления подготовить протокол публичных слушаний и заключение о ре-
зультатах публичных слушаний (далее – заключение) в срок до 27 октября 
2022 года. 
6.4. Принять меры по опубликованию заключения в газете «Вестник Пе-

тровского городского округа» и размещению заключения на официальном 
сайте администрации Петровского городского округа Ставропольского края 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
6.5. Направить документацию по планировке территории линейного объек-

та «Распределительный газопровод среднего и низкого давления в с. Сухая 
Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производствен-
ное. Площадь: общая протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный 
номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес (местоположение): Ставропольский край, 
Петровский район, с.Сухая Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Крас-

ноармейской, ул. Выездной, ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. 
Подгорной, ул. Юбилейной», протокол публичных слушаний и заключение 
о результатах публичных слушаний главе Петровского городского округа 
Ставропольского края в срок до 27 октября 2022 г.
7. Определить следующих участников публичных слушаний по проекту 

планировки территории и проекту межевания территории:
- граждане, постоянно проживающие на территории, в отношении которой 

подготовлены проект планировки территории и проект межевания терри-
тории;
- правообладатели находящихся в границах этой территории земельных 

участков и (или) расположенных на них объектов капитального строитель-
ства;
- правообладатели помещений, являющиеся частью указанных объектов 

капитального строительства.
8. Предложения и замечания участников публичных слушаний по проек-

ту планировки территории и проекту межевания территории направлять в 
администрацию Петровского городского округа Ставропольского края, ка-
бинеты №№ 317-318 на третьем этаже здания администрации Петровского 
городского округа Ставропольского края по адресу: Ставропольский край, 
Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8.
9. Опубликовать настоящее распоряжение вместе с проектом постанов-

ления администрации Петровского городского округа Ставропольского 
края «Об утверждении документации по проекту планировки территории 
и проекту межевания территории линейного объекта «Распределительный 
газопровод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с 
ГРП № 14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая 
протяженность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. 
Адрес (местоположение): Ставропольский край, Петровский район, с.Сухая 
Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, 
ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной», 
в газете «Вестник Петровского городского округа», разместить на офици-
альном сайте администрации Петровского городского округа Ставрополь-
ского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
10. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на за-

местителя главы администрации - начальника отдела сельского хозяйства и 
охраны окружающей среды администрации Петровского городского округа 
Ставропольского края Ковтуна В.Б.
11. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Временно исполняющий полномочия главы 
Петровского городского округа 
Ставропольского края, первый 
заместитель главы администрации – 
начальник управления муниципального 
хозяйства администрации
Петровского городского округа 
Ставропольского края
А.И.Бабыкин

Приложение 
к распоряжению главы Петровского 

городского округа Ставропольского края
ОПОВЕЩЕНИЕ 

о начале публичных слушаний

На публичные слушания выносится проект планировки территории и про-
ект межевания территории линейного объекта «Распределительный газо-
провод среднего и низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 
14, с ШРП № 1, назначение: Производственное. Площадь: общая протяжен-
ность (длина) 11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес 
(местоположение): Ставропольский край, Петровский район,               с. Су-
хая Буйвола, по ул. Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской,                   ул. 
Выездной, ул. Ключевой, ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной,       ул. 
Юбилейной». 
Организатор публичных слушаний: администрация Петровского городско-

го округа Ставропольского края. 
Информационные материалы по теме публичных слушаний представлены 

на экспозиции по адресу: Ставропольский край, Петровский район, г. Свет-
лоград, пл. 50 лет Октября, 8, каб. 318.
Перечень информационных материалов: 
- документация по проекту планировки территории и проекту межевания 

территории линейного объекта «Распределительный газопровод среднего и 
низкого давления в с. Сухая Буйвола с ГРП № 11, с ГРП № 14, с ШРП № 
1, назначение: Производственное. Площадь: общая протяженность (длина) 
11413,85 м. Инвентарный номер: 20/296. Литер: ГС. Адрес (местоположе-
ние): Ставропольский край, Петровский район, с. Сухая Буйвола, по ул. 
Красной, ул. Садовой, ул. Красноармейской, ул. Выездной, ул. Ключевой, 
ул. Родниковой, ул. Зелёной, ул. Подгорной, ул. Юбилейной»:
- проект планировки территории;
- проект межевания территории.
Экспозиция открыта с 14 октября 2022 года по 25 октября 2022 года. 
Часы работы экспозиции: в рабочие дни с 09-00 часов до 16-00 часов, 25 

октября 2022 года с 08-00 до 12-00 часов,
Собрание участников публичных слушаний состоится в 16-00 часов,        25 

октября 2022 года на первом этаже зал № 1 здания администрации Петров-
ского городского округа Ставропольского края, по адресу: Ставропольский 
край, Петровский район, г. Светлоград, пл. 50 лет Октября, 8.
Время начала регистрации участников 15-30 часов 25 октября 2022 года.
На экспозиции проводятся консультации по теме публичных слушаний. В 

период проведения публичных слушаний участники публичных слушаний 
имеют право представить свои предложения и замечания по обсуждаемому 

http://www.petradm.ru/

