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	УТВЕРЖДАЮ

Председатель Контрольно-счетной палаты Петровского городского округа Ставропольского края

15 мая 2018 года
Клочкова Н.А.


ОТЧЕТ

о результатах контрольного мероприятия

«Проверка соблюдения требований бюджетного законодательства, Трудового кодекса Российской Федерации при начислении стимулирующих выплат, соответствие локальных актов в сфере оплаты труда требованиям действующего трудового законодательства в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Светлоградская районная детская музыкальная школа»».
Основание для проведения контрольного мероприятия

Письмо Прокуратуры Петровского района от 17.04.2018 №7/2-78-2018, пункт 14 плана работы Контрольно-счетной палаты Петровского городского округа Ставропольского края на 2018 год, распоряжение председателя Контрольно-счетной палаты Петровского городского округа Ставропольского края от 24.04.2018г. №13.
Цель контрольного мероприятия

Проверка соблюдения требований бюджетного законодательства, Трудового кодекса Российской Федерации при начислении стимулирующих выплат, соответствие локальных актов в сфере оплаты труда требованиям действующего трудового законодательства.
Предмет контрольного мероприятия

Учредительные документы, нормативные акты и иные распорядительные документы, определяющие деятельность муниципального казенного учреждения. Регистры бухгалтерского учета, иные документы, подтверждающие начисление заработной платы труда в учреждении.
Объект контрольного мероприятия

Муниципальное казенное учреждение дополнительного образования «Светлоградская районная детская музыкальная школа»
Дата начала проведения контрольного мероприятия

27 апреля 2018 г.
        Объем бюджетных средств, охваченных контрольным мероприятием, составил в 2017 году 1701921,26 руб.
Проверка производилась на основании представленных на бумажных носителях регистрах бухгалтерского учета, первичных учетных документов за период с 01.01.2017г. по 31.12.2017г. На момент проверки не предоставлена учетная политика Учреждения.
Результаты контрольного мероприятия:

1. В нарушении статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402–ФЗ «О бухгалтерском учете» к бухгалтерскому учету принимаются табеля учета рабочего времени, заполненные не полностью;
2. В приказах, табелях учета рабочего времени, расчетных ведомостях указываются должности, которые отличаются от штатного расписания;
3. В коллективном договоре и в положение по оплате труда прописаны разные суммы по оказанию материальной помощи;
4. В нарушении п. 3 «Общие положения» Положения по установлению выплат стимулирующего характера не все выплаты согласовываются с Профкомом;
5. При установлении размера выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты работы на квартал устанавливаются единовременные выплаты, а не ежеквартальные;

6. В Учреждении устанавливают выплаты стимулирующего характера за работу, не входящую в круг прямых должностных обязанностей (заведование отделениями: теоретическим, фортепианным, народным), но нормативные акты по данным отделениям не предоставлены на момент проверки;
7. Отчеты о работе преподавателей составлены позже даты протокола оценки выполнения утвержденного перечня показателей эффективности деятельности МКУДО «Светлоградская районная детская музыкальная школа» по итогам работы за второе полугодие 2017 года и позже даты приказа о выплатах стимулирующего характера. Так, отчеты составлены 20.12.2017г., а протокол и приказ датированы 19.12.2017г.;
8. Записка-расчет об исчислении среднего заработка при предоставлении отпуска, увольнении и других случаях не всегда подписывается бухгалтером и исполнителем;
9. Согласно приложения к приказу о стаже работы и стимулирующей выплате №150 к-II от 26.09.2017г. Толстовой О.Ю. при стаже работы 16 лет установлена надбавка в размере 10 % вместо 15%;
10. Расчет разовых часов согласно объяснительной директора Учреждения и объяснительной МКУ «Централизованная бухгалтерия» разный;
11. За декабрь 2017 года переплачено 17394,45 руб.;
12. Недоплачено за декабрь 2017 года Донченко Е.А. преподавателю 612,18 руб.

Предложения

1. Направить отчет о результатах контрольного мероприятия «Проверка соблюдения требований бюджетного законодательства, Трудового кодекса Российской Федерации при начислении стимулирующих выплат, соответствие локальных актов в сфере оплаты труда требованиям действующего трудового законодательства в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Светлоградская районная детская музыкальная школа»»:
- Председателю Совета депутатов Петровского городского округа Ставропольского края Лагунову В.О.;
2. Направить копию акта по результатам контрольного мероприятия «Проверка соблюдения требований бюджетного законодательства, Трудового кодекса Российской Федерации при начислении стимулирующих выплат, соответствие локальных актов в сфере оплаты труда требованиям действующего трудового законодательства в муниципальном казенном учреждении дополнительного образования «Светлоградская районная детская музыкальная школа»»:
- в прокуратуру Петровского района.
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